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	Fonti:
	· Decreto 28 agosto 2018, n. 129, articoli 3, 4 e 5;

· Istruzioni per la predisposizione del Programma annuale per l’e.f. 2026, Nota prot. n. 15192 dell’1/10/2025 “Oggetto: A.S 2025/2026 – Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2025 - periodo settembre-dicembre 2025 e comunicazione preventiva del Programma annuale 2026 – periodo gennaio – agosto 2026 ) reso ai sensi dell’articolo 1, comma 11 della legge n. 107 del 2015”;

	Relazione:
	· Relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei servizi generali ed amministrativi;

	Modulistica:
	· Modello A - Programma Annuale 2026;
· Modello B – Schede illustrative finanziarie;
· Modello C – Situazione amministrativa presunta al 31/12/2025;
· Modello D - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto;
· Modello E – Riepilogo per tipologia spesa.

	Delibere C.I.
	· Regolamento per l’attività negoziale dell’istituzione scolastica ai sensi degli art. 21 e 43-47 del D.I. 129/2018  e art. 12  Costituzione, consistenza massima  del Fondo economale  per le minute spese);
· Regolamento per l’attività negoziale dell’istituzione scolastica art. 2 Aumento dei limiti per gli affidamenti diretti di competenza del Dirigente scolastico di contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria concernenti lavori, servizi e forniture. 


	Relazione del Dirigente Scolastico con la collaborazione del Direttore dei servizi generali ed amministrativi

ai sensi dell’articolo 5 comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129


La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma Annuale modello “A” per l’esercizio finanziario 2026, in ottemperanza alle disposizioni impartite dall’articolo 5, comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129.
Per la stesura del Programma Annuale il criterio base è stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi:
· Coerenza con le previsioni del P.T.O.F approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta  del 12/12/2024 con delibera n°15;
· Le risorse disponibili provenienti dall’Unione europea, dallo Stato, degli Enti locali, dalle Famiglie degli alunni e da altri soggetti privati;

· Il vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalità;

· I bisogni specifici dell’istituzione scolastica;
· La risposta che la scuola, in quanto istituzione è tenuta a dare;
· Gli elementi e le attività che caratterizzano l’Istituto.
Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono fortemente influenzati dalle risorse provenienti dal finanziamento europeo con il PNRR per lo più convogliate nell’avanzo di amministrazione:
· Sviluppare il senso di appartenenza alla comunità multiculturale e la consapevolezza delle regole della civile convivenza.

· Favorire l’alfabetizzazione sociale e culturale.

· Prevenire la dispersione scolastica e supportare il percorso formativo
· Condividere e approfondire le competenze linguistiche, logico matematiche, artistiche e sociali.

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed è improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità, e si conforma ai principi di trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilità e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalità di utilizzo delle risorse disponibili, e sono distinte in attività amministrative, didattiche e progetti. 
A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per l’attuazione del P.T.O.F. è allegata una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati l’arco temporale di riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.
Per ogni progetto è indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione.

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del P.T.O.F. Si evidenziano, altresì, in modo specifico, le finalità e le voci di spesa cui vengono destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015, e quelli reperiti mediante sistemi di raccolta fondi o di adesione a piattaforme di finanziamento collettivo.

	STRUTTURA DELL’ISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2025/2026


Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2025
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2025/2026 è la seguente:
	Numero sezioni con orario ridotto
(a)
	Numero sezioni con orario normale 
(b)
	Totale sezioni 
(c=a+b)
	Bambini iscritti al 1° settembre
	Bambini frequentanti sezioni con orario ridotto 
(d)
	Bambini frequentanti sezioni con orario normale 
(e)
	Totale bambini frequentanti 
(f=d+e)
	Di cui diversamente abili
	Media bambini per sezione 
(f/c)

	0
	8
	8
	187
	0
	187
	187
	9
	23,37


Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2025
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2025/2026 è la seguente:

	
	Numero classi funzionanti con 24 ore 

(a)
	Numero classi funzionanti a tempo normale (da 27 a 30/34 ore)

 (b)
	Numero classi funzionanti a tempo pieno/prolungato (40/36 ore)

(c)
	Totale classi 

(d=a+b+c)
	Alunni iscritti al 1° settembre 

(e) 
	Alunni frequentanti classi funzionanti con 24 ore 

(f) 
	Alunni frequentanti classi funzionanti a tempo normale (da 27 a 30/34 ore) 

(g)
	Alunni frequentanti classi funzionanti a tempo pieno /prolungato (40/36 ore) 

(h)
	Totale alunni frequentanti 

(i=f+g+h)
	Di cui div.  abili
	Differenza tra alunni iscritti al 1° settembre e alunni frequentanti 

(l=e-i)
	Media alunni per classe 

(i/d)

	Prime
	0
	2
	3
	5
	103
	0
	39
	64
	103
	9
	0
	20,60

	Seconde
	0
	1
	3
	4
	84
	0
	18
	67
	85
	10
	-1
	21,25

	Terze
	0
	2
	3
	5
	104
	0
	33
	70
	103
	9
	1
	20,60

	Quarte
	0
	2
	3
	5
	115
	0
	41
	75
	116
	6
	-1
	23,20

	Quinte
	0
	2
	3
	5
	116
	0
	42
	74
	116
	11
	0
	23,20

	Pluriclassi
	0
	
	0
	0
	0
	0
	0
	
	0
	
	
	

	Totale
	0
	9
	15
	24
	522
	0
	173
	350
	523
	45
	-1
	21,79

	 

	Prime
	0
	5
	1
	6
	131
	0
	111
	20
	131
	6
	0
	21,83

	Seconde
	0
	5
	1
	6
	139
	0
	115
	24
	139
	8
	0
	23,17

	Terze
	0
	5
	1
	6
	143
	0
	119
	24
	143
	6
	0
	23,83

	Pluriclassi
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	Totale
	0
	15
	3
	18
	413
	0
	345
	68
	413
	20
	0
	22,94


Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2025
 La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2025/2026 in servizio può così sintetizzarsi: 

 (A)

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	1


 (B)

	N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto
	NUMERO 

	1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time a s d f g h j k l
	82

	2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time
	6

	3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time
	12

	4.  Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
	0

	5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
	1

	6. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
	4

	7. Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	2

	8.  Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	26

	9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time
	3

	10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
	0

	11.  Insegnanti di religione incaricati annuali
	2

	12.  Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
	6

	13.  Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
	4

	*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
	 

	TOTALE PERSONALE DOCENTE
	148


(C)

	N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto
	NUMERO

	1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
	1

	2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
	0

	3. Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
	0

	4.  Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
	4

	5.  Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
	1

	6.  Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	1

	7. Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
	0

	8. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	10.  Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
	0

	11.  Collaboratori scolastici a tempo indeterminato
	15

	12.  Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
	0

	13.  Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	7

	14. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
	0

	15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale
	0

	16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
	0

	17.  Personale ATA a tempo indeterminato part-time
	2

	TOTALE PERSONALE ATA
	31


	Programma Annuale 2026 (Mod. A)


   Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

	ENTRATE

	01-Avanzo di amministrazione presunto 
	512.586.66

	02-Finanziamenti dall’Unione europea
	0,00

	03-Finanziamenti dello Stato 
	17.591,33

	04-Finanziamenti della Regione 
	0,00

	05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche
	33.313.73

	06-Contributi da privati
	87.500,00

	07-Proventi da gestioni economiche
	0,00

	08-Rimborsi e restituzione somme
	0,00

	09-Alienazione di beni materiali
	0,00

	10-Alienazione di beni immateriali
	0,00

	11-Sponsor e utilizzo locali
	0,00

	12-Altre entrate
	0,00

	13-Mutui
	0,00

	TOTALE ENTRATE
	650.991,72

	SPESE

	Attività
	366.335,87

	A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola
	64.633,25

	A02-Funzionamento amministrativo
	43.823,31

	A03-Didattica
	136.697,44

	A04-Alternanza Scuola-Lavoro
	0,00

	A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero
	120.676,03

	A06-Attività di orientamento
	505,84

	Progetti
	268.699.57

	P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale”
	33.181,64

	P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale”
	228.875,34

	P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”
	0,00

	P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale”
	5.150,74

	P05-Progetti per “Gare e concorsi”
	1.491,85

	Gestioni economiche
	

	G01-Azienda agraria
	

	G02-Azienda speciale
	

	G03-Attività per conto terzi
	

	G04-Attività convittuale
	

	R98-Fondo di Riserva
	1000,00

	TOTALE SPESE
	636.035,44

	Z101-Disponibilità finanziaria da programmare
	14.956,28

	TOTALE A PAREGGIO
	650.991,72


***********************************************************************************

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
Il programma espone un avanzo di amministrazione al 31/12/2025 di € 512.586,66, come riportato nel Mod. C. Situazione amministrativa presunta
*********************************************************************************** 
	Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)


L'avanzo di amministrazione  risulta così assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello D:
	UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO
	TOTALE
	IMPORTO VINCOLATO
	IMPORTO NON VINCOLATO

	ATTIVITA'
	258.795,81
	231.376,80
	27.419,01

	A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola
	37.195,74
	16.774.27
	20.421,48

	A02-Funzionamento amministrativo
	31.231,98
	24.628,84
	6.603,14

	A03-Didattica
	129.186,21
	128.931,53
	254,68

	A04-Alternanza Scuola-Lavoro
	0,00
	0,00
	0,00

	A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero
	60.676,03
	60.571,63
	104,40

	A06-Attività di orientamento
	505,84
	470,53
	35,31

	PROGETTI
	238.834,57
	211.775,71
	27.058,86

	P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale”
	25.181,64
	13.588,02
	11.593,62

	P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale”
	207.010,34
	198.187,69
	8.822,65

	P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”
	0,00
	0,00
	0,00

	P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale”
	5.150,74
	0,00
	5.150,74

	P05-Progetti per “Gare e concorsi”
	1.491,85
	0,00
	1.491,85

	TOTALE AVANZO UTILIZZATO
	497.630,38
	443.152,51
	54.477,87

	Totale Avanzo di amministrazione non utilizzato 
	14.956,28
	5.744,12
	9.247,16


Si precisa che l’Avanzo di Amministrazione alla data del 31/12/2025 è stato coerentemente calcolato considerando gli impegni in programmazione fino al termine dell’esercizio finanziario ed è stato distribuito sulle Attività e sui Progetti secondo il vincolo di destinazione e bloccato per le stesse finalità nei Piani di Destinazione 2026 (vedi mod. D). 
Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilità finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.
	Struttura Avanzo di Amministrazione 2025

	

	AVANZO NON VINCOLATO 01  01
	importo
	 
	Destinazione 

	
	
	 
	

	Provenienza: A01
	 
	 
	 

	A01-1 Funzionamento generale e decoro della scuola
	€ 19.421,48
	€ 24.421,48
	A01-1

	 
	€ 4.000,00
	 
	P01-1

	 
	€ 1.000,00
	 
	P01-2

	Provenienza: A02
	 
	 
	 

	A02-1 Funzionamento amministrativo (comprese assicurazioni alunni e personale 
	€ 6.603,14
	€ 10.603,14
	A02-1

	 
	€ 4.000,00
	 
	P04-1

	Provenienza: A03
	 
	 
	 

	A03-1 Didattica
	€ 254,68
	 
	A03-1

	Provenienza: A05
	 
	 
	 

	A05-1 Visite e viaggi
	€ 104,40
	 
	A05-1

	Provenienza: A06
	 
	 
	 

	A06-1
	€ 35,31
	 
	A06-1

	    Provenienza: P01 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale
	 
	 
	 

	P01-2 Laboratorio del fare
	€ 6.593,62
	 
	P01-2

	 
	 
	 
	 

	Provenienza: P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale"
	 
	 
	 

	P02-1 Integrazione e intercultura
	€ 100,00
	€ 4.795,49
	P02-1

	 
	€ 4.695,49
	 
	P02-4

	P02- 2 Arte Musica e sport 
	€ 1.565,76
	 
	P02-2

	P02-4  Recupero e potenziamento 
	€ 2.461,40
	 
	P02-4

	Provenienza: P04  Progetti per formazione e aggiornamento del personale 
	 
	 
	 

	P04-1 Corsi di formazione e aggiornamento del personale
	€ 1.150,74
	 
	P04-1

	Provenienza: P05 Pgare, premi e concorsi  
	 
	 
	 

	P05-1 Gare, premi e concorsi
	€ 1.491,85
	 
	P05-1

	 
	 
	 
	 

	DA DISPONIBILITA' DA PROGRAMMARE
	€ 9.212,16
	 
	Z

	DA FONDO DI RISERVA
	€ 1.000,00
	 
	Fondo di riserva

	 
	 
	 
	 

	Totale non vincolato
	€ 63.690,03
	 
	 

	AVANZO VINCOLATO 01  02
	importo
	 
	Destinazione 

	
	
	 
	

	Provenienza  A01-1 Funzionamento generale e decoro della scuola
	 
	€ 15.335,82
	 

	1) dotazione ordinaria
	10.671,40
	 
	A01-1

	2) Ente locale per convenzione attività e servizi
	4.664,42
	 
	A01-1

	 
	 
	 
	 

	A1-4 Risorse ex art. 39-bis D.I 115/2022
	1.438,45
	 
	A01-4

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A02-1 Funzionamento amministrativo (comprese assicurazioni alunni e personale 
	 
	€ 20.987,84
	 

	1)Dotazione ordinaria
	5.151,08
	 
	 

	1) Ente locale per convenzione attività e servizi
	3.355,24
	 
	A02-1

	2) Contributi genitori per assicurazione
	9.741,51
	 
	A02-1

	4) Cobntributo da Università per tirocini
	300,00
	 
	A02-1

	5) Contributi per copertura assicurativa del personale 
	2.440,01
	 
	A02-1

	 
	 
	 
	 

	A02-2 Fondi PNRR - Misura 1.4.1 "Esperienza del cittadino nei servizi pubblici" 
	3.641,00
	 
	A02-2

	Provenienza A03-2 Didattica (Servizio pre-post inter scuola)
	 
	 
	 

	Contributi per servizi di pre-post inter scuola
	41.421,24
	 
	A03-2

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A03-5 Digital board" 
	 
	 
	 

	Digital Board trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione
	40,49
	 
	A03-5

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A03-6 Spazi e strumenti digitali per le stem 
	 
	 
	 

	Stem
	39,31
	 
	A03-6

	 
	 
	 
	 

	Provenienza  A03-7 Next generation Eu-PNRR
	 
	 
	 

	New generation Eu -PNRR
	29.668,48
	 
	A03-7

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A03-8  Animatore digitale 2022-2024 
	 
	 
	 

	Fondi PNRR animatori digitali 2022-2024
	2.000,00
	 
	A03-8

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A03-9 Next generation Eu-PNRR
	 
	 
	 

	PNRR D.M 65/2023
	11.799,72
	 
	A03-9

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A03-11 Next generation Eu-PNRR
	 
	 
	 

	 PNRR D.M 66/2023
	35.138,99
	 
	A03-11

	
	
	
	

	Provenienza A03-12 Next generation Eu-PNRR
	
	 
	 

	PNRR D.M 19/2024
	8.823,30
	 
	A03-12

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A05-1
	 
	 
	 

	Contributi genitori per visite e viaggi
	33.033,99
	 
	A05-1

	 
	 
	 
	 

	Provenienza A05-2 Uscite didattiche sul territorio da "Convenzione attività e servizi"
	 
	 
	 

	Uscite didattiche sul territorio
	510,64
	 
	A05-2

	
	
	
	

	Provenienza A05-3 Programma Erasmus Azione KA1 progetti di mobilità enti accreditati settore scuola
	 
	 
	 

	Erasmus
	4.295,00
	 
	A05-3

	
	
	
	

	
	
	
	

	Provenienza A05-4 Programma Erasmus+ 2021-2027 PNRR 
	 
	 
	 

	Erasmus + 2021-2027 PNRR
	412,00
	 
	A05-4

	
	 
	 
	 

	Provenienza A05-5 Programma Erasmus 2° annualità 
	 
	 
	 

	Erasmus docenti 2° annualità
	22.320,00
	 
	A05-5

	
	 
	 
	 

	Provenienza A06-1 Attività di orientamento
	
	 
	

	Orientamento
	470,53
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Provenienza P01-2 laboratorio del fare
	 
	€ 13.588,02
	P01-2

	1) Contributi genitori per mof  23/24 e 24/25
	4951,78
	 
	 

	2) Contributo genitori per Mof 2023-2024
	7981,97
	 
	 

	3)Fondi per l prevenzione della dispersione scolastica e l'abbandono
	654,27
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Provenienza P02
	 
	 
	 

	P02-1 Integrazione e intercultura
	
	
	

	Fondi Comune per mediazioni lingusitiche
	 
	 
	P02-1

	P02-2 Arte, musica e sport
	 
	€ 6.476,50
	P02-2

	1) Contributo dei genitori per attività di nuoto 
	1.226,50
	 
	 

	2) Contributo genitori per corsi di musica 
	5.250,00
	 
	 

	P02-3  Progetti  S.E.T Scuola e territorio-Confindustria Emilia Romagna
	 
	 
	 

	Fondi per Convenzione SET a.s 2023/2024 Acconto
	5.500,00
	 
	 

	P02-4 Recupero e Potenziamento 
	 
	 
	P02-4

	Contributo genitori per esame Ket 2022/2023
	155,00
	 
	 

	P02-6 Progetti Care Nota di adesione n. 367-10.1.1A-FSEPON-EM-2023-33 "Scuola insieme"
	
	
	

	Fondi sociali europei
	1.371,68
	 
	P02-6

	P02-7  Progetti Care Nota di adesione n. 367-10.2.2A-FSEPON-EM-2023-33 "Miglioriamoci"
	 
	 
	 

	Fondi sociali europei
	1.371,68
	 
	P02-7

	P02-8 Programma Nazionale  21-27
	 
	 
	 

	Fondi FSE PN 21-27
	26.652,83
	 
	P02-8

	P02-9 Programma Nazionale  21-27 Agenda nord
	 
	 
	 

	Fondi FSE PN 21-27
	60.600,00
	 
	 

	 P02-10  Programma Nazionale  21-27 Orientamento
	 
	 
	 

	Fondi PN 21-27 per l’orientamento
	18.180,00
	
	 

	
	
	
	

	P02-11  Programma Nazionale  21-27 Piano Estate 
	 
	 
	 

	Fondi FSE PN 21-27
	77.880,00
	 
	 

	Provenienza P05-1 Gare, premi e concorsi
	 
	 
	 

	Contributo per campionati giochi matematici a.s 2023/2024
	
	
	P05-1

	
	 
	 
	

	DA DISPONIBILITA' DA PROGRAMMARE
	5.744,12
	 
	Z

	Totale  vincolato
	448.896,63
	 
	 


	

	

	

	


	TABELLA DIMOSTRATIVA 

Avanzo 2025 + Finanziamenti 2026


Nella tabella dimostrativa sotto riportata, sono indicati i singoli stanziamenti di spesa correlati all’utilizzo dell’avanzo amministrazione e ai finanziamenti 2026.  Come previsto  dall’articolo 7, comma 2, Decreto 129/2018, gli stanziamenti provenienti dall’avanzo di amministrazione potranno essere impegnati solo dopo la realizzazione dell’effettiva disponibilità finanziaria e nei limiti dell’avanzo effettivamente realizzato. 
	Liv.
I
	Liv.
II
	Liv. III
	DESCRIZIONE
	da Avanzo

2025
	Finanziamenti

2026
	TOTALE

2026

	A
	A01
	001
	Funzionamento generale e decoro della scuola
	35.757,30
	27.437,50
	63.194,80

	A
	A01
	004
	Risorse ex art. 39 bis del D.L 115/2022
	1.438,45
	0,00
	1.438,45

	A
	A02
	001
	Funzionamento Amministrativo
	27.590,98
	12.591,33
	40.182,31

	A
	A02
	002
	Fondi PNRR Misura 1.4.1 
	3.641,00
	0,00
	3.641,00

	A
	A03
	001
	Didattica
	254,68
	0,00
	254,68

	A
	A03
	002
	Didattica (servizio pre-post scuola)
	41.421,24
	0,00
	41.421,24

	A
	A03
	005
	Digital Board trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
	40,49
	0,00
	40,49

	A
	A03
	006
	Spazi e strumenti digitali per le STEM 
	39,31
	0,00
	39,31

	A
	A03
	007
	Next generation EU-PNRR
	29.668,48
	0,00
	29.668,48

	A
	A03
	008
	Animatore digitale 2022-2024
	2.000,00
	0,00
	2000

	A
	A03
	009
	PNRR D.M 65/2023
	11.799,72
	0,00
	11.799,72

	A
	A03
	011
	PNRR D.M 66/2023
	35.138,99
	0,00
	35.138,99

	A
	A03
	012
	PNRR D.M 19/2024
	8.823,30
	0,00
	8.823,30

	A
	A03
	013
	Servizio educativo per alunni in disagio
	0,00
	7.511,23
	7.511,23

	A
	A05
	001
	Visite, viaggi e programmi di studio all’estero
	33.138,39
	60.000,00
	93.138,39

	A
	A05
	002
	Uscite didattiche sul territorio da conv. Comune
	510,64
	0,00
	510,64

	A
	A05
	003
	Programma Erasmus Progetto di mobilità
	4.295,00
	0,00
	4295,00

	A
	A05
	004
	Erasmus PNRR indire
	412,00
	
	412,00

	A
	A05
	005
	Progetto Erasmus 2° annualità
	22.320,00
	
	22.320,00

	A
	A06
	001
	Attività di orientamento
	505,84
	0,00
	505,84

	P
	P01
	
	Prog. in ambito scientifico, tecnico e prof.
	
	
	

	
	
	001
	Innovazione digitale
	4000,00
	
	4.000,00

	
	
	002
	- Laboratorio del fare
	21.181,64
	8.000,00
	29.181,64

	P
	P02
	
	Prog. In ambito umanistico e sociale:
	
	
	

	P
	P02
	001
	-Integrazione e integrazione 
	100,00
	6.365,00
	6.465,00

	P
	P02
	002
	-Arte Musica e Sport
	8.042,26
	0,00
	8.042,26

	P
	P02
	003
	-Progetto S.e.T Scuola e territorio Confindustria
	5.500
	5.500
	11.000,00

	P
	P02
	004
	-Recupero e Potenziamento
	7.311,89
	0,00
	7.311,89

	P
	P02
	006
	-Progetti CARE “Scuola Insieme”
	1.371,68
	0,00
	1.371,68

	P
	P02
	007
	- Progetti CARE “Miglioriamoci”
	1.371,68
	0,00
	1.371,68

	P
	P02
	008
	PN 21-27 
	26.652,83
	
	26.652,83

	P
	P02
	009
	Programma Nazionale 21-27 Agenda Nord
	60.600,00
	0,00
	60.600,00

	P
	P02
	010
	PN 21-27 Orientamento
	18.180,00
	
	18.180,00

	P
	P02
	011
	PN 21-27 Piano Estate
	77.880,00
	
	77.880,00

	P
	P02
	012
	Fondazione Cassa di Risparmio Cento
	
	10.000,00
	10.000,00

	P
	P04
	001
	Corsi di formazione e aggiornamento del personale docente ed ata
	5.150,74
	0,00
	5.150,74

	P
	P05
	001
	Gare, premi e concorsi
	1.491,85
	0,00
	1.491,85

	R
	R98
	
	Fondo di riserva 
	
	1.000,00
	1000,00

	Z
	Z101
	
	Disponibilità da programmare
	14.956,28
	0,00
	

	
	
	
	
	512.586,66
	138.405,06
	650.991,72


Rappresentazione grafica delle risorse -  esercizio finanziario 2026:

[image: image2.png]Risorse finanziarie 2026
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# 01-Avanzo di amministrazione presunto
= 02-Finanziamenti dall’Unione europea

= 03-Finanziamenti dello Stato

= 04-Finanziamenti della Regione

= 05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche

= 06-Contributi da privati




Rappresentazione grafica dell’utilizzo delle fonti di finanziamento per tipologia di spesa 
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	DETERMINAZIONE DELLE ENTRATE


	01
	
	Avanzo di amministrazione presunto:
	512.586,66

	
	01
	Non vincolato:
	63.690,03

	
	02
	Vincolato:
	448.896,63


Vedi modello “D” esposto nelle pagine precedenti.
***********************************************************************************

	02
	
	Finanziamenti dell’Unione Europea:
	0,00

	
	01
	Fondi sociali europei (FSE)
	0,00

	
	02
	Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
	0,00

	
	03
	Altri finanziamenti dell’Unione Europea
	0,00


Eventuali assegnazioni, a seguito adesione ad “Avvisi pubblici per la presentazione di proposte progettuali” saranno oggetto di:

appropriata assunzione in bilancio, connessa variazione e creazione di apposito Piano di Destinazione. 

***********************************************************************************

	03
	
	Finanziamenti dello Stato:
	17.591,33

	
	01
	Dotazione ordinaria:

Il Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca, in via preventiva, ha comunicato con nota MIUR n° prot. n. 15192  dell’ 1/10/2025  la risorsa finanziaria relativa al periodo compreso tra il mese di gennaio ed il mese di agosto 2026 con l’intento di fornire il quadro certo e completo della dotazione finanziaria disponibile nel bilancio 2026, anche al fine della programmazione delle attività da inserire nel piano triennale dell’offerta formativa (PTOF), che viene elaborato sulla base dei bisogni reali e contestualizzati degli alunni e del territorio, secondo quanto previsto dall’art. 3 del DPR 275/1999 e in coerenza con l’articolo 1, comma 12 della legge del 13 luglio 2015, n. 107.

Si specifica:

l’importo di € 17.591,33  per funzionamento amministrativo – didattico,
viene indirizzato ai Piani di Destinazione:
- A01-001 Funzionamento generale e decoro della scuola” per € 14.000,00
- A02-001 Funzionamento amministrativo  per € 2.591,33
- R98 – Fondo di riserva € 1.000,00 pari al 5,68 % della dotazione ordinaria 
€ 0,00 per Compenso Revisori dei conti (istituto Capofila),
---------------------------------------------------------------------------

€ 0,00 per Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento, 
l’importo viene indirizzato ai Piani di Destinazione:
---------------------------------------------------------------------------

€ 0,00 per Contratti di pulizie ed attività ausiliarie
	17.591,33

	
	02
	Dotazione perequativa:

Nessuna somma viene prevista. La Direzione Generale MIUR potrà disporre eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria “Dotazione ordinaria” di cui sopra. 

In particolare, potranno essere disposte integrazioni da accertare o da non accertare nel bilancio secondo le istruzioni che verranno di volta in volta impartite per
· L’arricchimento e l’ampliamento dell’offerta formativa;

· L’alternanza scuola-lavoro;

· Le misure incentivanti per i progetti relativi le aree a rischio;

· Le attività complementari di educazione fisica;

· I corsi di recupero, in aggiunta al FIS;

· Le indennità di turno - festivi al personale educativo dei convitti nazionali ed educandati;

· I compensi vari;

· I progetti di orientamento;

· Il comodato d’uso libri.

Ulteriori risorse finanziarie potranno essere assegnate, per altre esigenze, anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio – ufficio settimo.

Le eventuali assegnazioni saranno destinate in appropriati Piani di Destinazione (Attività / Progetti). 
	0,00

	
	03
	Finanziamenti per l’ampliamento dell’offerta formativa (440/97)*
	0,00

	
	04
	Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC) *
	0,00

	
	05
	Altri finanziamenti non vincolati dello Stato *
	0,00

	
	06
	Altri finanziamenti vincolati dello Stato *
	0,00


* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di variazione di bilancio.
	ALTRE INFORMAZIONI SU FINANZIAMENTI STATALI

	CEDOLINO UNICO: “Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti gli istituti contrattuali che compongono

il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”
Si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periodo settembre 2025 - agosto 2026, per la retribuzione accessoria è pari ad € 72.648,17  lordo dipendente come da nota n.15192 dell’ 1/10/2025. In applicazione dell'art. 2 comma 197 della Legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente il cd. “Cedolino Unico”, la somma assegnata a codesta scuola finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per la relativa contrattazione d’Istituto non viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata. La stessa verrà invece gestita secondo le modalità illustrate nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio 2011 del "Cedolino Unico".Per gli impegni di spesa, si rimanda al Contratto Integrativo di Istituto relativo all’a.s. 2025/2026 che tiene conto anche dell’assegnazione per il periodo settembre – dicembre 2025.


	ASSEGNAZIONE PER LE SUPPLENZE BREVI E SALTUARIE

Non viene prevista in bilancio alcun finanziamento, né ovviamente accertato, in quanto il processo di liquidazione delle competenze “NoiPA/Cedolino Unico Compensi vari” per le supplenze brevi e saltuarie è completamente gestito con un sistema integrato di colloquio tra le banche dati SIDI e NoiPA, basato sui principi della cooperazione applicativa, il quale assicurerà le procedure per i pagamenti e della gestione amministrativo-contabile. La Direzione Generale per le Risorse Umane e Finanziarie, si avvarrà del Sistema di gestione dei POS (GePOS) per verificare la disponibilità delle risorse finanziarie sui POS per l’importo da liquidare, attivando il procedimento per l’assegnazione di fondi.


	MENSA GRATUITA
L’articolo 7 comma 41 del decreto Legge 95/2012 dispone che il contributo dello Stato alle spese, di competenza degli enti locali, di cui all’articolo 3 della Legge 4/1999 è assegnato agli enti locali stessi in proporzione al numero di classi che accedono al servizio di mensa scolastica. L’assegnazione in parola è effettuata dal Ministero direttamente a favore degli enti locali, con conseguente snellimento degli adempimenti posti in carico alle segreterie scolastiche.


	ACCERTAMENTI MEDICO-LEGALI
L’articolo 14 comma 27 del decreto Legge 95/2012 dispone che a decorrere dal 7 luglio 2012 il Ministero provvede direttamente al rimborso forfetario alle Regioni delle spese sostenute per gli accertamenti medico-legali a favore del personale scolastico ed educativo.In particolare codesta istituzione non dovrà assicurare alcun adempimento nel corso del 2023 per il pagamento delle visite fiscali, né dovrà iscrivere in bilancio previsioni di entrata e di spesa al riguardo. Eventuali fatture relative accertamenti disposti successivamente al 7 luglio 2012 non dovranno essere pagate, previa comunicazione al riguardo da parte di codesta istituzione agli enti che le avessero emesse.


	TARSU/TIA
Circa il pagamento della TARSU/TIA sono confermate le disposizioni vigenti, che prevedono l’assegnazione diretta da parte del Ministero in favore dei Comuni, senza che sia previsto alcun adempimento in carico a codesta istituzione.

	
	
	
	

	04
	
	Finanziamenti della Regione: 
	0,00

	
	
	
	

	
	01
	Dotazione ordinaria *
	0,00

	
	02
	Dotazione perequativa *
	0,00

	
	03
	Altri finanziamenti non vincolati *
	0,00

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati *
	0,00


* Non si prevedono finanziamenti, eventuali assegnazioni saranno oggetto di:

appropriata assunzione in bilancio, connessa variazione e creazione di apposito Piano di Destinazione. 

***********************************************************************************

	05
	
	Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche: 
	33.313,73

	
	01
	Provincia non vincolati *
	0,00

	
	02
	Provincia vincolati *
	0,00

	
	03
	Comune non vincolati *
	0,00

	
	04
	Comune vincolati*
	33.313,73

	
	05
	Altri finanziamenti non vincolati *
	0,00

	
	06
	Altri finanziamenti vincolati *
	0,00



Del dettaglio:
· Con apposita nota (Class. 2025-VII/04.01) il Comune di Cento ha assegnato a questa istituzione scolastica la somma di € 6.365,00 quale contributo per attività di mediazione interculturale presso le istituzioni scolastiche per l’a.s 2025-2026.
· Con apposita nota (Class. 2025VII/01.38) il Comune di Cento ha assegnato a questa istituzione scolastica la somma di € 19.437,50 coma da riparto contributi per l’a.s 2025/2026 e da Convenzione tra il medesimo comune e gli istituti scolastici del territorio comunale per Attività e Servizi.

· Con apposita comunicazione il Comune di Bologna ha assegnato a questa istituzione scolastica la somma di € 7.511,23 per la realizzazione di un servizio educativo per 2 alunni in disagio. Residenti nel Comune di Bologna.
***********************************************************************************

	06
	
	Contributi da privati: 
	€ 72.000,00

	
	01
	Contributi volontari da famiglie per il miglioramento dell’offerta formativa da destinare al progetto P01-2 (laboratorio del fare) 
	8.000,00

	
	02
	Contributi per iscrizione 
	0,00

	
	03
	Contributi per mensa scolastica

Nessuna somma viene ascritta in quanto l’istituto non gestisce il servizio mensa
	0,00

	
	04
	Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all’estero.

L’importo stimato viene indirizzato ai Piani di Destinazione:

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero per € 50.000,00
 (eventuali maggior introiti saranno oggetto di variazione di bilancio).
	60.000,00

	
	05
	Contributi per copertura assicurativa alunni:

L’importo stimato viene indirizzato ai Piani di Destinazione:

A02-01  Funzionamento amministrativo. 8.000,000
 (eventuali maggior introiti saranno oggetto di variazione di bilancio). 
	4.000,00

	
	06
	Contributi per copertura assicurativa personale:

L’importo stimato viene indirizzato al Piano di Destinazione:

A02-001 Funzionamento Amministrativo   per l’intero importo.

(eventuali maggior introiti saranno oggetto di variazione di bilancio)
	0,00

	
	08
	Contributi da imprese non vincolati:

Nessuna somma viene ascritta 
	0,00

	
	
	
	

	6
	10
	Altri contributi da famiglie vincolati


	0,00

	
	11
	Contributi da imprese vincolati

Si tratta nello specifico 

- del finanziamento di € 5.500,00 assegnato dalla Confindustria Emilia Romagna per la realizzazione del progetto S.e.T Scuola e Territorio per l’a.s 2025-2026  da destinare al P02-3, rivolto alla scuola secondaria;

- del finanziamento di € 10.000,00 da parte della Fondazione della Cassa di Risparmio di Cento per la realizzazione del progetto “suoni, voci e emozioni: crescere con l’arte. 
	15.500,00


	***********************************************************************************

07
	
	Proventi da gestioni economiche: 
	0,00

	
	01
	Azienda agraria – Proventi dalla vendita di beni di consumo *
	0,00

	
	02
	Azienda agraria – Proventi dalla vendita di servizi *
	0,00


* Nessuna somma viene ascritta in quanto l’istituto non gestisce gestioni economiche.

***********************************************************************************

	08
	
	Rimborsi e restituzione somme* 
	0,00

	
	0
	* Nulla è previsto, eventuali cifre saranno gestite negli appositi conti.
	0,00


***********************************************************************************

	09
	
	Alienazione di beni materiali: 
	0,00

	
	0
	* Nulla è previsto, eventuali alienazioni saranno gestite negli appositi conti
	0,00


**********************************************************************************

	10
	
	Alienazione di beni immateriali: 
	0,00

	
	0
	** Nulla è previsto, eventuali alienazioni saranno gestite negli appositi conti.
	0,00


***********************************************************************************

	11
	
	Sponsor e utilizzo locali: 
	0,00

	
	01
	Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni *
	0,00

	
	02
	Diritti reali di godimento *
	0,00

	
	03
	Proventi da concessioni su beni *
	0,00


* Nulla è previsto, eventuali introiti saranno gestiti negli appositi conti.
***********************************************************************************

	12
	
	Altre entrate: 
	0,00

	
	02
	Interessi attivi da Banca d’Italia:

Nulla è previsto, nel corso dell'esercizio verranno introitati gli interessi attivi 2023 è indirizzato al Piano di Destinazione:

A01 Funzionamento generale e decoro della scuola.


	0,00


***********************************************************************************

	13
	
	Mutui: 
	0,00

	
	01
	Mutui
	0,00

	
	02
	Anticipazioni da Istituto cassiere
	0,00


* Nulla è previsto, eventuali operazioni saranno gestiti negli appositi conti.

	DETERMINAZIONE DELLE SPESE


	A
	
	
	ATTIVITÀ
	366.335,87


	A01
	
	Funzionamento generale e decoro della Scuola 


	63.194,80

	
	01
	Funzionamento generale e decoro della Scuola (e RSPP; DPO, Medico Competente, Psicologo, minute spese)

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 19.421,48
01/02 “Avanzo di amm.ne  vincolato” per  € 15.335,82
3/01 “Dotazione ordinaria ” per € 15.000,00
5/04 “Contributo da Ente locale”per € 13.437,50
	63.194,80


Viene destinato alle seguenti voci di spesa: 
	02
	01
	01
	1.513,59
	Carta

	02
	01
	02
	4.000,00
	Cancelleria

	02
	01
	03
	1.000,00
	Stampati

	02
	03
	02
	2.000,00
	Vestiario

	02
	03
	08
	2.000,00
	Altri materiali  tecnico specialistico non sanitari

	02
	03
	10
	22.045,63
	Acquisto materiale igienico sanitario

	03
	02
	03
	4.500,00
	Assistenza medico-sanitaria (medico competente)

	03
	02
	05
	6.000,00
	Assistenza tecnico informatica (amministratore di sistema/altro)

	03
	02
	09
	1.500,00
	Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c

	03
	02
	10
	6.000,00
	Servizi inerenti alla salute e alla sicurezza sul lavoro

	03
	02
	11
	3.500,00
	Servizi inerenti al trattamento e alla sicurezza dei dati personali

	03
	06
	02
	600,00
	Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni mobili, arredi e accessori

	03
	07
	01
	8.000,00
	Noleggio e leasing impianti e macchinari (fotocopiatori)

	04
	03
	07
	535,58
	Mobili e arredi per ufficio

	99
	1
	01
	600,00
	Anticipo al Dsga


La presente scheda comprende le spese per materiale igienico sanitario (con finanziamento del Comune) e con la dotazione ordinaria, costi per servizio di RSPP, per il servizio di Data Protection Officer per la gestione della Privacy, per il medico competente, per assistenza tecnico informatica, per il vestiario e i dispositivi di protezione individuali dei collaboratori scolastici, per acquisto di mobili e arredi per uffici, per riparazioni e manutenzioni, per noleggio fotocopiatori e copy printer, e anche spese per acquisto di carta, cancelleria e stampati. 

Alla gestione delle minute spese sono riservate € 600,00 con l’importo massimo € 50,00 per ciascuna spesa e ciò sarà oggetto di specifica delibera del Consiglio di istituto.
Dell’importo di € 15.000,00 destinato a questo aggregato da dotazione ordinaria, € 1.000,00 sono accantonati nel fondo di riserva.
	A01
	
	Funzionamento generale e decoro della Scuola 

	
	04
	Risorse ex art.39 bis del D.L 115/2022

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne  vincolato” per  € 1.438,45 come economia nell’utilizzo dei fondi ex art. 39 bis del D.L 115/2022 viene destinato alla voce di spesa:

03.02.03 (assistenza medico sanitaria) in attesa di rendicontazione.
	1.438,45


***********************************************************************************

	A02
	
	Funzionamento amministrativo 
	43.823,31

	
	01
	Funzionamento amministrativo (comprese assicurazioni alunni e personale

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01“Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 20.987,84
01/02 “Avanzo di amm.ne  vincolato” per € 6.603,14
03/01 Dotazione ordinaria per € 2.591,33
05/04 Contributo da enti locali per € 6.000,00
06/05/01 Contributi genitori per copertura assicurativa per € 4.000,00


	€ 43.823,31


Viene destinato alle seguenti voci di spesa:
	02
	01
	01
	3.000,00
	carta

	02
	01
	02
	6.355,24
	cancelleria

	02
	01
	02
	300,00
	spese per gestione tirocini

	02
	02
	01
	1.000,00
	Abbonamenti a riviste

	02
	03
	08
	1.000,00
	Altri materiali  tecnico specialistico non sanitari

	03
	02
	09
	        945,55 
	Prestazioni specialistiche (per manutenzioni/riparazioni)

	03
	07
	06
	        7.200,00 
	Licenze d'uso per software

	03
	13
	01
	2.000,00
	Somme da corrispondere all'Istituto tesoriere

	
	
	
	
	

	03
	11
	03
	      13.741,51 
	Spese per assicurazione alunni (di cui da avanzo € 9.741,51 e € 4000,00 da competenza 2026)

	03
	11
	04
	        2.440,01 
	spese per assicurazione del personale

	05
	01
	01
	2.000,00
	Spese postali

	05
	03
	03
	200,00
	Partecipazione a reti di scuole e consorzi


La presente scheda comprende le spese per il funzionamento amministrativo: spese di carta, cancelleria, abbonamenti a riviste, spese postali e bancarie, licenze d’uso per software gestionali per la segreteria, quote di partecipazione ad associazioni o reti di scuole, acquisti hardware, riparazioni varie, materiali tecnico-specialistici, acquisti di mobili ed arredi per l’ufficio, spese per assicurazione relative agli alunni e al personale.
	A02
	
	Funzionamento amministrativo 

	
	02


	Fondi PNRR – Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici” Scuole giugno 2022L’importo stanziato, proveniente da: 01/02 “Avanzo di amm.ne  vincolato” per € 3.641,00. 
	3.641,00



è destinato alla seguente voce di spesa:
	09
	02
	01
	 7.301,00 
	Restituzione risorse non utilizzate


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi PNRR – Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici”.
E’ stata validata la rendicontazione per l’effettivo utilizzo delle risorse. Se confermate le modalità, l’importo non utilizzato sarà restituito nel corso dell’esercizio finanziario 2026.

***********************************************************************************

	A03
	
	Didattica
	136.697,44

	
	01
	 Didattica

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 254,68

	254,68


Viene destinato alle  seguenti voci di spesa:

	02
	01
	03
	   254,68 
	stampati


La presente scheda comprende spese per il funzionamento della didattica, in particolare spese per stampati..
	A03
	
	Didattica 

	
	02
	Didattica (servizio pre-post scuola)

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 41.421,24

	41.421,24


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	02
	09
	 41.421,24
	Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c.


La presente scheda comprende le spese per l’effettuazione del servizio di pre – post -interscuola affidato ad una  ditta esterne e finanziato con il  contributo dei genitori che necessitano di tale servizio. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	05
	Digital Board trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione – avviso 28966/2021

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 40,49 
	40,49


è destinato alla seguente voce di spesa:
	04
	03
	17
	40,49 
	Hardware n.a.c


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi Digital Board trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione – avviso 28966/2021.

Al momento, essendo, tale progetto PON,  in fase di controllo da parte degli organi competenti,  si è ritenuto di considerare la disponibilità residuata, come ancora disponibile.

Successivamente, con il controllo delle spese ammissibili da parte dell’Autorità di gestione, si potrà valutare la radiazione di importi non incassati. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	06
	Spazi e strumenti digitali per le STEM – Avviso 10812 del 13/5/2021 – CUP F39J21018030001

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 39,31 
	39,31


è destinato alla seguente voce di spesa:

	04
	03
	17
	39,31 
	Hardware n.a.c


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi “Spazi e strumenti digitali per le STEM – Avviso 10812 del 13/5/2021 – CUP F39J21018030001”

La rendicontazione è stata validata, se le indicazioni saranno confermate, si procederà alla radiazione di quanto non incassato per minori spese sostenute. 

	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	07
	Next generation EU-PNRR – CUP F34D23000330001

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 29.668,48 
	29.668,48


è destinato alla seguente voce di spesa:

	04
	03
	17
	50.442,16 
	Hardware n.a.c


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi “Next generation EU-PNRR CUP F34D23000330001.  Al momento le attività legate al progetto sono terminate e la rendicontazione è finale è stata inviata. Tuttavia solo dopo il controllo delle spese ammissibili da parte dell’Autorità di gestione, si potrà valutare la radiazione di importi non incassati. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	08
	Animatore digitale 2022-2024

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 2.000,00 
	2.000,00


è destinato alla seguente voce di spesa:

	09
	02
	01
	2.000,00 
	Restituzione fondi nonutilizzati


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi EU-PNRR animatori digitali 2022-2024.

Questa scuola non ha potuto utilizzare/rendicontare i relativi fondi in quanto erano stati gestiti prima dell’avvio della piattaforma Futura.  e non si è trovata la soluzione tecnica (anche attraverso tagliandi all’assistenza) per la traslazione delle attività in piattaforma. Pertanto nel corso del 2026, a meno che non interverranno soluzioni diverse, il finanziamento sarà restituito al Ministero. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	09
	PNRR D.M 65/2023 CUP F34D23002070006
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 11.799,72 
	11.799,72


è destinato alla seguente voci di spesa:

	01
	03
	08
	11.799,72
	Compensi per altri Incarichi conferiti a personale


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi “Next generation EU-PNRR – CUP F34D23002070006.  Le attività legate al progetto sono terminate. La rendicontazione finale è stata inviata. 
Si resta in attesa di validazione da parte dell’Autorità di gestione, si potrà valutare in seguito la radiazione di importi non incassati. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	11
	PNRR D.M 66/2023 CUP F34D23002790006
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 35.138,99 
	35.138,99


è destinato alla seguente voci di spesa:

	01
	03
	08
	35.138,99
	Compensi per altri Incarichi conferiti a personale


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi “Next generation EU-PNRR – CUP F34D23002790006.  Le attività legate al progetto sono terminate ed è stata inviata la rendicontazione intermedia validata dal revisore. Successivamente, con il controllo delle spese ammissibili da parte dell’Autorità di gestione, e l’invio e la validazione della rendicontazione finale, si potrà valutare la radiazione di importi non incassati. 
L’importo complessivo, inserito nel sottoconto sopraindicato, sarà impegnato/pagato nel corso del 2026, in quanto pur essendo terminate le attività si devono concludere alcune  operazioni di impegno/pagamento. 
	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	12
	PNRR D.M 19/2024 CUP F31I24000410006
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 8.823,30 
	8.823,30


è destinato alla seguente voci di spesa:

	01
	03
	08
	8.823,30
	Compensi per altri Incarichi conferiti a personale


La presente scheda gestisce l’utilizzo delle risorse relative ai Fondi “Next generation EU-PNRR – CUP F31I24000410006.  Le attività legate al progetto sono terminate e la rendicontazione intermedia è stata inviata. Si resta in attesa di validazione cui far seguire invio rendicontazione finale. L’importo complessivo, inserito nel sottoconto sopraindicato, sarà utilizzato nel 2026 in quanto pur essendo terminate le attività si devono concludere alcune  operazioni di impegno/pagamento. 

	A03
	
	Didattica                                                                                                                           

	
	13
	Servizio educativo alunni in disagio – Comune di Bologna
L’importo stanziato, proveniente da:

05/04 “Contributo da enti locali e altre istituzioni” per € 7.511,23 
	7.511,23


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	02
	09
	7.511,23
	Altre prestazioni professionali e specialistiche


La presente scheda gestisce il finanziamento proveniente dal Comune di Bologna da utilizzare per due alunni della scuola primaria residenti appunto nel comune di Bologna che hanno particolare necessità.

***********************************************************************************

	A04
	
	Alternanza Scuola-Lavoro
	0,00

	
	1
	
	0,00


*Nessuna voce viene iscritta in questa destinazione
***********************************************************************************

	A05
	
	Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 
	120.676,03

	
	01
	Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 104,40

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato” per € 33.033,99
06/04 “Contributi per visite e viaggi di istruzione” per € 60.000,00
	93.138,39


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	12
	01
	93.138,39
	Spese per visite e viaggi


La scheda si riferisce alle spese relative alla realizzazione di uscite didattiche e viaggi di istruzione.

	A05
	
	Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 

	
	2
	Uscite didattiche sul territorio da convenzione attività e servizi
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato” per € 510,64

	510,64


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	12
	01
	510,64 
	Spese per visite e viaggi


La scheda si riferisce alle spese relative alla realizzazione di uscite didattiche sul territorio centese con i fondi provenienti dalla convenzione stipulata con il Comune di Cento per gestione attività e servizi.
	A05
	
	Programma Erasmus Azione KA1 progetti di mobilità enti accreditati settore scuola – CUP F34C24000160006

	
	3
	Progetti di mobilità enti accreditati settore scuola                              € 4.295,00
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato “per € 4.295,00


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	12
	01
	4.295,00 
	Spese per visite e viaggi


La scheda si riferisce alle spese relative alla realizzazione di un progetto di mobilità ERASMUS nell’ambito dell’azione KA1 , pertanto si riferisce alla mobilità del personale. 
	A05
	
	Programma Erasmus+ nell’ambito del PNRR – CUP B56E23004900006

	
	4
	Progetti di mobilità enti accreditati settore scuola                              € 412,00

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato “per € 412,00


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	12
	01
	4.295,00 
	Spese per visite e viaggi


La scheda si riferisce alle spese relative alla realizzazione di un progetto di mobilità ERASMUS+ nell’ambito del PNRR dell’azione KA1 , e si riferisce alla mobilità degli alunni. 

	A05
	
	Programma Erasmus Azione KA121Progetto di mobilità settore scuola ERASMUS tematiche di inclusione per i docenti – CUP F34C25000130006 

2° annualità

	
	5
	Progetti di mobilità enti accreditati settore scuola                              € 22.320,00
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato “per € 22.320,00


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	12
	01
	22.320,00 
	Spese per visite e viaggi


La scheda si riferisce alle spese relative alla realizzazione di un progetto di mobilità ERASMUS nell’ambito dell’azione KA1,  pertanto si riferisce alla mobilità del personale e riguarda la 2° annualità. 

***********************************************************************************

	
	A06
	
	Attività di orientamento
	505,84

	
	
	1
	L’importo stanziato, proveniente da

01/02”Avanzo di amm.ne vincolato” per € 505,84

	505,84


è destinato alla seguente voci di spesa:

	03
	02
	09
	505,84 
	Altre prestazioni professionali e specialistiche 


La scheda comprende le spese per attività di orientamento relativamente a fondi appositamente destinati.

Saranno utilizzati per realizzare incontri presso aziende del territorio per avvicinare gli alunni al mondo “futuro” del lavoro” orientandoli nei percorsi di studio più adeguati.
	P
	
	PROGETTI
	
	268.699,57

	
	P01
	
	Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale":
	33.181,64

	
	
	001
002


	  “Innovazione digitale”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 4.000,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:
01

01

01

  2.000,00 

Compensi accessori non a carico FIS

La presente scheda prevede le spese per compensi ai docenti interno per curare e seguire il sito della scuola  allo scopo di valorizzare i prodotti degli alunni e mantenere la comunicazione con le famiglie e per supporto alle tecnologie. Il progetto inoltre prevede eventuali spese per interventi di esperti esterni per attività inerenti all’innovazione digitale e spese per materiale informatico. Saranno operati in tal caso gli opportuni storni.

“Laboratorio del fare”

 L’importo stanziato proviene da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 7.593,62
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 13.588,02
06/01 “Contributi volontari da famiglie” per € 8.000,00
Viene destinato alle seguenti voci di spesa:

02

01

02

     1.000,00 

cancelleria

02

03

06

1.000,00 

accessori per attività sportive e ricreative
02

03

08

2.000,00   

materiale tecnico specialistico

02

03

11

  1.874,60 

altri materiale ed accessori

02

03

09

23.307,00
esperti per attività varie

La scheda comprende le spese per compensi per attività di laboratorio di tipo creativo per gli alunni, spese  per gli interventi di qualificazione dell’infanzia 0-6 in rete con gli istituti di Cento, acquisti per attività didattiche varie.
Questa istituzione scolastica è scuola capofila della rete progetti di qualificazione dell’infanzia 0-6. Il relativo finanziamento sarà oggetto di variazione di bilancio durante l’esercizio 2026.


	4.000,00
29.181,64



***********************************************************************************

	
	P02
	
	Progetti in ambito "Umanistico e sociale":
	228.875,34

	
	
	001

002

003

004

006

007
008
009

010

011
	“Integrazione e intercultura”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 100,00
5/04   “Comune per mediazione culturale” per € 6.465,00
Viene destinato alle seguenti voce di spesa:
01
01
01
6.365,00
Compensi per alfabetizzazione linguistica
02
01
02
100,00

cancelleria 

La scheda comprende le spese per attività con valenza di integrazione sia per alunni in difficoltà che per alfabetizzazione e mediazione linguistica e culturale con docenti interni ed inerente a queste ultime, piccoli acquisti di cancelleria.
Si effettueranno gli opportuni storni in corso d’anno in base agli affidamenti degli incarichi al personale interno.
“Arte, Musica e Sport”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 1.565,76
01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 6.476,00
Viene destinato alle seguenti voce di spesa:

02
03
08
500,00 

materiale tecnico
03

02

09

6.476,50 

Esperti esterni corsi di nuoto-musica
04

03

20

1.065,76
Strumenti musicali

La scheda sarà utilizzata per la realizzazione, tramite esperti esterni, di attività motorie e sportive nonché musicali compresi acquisti del materiale didattico relativo. 

“Progetto S.E.T Scuola e Territorio Confindustria Emilia Romagna”

L’importo stanziato, proveniente da:
01/001/02 “Avanzo di amm.ne vincolato” per € 5.500,00

06/11  ”Contributi da imprese vincolati” per € 5.500,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01

01

01

    11.000,00 

compensi ai docenti interni che svolgono il progetto S.e.T

La scheda prevede i compensi ai docenti interni che svolgono il progetto S.e.T che consiste in attività di recupero e sostegno pomeridiano per alunni di scuola secondaria finanziato da Confindustria Emilia Romagna come da apposita  convenzione stipulata con Confindustria Emilia in attuazione delle linee guida del progetto Scuola e Territorio a.s 2025-26
“Recupero e Potenziamento”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 2.461,40
01/02 “ Avanzo di amm.ne  vincolato”per € 155,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01

01

01

7.156,89 

compensi ai docenti interni per attività varie 

03

02

09

240,00

Spese per esame KET

La presente scheda comprende le spese per i compensi al personale interno impegnato in attività di recupero e potenziamento da svolgersi anche nel periodo estivo.

“Progetti CARE codice prog. 10.1.1A-FSEPON-EM-2023-33”Scuola Insieme”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “ Avanzo di amm.ne  vincolato”per € 1.371,68

Viene destinato alla seguente voce di spesa:

03

02

09

1.371,68

Attività formative inerenti il progetto madre
La presente scheda comprende le spese per  attività formative inerenti il progetto padre PON CARE (attività educative per alunni ucraini) che si prevede di svolgere nel 2026.
Progetti CARE codice prog. 10.2.2A-FSEPON-EM-2023-34”Miglioriamoci”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “ Avanzo di amm.ne  vincolato”per € 1.371,68

Viene destinato alla seguente voce di spesa:

03

02

09

1.371,68

Attività formative inerenti il progetto padre

La presente scheda comprende le spese per  attività formative inerenti il progetto padre PON CARE (attività educative per alunni ucraini) che si prevede di svolgere nel 2026.
Programma nazionale 21-27 codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM2024-10- CUP F34D24000770007
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato “per € 26.652,83
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01
01
01
26.652,83
Compensi al personale non da FIS
La presente scheda comprende le spese per attività inerenti percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estive delle lezioni negli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 nell’ambito del programma nazionale Scuola e Competenze (FSE+) 2021-2027.
Le attività sono terminate. Si procederà nel corso del 2026 ai relativi impegni e pagamenti.

Programma nazionale 21-27 codice progetto ES04.6.A1B-ES04.6A2B  AGENDA NORD
- CUP F34D24001720007

- CUP F34D24001730007.
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato “per € 60.600,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01
01
01
60.600,00
Compensi al personale non da FIS
La presente scheda comprende le spese per attività destinate ad interventi di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del centro-nord, nell’ambito del PN Scuola e competenze 2021-2027.
Programma nazionale 21-27 codice progetto ES04.6.A4.D 
Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado 

Cup F54D25001150007  
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato “per € 18.180,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01
01
01
18.180,00
Compensi al personale non da FIS
La presente scheda comprende le spese per attività orientamento per gli alunni delle scuole secondarie di primo grado nell’ambito del PN Scuola e competenze 2021-2027.

Programma nazionale 21-27 codice progetto ES04.6.A4.A 
Percorsi  educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (Piano Estate) - Cup F54D25004880007  
L’importo stanziato, proveniente da:

01/02 “Avanzo di amm.ne vincolato “per € 60.600,00
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

01
01
01
60.600,00
Compensi al personale non da FIS
La presente scheda comprende le spese per attività destinate ad interventi di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del centro-nord, nell’ambito del PN Scuola e competenze 2021-2027.
	6.465,00
8.041,76
11.000,00

7.311,89
1.371,68

1.371,68
26.652,83
60.600,00

18.180,00
77.880,00


***********************************************************************************

	
	P04
	
	Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale":
	5.150,74

	
	
	001
	“Corsi di formazione e aggiornamento del personale docente ed ata”
L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 5.150,74
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

03

02

09

   5.150,74 

corsi di formazione sulla sicurezza ed altri corsi di formazione

La presente scheda comprende le spese per tutti i corsi di formazione ed aggiornamento rivolti al personale docente ed ata compresi i corsi per la sicurezza ed il primo soccorso.
	5.150,74


***********************************************************************************

	
	P05
	
	Progetti per "Gare e concorsi":
	1.491,85

	
	
	001
	“Gare, premi, concorsi”

L’importo stanziato, proveniente da:

01/01 “Avanzo di amm.ne non vincolato” per € 1.491,85
Viene destinato alla seguente voce di spesa:

03
02
09
1.491,85 

Prestazioni specialistiche 

La presente scheda si riferisce alle spese per la partecipazione degli alunni a gare e concorsi e ritiro premi. Se del caso, durante l’anno si effettueranno appositi storni per acquisto di materiale inerente le attività descritte.

	1.491,85


	R
	
	
	FONDO DI RISERVA
	

	
	R98
	
	Fondo di riserva:
	1000,00

	
	
	1
	Lo stanziamento del fondo di riserva è determinato nella misura del 5,74% della dotazione finanziaria ordinaria per il funzionamento amministrativo e didattico come da nota ministeriale. Il fondo di riserva potrà essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di Attività / Progetti la cui entità si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali maggiori spese, conformemente a quanto previsto dall’articolo 11, comma 3, Decreto 129/2018.


	1.000,00


***********************************************************************************

	Z
	
	
	DISPONIBILITÀ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE
	

	
	Z01
	
	Disponibilità finanziaria da programmare
	14.956,28

	
	
	1
	Non vincolato 
	9.212,16

	
	
	2
	Vincolato 
	5.744,12

	COMPOSIZIONE DELLA  Z (disponibilità d programmare) 

	Importo
	provenienza
	descrizione

	0,31
	Avanzo vincolato da P02-01(2019) 
	Pon inclusione e disagio

	1,58
	Avanzo vincolato da P01-5 (2019) 
	PNSD Azione 7 Ambienti digitali di apprendimento

	1314,64
	Avanzo vincolato da P01-01 (2019) 
	pon Coding

	1.845,74
	Avanzo vincolato da P02-02 (2019) 
	Pon cittadinanza

	2.581,85
	Avanzo vincolato da P02-03(2019) 
	Pon orientamento

	9212,16
	Avanzo vincolato 
	Accantonamento in Z 


La disponibilità finanziaria da programmare confluita in aggregato Z è pari ad € 14.956,28.
La parte vincolata pari ad € 5.744,12 si riferisce a somme relative alla gestione di PON e che si accantonano in via prudenziale,  nel caso venissero richieste in restituzione dal Ministero.

La parte non vincolata pari ad € 9.212,16 si riferisce ad un accantonamento prudenziale, in quanto non è certo se questa istituzione scolastica possa disporne pienamente. Alla data di stesura del programma annuale si è ancora in attesa di conferma del buon esito della rendicontazione delle risorse relative al Piano Estate 2021.
***************************************************************************************
	FONDO ECONOMALE PER LE MINUTE SPESE

	Ai sensi dell’articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d’istituto di costituire il Fondo economale per le minute spese per l’acquisizione di beni e servizi di modesta entità, necessari a garantire il regolare svolgimento delle ordinarie attività.

Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del fondo economale per le minute spese nella misura di € 600,00 annue. 
Il fondo economale sarà gestito nelle partite di giro:

Attività A01-1 “Funzionamento Generale e decoro della scuola”    

                        Mandato: Partite di giro: Tipo spesa 99/01/001 Anticipo al Direttore S.G.A.
                        Reversale: Partite di giro: Voce         99/01        Reintegro anticipo al Direttore S.G.A.


	

	CONCLUSIONE


Tutte le attività didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si è ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualità interna e dai bisogni formativi degli alunni/alunne.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. 
Gli obiettivi del Programma Annuale 2026 esprimono in termini finanziari quanto progettato nel PTOF aggiornato al prossimo triennio e quindi al 2028 ed approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n°15 in data 12/12/2024, in particolare come già evidenziato:  

- Sviluppare il senso di appartenenza alla comunità multiculturale e la consapevolezza delle regole della civile convivenza.

-  Favorire l’alfabetizzazione sociale e culturale.

-  Prevenire la dispersione scolastica e supportare il percorso formativo

- Condividere e approfondire le competenze linguistiche, logico matematiche, artistiche e sociali.

- Valorizzare i talenti di ciascuno.

Le finalità generali sopracitate sono state precedute e favorite dal perseguimento di un più grande obiettivo generale di tipo didattico-organizzativo  tendente a reperire all’interno del proprio sistema organizzativo le risorse per garantire l’individualizzazione dell’insegnamento finalizzato a consentire il rispetto delle eccellenze, ma anche il recupero delle difficoltà di percorso nel processo di apprendimento degli alunni in situazione di disagio e degli alunni di provenienza non comunitaria.
Sull'insieme degli obiettivi generali individuati dal P.T.O.F. e da quelli didattico-organizzativi, devono essere inseriti gli obiettivi strategici individuati dal Dirigente e riassunti nell’Atto di Indirizzo:
· rafforzamento della cultura organizzativa interna di istituto con il potenziamento dell'impianto di uno staff che prevede soggetti investiti di responsabilità proprie e/o di deleghe attribuite

· miglioramento della qualità in termini di efficacia della proposta didattica al fine di perseguire standard di qualità più elevati. Si avverte sempre più la necessità di fornire ai ragazzi strumenti utili all’acquisizione di consapevolezza e di controllo dei propri processi cognitivi, che conducono 
all’apprendimento significativo e facilitano l’acquisizione, non solo di un metodo di studio ma anche di un modello di interpretazione della composita realtà che li circonda;

     incremento delle attrezzature e della strumentazione informatica di Istituto sia per lo svolgimento della   
     funzione docente che per il miglioramento della qualità del servizio offerto dall'ufficio di segreteria. 

Spazio importante viene riservato alle attività didattiche ed inclusive che grazie ai fondi PNRR continueranno a svolgersi nell’esercizio finanziario 2025 e molto probabilmente anche negli agli scolastici successivi. 

Il progetto “Costruiamo ponti: Condivisione non divisione” che si avvia ormai alla conclusione, finanziato con i fondi PNRR con la creazione di ambienti di apprendimento innovativi, ha portato ad una crescita sempre maggiore verso la digitalizzazione senza perdere di vista, tuttavia, quella personale e sociale degli alunni.
Nel corso dell’esercizio finanziario appena trascorso, cospicue ulteriori risorse PNRR, sono state inserite nel programma annuale e poi confluite nell’avanzo di amministrazione vincolato al 31/12/2024, esse dispiegheranno i loro effetti proprio nel corso dell’esercizio 2025.  Queste risorse, come descritto nelle disamine delle spese, consentiranno un’ulteriore spinta verso il potenziamento delle competenze sia per gli alunni che per il personale tutto e proveranno a ridurre i divari territoriali esistenti nell’istruzione prevenendo e contrastando la dispersione scolastica.

 Non da meno le nuove risorse del Programma Nazionale 21-27 in un’ottica di presenza della scuola anche nei periodi di chiusura “canonici e le risorse relative al Progetto ERASMUS il cui fine ultimo è lo scambio di esperienze per maturare competenze sempre più specifiche ed aperte alle diversità.
 Nella convinzione di aver agito per il meglio nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato le norme regolamentari, si propone l’approvazione del Programma Annuale 2025
Data, 12 gennaio 2026
	Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi f.f 
Maria Rosaria Calace  
	Il Dirigente Scolastico

Anna Tassinari  
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												Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

												ENTRATE

												01-Avanzo di amministrazione presunto		512,586.66

												02-Finanziamenti dall’Unione europea		0

												03-Finanziamenti dello Stato		17,591.33

												04-Finanziamenti della Regione		0
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												13-Mutui		0

												TOTALE ENTRATE		650,991.72
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												Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

												ENTRATE

												01-Avanzo di amministrazione presunto		512,586.66

												02-Finanziamenti dall’Unione europea		0

												03-Finanziamenti dello Stato		17,591.33

												04-Finanziamenti della Regione		0

												05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche		33.313.73

												06-Contributi da privati		87,500.00

												07-Proventi da gestioni economiche		0

												08-Rimborsi e restituzione somme		0

												09-Alienazione di beni materiali		0

												10-Alienazione di beni immateriali		0

												11-Sponsor e utilizzo locali		0

												12-Altre entrate		0

												13-Mutui		0

												TOTALE ENTRATE		650,991.72

														ENTRATE

														01-Avanzo di amministrazione presunto		512,586.66

														02-Finanziamenti dall’Unione europea

														03-Finanziamenti dello Stato		17,591.33

														04-Finanziamenti della Regione		0

														05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche		33.313.73

														06-Contributi da privati		87,500.00

														07-Proventi da gestioni economiche		0

														08-Rimborsi e restituzione somme		0

														09-Alienazione di beni materiali		0

														10-Alienazione di beni immateriali		0

														11-Sponsor e utilizzo locali		0

														12-Altre entrate		0

														13-Mutui		0

														TOTALE ENTRATE		650,991.72

														SPESE

														Attività		366,335.87

														A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola		64,633.25

														A02-Funzionamento amministrativo		43,823.31

														A03-Didattica		136,697.44

														A04-Alternanza Scuola-Lavoro		0

														A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero		120,676.03

														A06-Attività di orientamento		505.84

														Progetti		268.699.57

														P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale”		33,181.64

														P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale”		228,875.34

														P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”		0

														P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale”		5,150.74

														P05-Progetti per “Gare e concorsi”		1,491.85

														Gestioni economiche

														G01-Azienda agraria

														G02-Azienda speciale

														G03-Attività per conto terzi

														G04-Attività convittuale

														R98-Fondo di Riserva		1000

														TOTALE SPESE		636,035.44

														Z101-Disponibilità finanziaria da programmare		14,956.28

														TOTALE A PAREGGIO		650,991.72
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