
ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
	dell’IC Giorgio Bassani



DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI DOCENZA
Visto l’Avviso del Dirigente Scolastico prot. n.  11262 del 06/10/2022   
Il sottoscritto _____________________________________________________________________________,
nato a __________________________________ il ___________, CF: ________________________________,
e-mail _____________________________________, PEC _________________________________________,
Tel. _______________________________________, Cell. _________________________________________,
DICHIARA
la propria disponibilità a svolgere le funzioni di docente per l’attività formativa sull’intercultura e sull’inclusione sociale e scolastica degli alunni di origine straniera.

________________________________________________________________________________________
 
 In fede __________________________________
 Si allega:
curriculum vitae
copia documento di identità
Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti
Il/la sottoscritto/a _______________________________ con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
 AUTORIZZA
[bookmark: _GoBack]L’istituto Giorgio Bassani al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
                                                                         Firma 	_______________________________________________

ALLEGATO  2 CRITERI DI VALUTAZIONE
 La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati e riportati dai medesimi nella sottostante tabella. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. La Commissione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.  
  
scheda con i criteri valutabili dichiarati dai candidati  
	

TITOLI VALUTABILI
	Attività di docenza a tempo indeterminato/a tempo determinato
	PUNTI 3 per anno

	
	Competenze certificate nella propria materia
	PUNTI 3 per titolo

	
	Esperienze pregresse di formatore sui temi dell'interculturalità ed integrazione scolastica e sociale per alunni stranieri
	PUNTI 2 per esperienza








		 	   	   	   	   	   	   	   	           
