
ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
dell’IIS “RITA LEVI MONTALCINI”
ARGENTA 

PON-FSE “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3, Avviso 9707 del 27/04/2021 “Apprendimento e Socialità”

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI ESPERTO 
Visto l’Avviso del Dirigente Scolastico prot. n.12906 C/24 del 20/12/2021   
Il sottoscritto ______________________________________________________,
nato a __________________ il ______________________, CF: _______________________________,
e-mail ________________________, Tel.__________________________________________
 Docente in servizio presso 
_________________________________________________________________________
DICHIARA
La propria disponibilità a svolgere le funzioni di ESPERTO per il progetto PON “APPRENDIMENTO E SOCIALITÀ” 
Modulo ____________________________________________
  In fede -------------------------------------------------------
 Si allega:
curriculum vitae
copia documento di identità
Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti
Il/la sottoscritto/a _______________________________ con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
 AUTORIZZA
l’IIS RITA LEVI MONTALCINI  al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
                                                                         Firma 	_______________________________________________

ALLEGATO  2 CRITERI DI VALUTAZIONE
 La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati e riportati dai medesimi nella sottostante tabella. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura. La Commissione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.  
  
scheda con i criteri valutabili dichiarati dai candidati  
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]   
	Tabella valutazione 
	Valutazione
	Punti

	Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica nuovo ordinamento (in alternativa al punteggio del punto successivo)
	Massimo 25 punti: 
· da 66 a 90 5 punti
· da 91 a 100 ulteriori 10 punti
· oltre 100 ulteriori 10 punti 
	

	Diploma Universitario triennale vecchio ordinamento o Laurea triennale nuovo ordinamento (in alternativa al punteggio del punto precedente) 
	


Punti 15 
	

	Diploma di Scuola Media Superiore in discipline tecniche del settore di riferimento (in alternativa al punteggio del punto precedente)
	
	

	Altri titoli (Dottorato, Master e Corsi di Perfezionamento in discipline afferenti l’area di riferimento o della pedagogia speciale o della didattica, Certificazioni linguistiche, ecc.) 
	Massimo 15 punti: punti 5 per ogni titolo fino a un massimo di 3 titoli valutabili 
	

	Abilitazione all’insegnamento della disciplina afferente alle classi di concorso connesse al modulo didattico per il quale ci si candida o 24 crediti formativi universitari in ambito
discipline psicopedagogiche e motodologie didattiche
	Punti 10 
	

	Esperienze lavorative come docente delle discipline afferenti alle classi di concorso connesse al modulo didattico per il quale ci si candida 
	Fino a 15 punti (5 punti per ogni anno per un max di 3 anni)
	

	Esperienze lavorative nei precedenti anni scolastici come docente impegnato in attività di ampliamento dell’offerta formativa 
	Fino a 15 punti (5 punti per ogni anno per un max di 3 anni)
	

	Competenze informatiche certificate
ECDL o Partecipazione documentata a corsi di discipline STEM o Formatore in corsi di discipline STEM
	Fino a 20 punti (5 punti per ogni titolo)
	

	Totale punti
	


    		 	   	   	   	   	   	   	   	           
