[bookmark: parent_element1e0ab210baee4][bookmark: preview_cont54a39a2af0e89]ALLEGATO B) “GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI MEMBRO DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”

Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno – MEMBRO DEL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
[bookmark: x_682218676170391553][bookmark: x_682218676201717761][bookmark: x_682218675259473921]Cod. Prog. M4C1I1.4-2022-981-P-11940 dal titolo “SOS CEVO -SUPPORTO ORIENTAMENTO SOCIALITA'” - CUP: C34D22003420006
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Candidato: _____________________________________________________________

	Criteri di ammissione:
· essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
essere in possesso dei requisiti per il ruolo per cui si presenta domanda

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	da compilare a cura del candidato
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura della commissione

	
	
	15
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale, in alternativa al punto A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	
	
	

	A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti A1 e A2)
	Verrà valutato un solo diploma
	5
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 1 cert.
	5 punti
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA PER LA VALUTAZIONE
	MAX 5 max 1 per anno
	2 punti cad.
	
	
	

	C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA PER LA DISPERSIONE
	MAX 5 max 1 per anno
	2 punti cad.
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di docente in corsi sulla dispersione e/o sulla valutazione min. 6 ore)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	

	C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO (documentate attraverso corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore)
	Max 5
	2 punti cad.
	
	
	




Data e Firma _______________________________
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