AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
ALLA DIRETTRICE dei S.G.A. 
Istituto Comprensivo “F. TOZZI”
di Civitella Paganico

[bookmark: _GoBack]OGGETTO: Programmazione Ferie estive/Festività soppresse/Riposi compensativi ai fini dell’approvazione del piano ferie estivo 2022. 

Il/La sottoscritt_ _________________________ in servizio presso codesto Istituto Comprensivo, in qualità di ________________________ di ruolo, avendo già usufruito di gg. _____ di ferie per l’a.s. 2022/2023 (ai sensi dell’art.13 del C.C.N.L. 2002/2005) e di gg. ___ di festività soppresse (ai sensi della legge 23/12/1977, n° 937) 
C H I E D E
di essere collocato in FERIE a.s. 2022/2023 
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
 	Totale giorni di FERIE a.s. 2022/2023 ________.
di essere collocato in FESTIVITÀ SOPPRESSE: 
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
	Totale giorni di FESTIVITÀ SOPPRESSE: ________.
Di usufruire di riposi compensativi:
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________ al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
per n. ____ giorni lavorativi dal ____________al ____________;
	Totale giorni di RIPOSI COMPENSATIVI: ________.


Paganico, li _______________ 					Firma ______________________________
