


 DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DEL R.S.P.P INTERNO/ ESTERNO ALL’ISTITUTO  

	
	
	
	
	Al Dirigente Scolastico dell’Istituto

	
	
	
	
	Comprensivo “Don Curzio Breschi “di Massa Marittima

	(*) Il/La sottoscritto/a
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nato/a
	
	
	
	
	
	Prov.
	
	
	il

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Residente a
	
	
	
	
	
	Prov.
	
	
	CAP.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Via/Piazza
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	N.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Status professionale
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Codice Fiscale
	
	
	
	Partita I.V.A.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	E-Mail
	
	
	
	E-mail certificata
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Telefono
	
	
	
	Cellulare:
	
	Fax:

	
	
	
	
	
	
	
	



In qualità di:
|_| personale interno;
|_| personale appartenente ad altra istituzione scolastica;
|_| personale esterno appartenente ad altre PA, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165;
|_| soggetto privato esterno alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165;
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per figura specialistica presso la sede di codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti indicati dal bando. A tal fine, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
- di essere in possesso, alla data di scadenza del termine di consegna delle domande di partecipazione, dei i toli culturali e professionali, come previsti dall’art.32 del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dal D. Lgs.195/2003;
- di essere dipendente dell’istituto con contratto a tempo indeterminato;
- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
- di godere dei diritti civili e politici;
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- (per esperti esterni) di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta o di essere professionista iscritto in ordine o albo; 
– di prestare consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/2003, così come modificato dal decreto lgs. 101/2018 e Regolamento Europeo 2016/679);

Si allegano alla presente:
• Curriculum vitae in formato europeo, contenente la dichiarazione di veridicità di quanto dichiarato, ai sensi 
degli articoli 46 e 47 DPR 445/2000. (da inviare in duplice formato, con e senza omissis; nella versione con 
omissis, ai fini della pubblicazione, il candidato ometterà i dati personali quali data e luogo di nascita, 
codice fiscale, residenza, recapito telefonico e firma autografa);
• Autocertificazione dei titoli posseduti e dei servizi prestati relativi all’esperto (secondo il modello 
allegato); 
• Autorizzazione al trattamento dei dati personali;
• Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità ad assumere l’incarico;
• Tabella valutazione Titoli
• Fotocopia Carta d’Identità in corso di validità del candidato; 


[bookmark: _Hlk158202516]Data ________________________                                                    Firma __________________________




