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Al personale ATA









Al personale docente

Si indicano di seguito i corretti comportamenti da seguire dal personale ATA e docente sul luogo di lavoro 
RISCHIO ELETTRICO
Il lavoratore deve ricordare:

Non manomettere o modificare parti di impianti elettrici o di macchine collegate ad esso (se si notano dei fatti anomali deve avvisare subito il Direttore e/o il Responsabile della sicurezza e sospendere l’operazione)

· Assicurarsi che non vi sia tensione in rete durante l’esecuzione delle seguenti operazioni:

· pulizia dei lampadari

· sostituzioni di lampadine

· pulizia di prese ecc.

· manutenzione ordinaria sulle fotocopiatrici

In tali casi non basta spegnere l’interruttore della corrente ma bisogna disattivare l’intero impianto elettrico (staccare la presa).

LA MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI

Le operazioni di trasporto o di sostegno di un carico ad opera di uno o più lavoratori, comprese le azioni di sollevare, disporre, spingere, tirare , portare o spostare un carico possono provocare delle lesioni dorso-addominali ai lavoratori.

Il datore di lavoro deve adottare tutte le misure necessarie per evitare la movimentazioni manuale di carichi da parte dei lavoratori, quando ciò non è possibile deve fornire ai lavoratori i mezzi adeguati allo scopo di ridurre al minimo il rischio.

  
 RISCHIO SCALE
Tale rischio riguarda il lavoratore che per svolgere la sua mansione fa uso di scale non fisse. Il lavoratore in questione deve avere a disposizione scale adeguate al lavoro da svolgere, in particolare egli deve usare sempre:

· scale la cui altezza gli permetta di operare comodamente senza sporgersi o allungarsi pericolosamente;

· scale stabili che abbiano listelli perfettamente stabili;

· scale che abbiano dispositivi antisdrucciolo alle estremità inferiori;
Non bisogna mai effettuare lo spostamento di una scala quando su di essa si trova un lavoratore in opera.
RISCHIO CHIMICO
UTILIZZO DEI DETERSIVI
I detersivi e i prodotti per la pulizia che normalmente forniti per il lavoro assolvono il loro compito se usati correttamente, invece l’uso improprio può dar origine a reazioni indesiderate. 

Mai mischiare prodotti diversi. L’esempio più classico è quello della candeggina e dell’acido muriatico che se mschiati fra loro hanno un effetto di  formazione di gas tossici alla salute.

USO DEI VIDEOTERMINALI

Cercare di mantenere la postazione rispettando le norme  ergonomiche. Mantenere una corretta postura a sedere. 

Rispettare le pause  di lavoro effettuando  una pausa di 15 minuti ogni 120. 

RISCHIO INCENDIO

Per evitare l’insorgere di incendi adottare norme comportamentali dettate anche dal buon senso

Non utilizzare apparecchiature con fiamme libere (fornelli,...)

Non usare apparecchiature con superfici ad alta temperatura (piastre elettriche,...)

Non creare sovraccarichi nell’impianto elettrico

Non usare prese multiple per l’alimentazione di apparecchiature elettriche

Conservare in luoghi adeguati liquidi infiammabili ( esempio : alcool riposto in armadio metallico vicino a luogo presidiato)

Non accumulare elevate quantità di materiali cartacei al di fuori di spazi adibiti a depositi 

DPI
utilizzare quando previsto i dispositivi di protezione individuale.








       F.to Il Dirigente Scolastico

                  (Dott.ssa Barbara ROSINI)

        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa
                  ai sensi dell'art. 3, comma 2 del D.lgs n. 39/1993)
