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Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità per il reclutamento di personale interno per l’attività di Progettista

[bookmark: parent_elementcc60044aa7f73][bookmark: preview_cont31544e415b9df][bookmark: _heading=h.gjdgxs]PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilità da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024).

Titolo Progetto: Crescere insieme
Codice Avviso: M4C1I1.4-2024-1382
Codice identificativo di progetto: M4C1I1.4-2024-1382-P-52536
CUP: C54D21000640006
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Il/La sottoscritto/a ________________________________________________ nato/a a 
[bookmark: x_706010978209857537]________________________ (_____) il ___ - ___ - ______ in servizio nell’a.s. 2024/2025 presso codesto 
Istituto in qualità di ______________________,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità.

DICHIARA
[bookmark: _GoBack]☐  Che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di Progettista; 

☐ Di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza o di tipo commerciale con le altre Amministrazioni pubbliche o con le Ditte che saranno invitate per la fornitura delle attrezzature attinenti il piano; 



☐Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i, dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62), dall’art. 6bis della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, l. e) del vigente C.C.N.L. per il personale dirigente dell’Area V Di cui all’art 53 del testo unico del pubblico impiego; 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.lgs. n. 39/2013.
Data								Firma __________________________

Consenso al trattamento dei dati 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e del Regolamento UE n. 2016/679, autorizza l’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

Data 								 Firma __________________________
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