
ALLEGATO A

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
CANDIDATURA STAFF PROGETTO “BBUM 2025”


Il/la sottoscritto/a ________________________in servizio presso l’IIS Polo “L. Bianciardi” in qualità di docente dichiara di essere assunto presso il Polo Bianciardi:
· con contratto a tempo indeterminato (titolo di precedenza)
· con contratto fino al 30 giugno 2026 o fino al 31 agosto 2026
							      
	Criteri di valutazione
	Modalità di valutazione
	Punteggio
	Descrizione e N. riferimento al C.V. o agli  allegati
	Punteggio a cura del candidato

	COMUNICAZIONE LINGUISTICA
	
	
	
	

	Certificazione lingua Inglese
	B1 20 punti
B2 25 punti
C1 30 punti
	MAX
35 PUNTI
[bookmark: _GoBack]
	
	

	Certificazione lingua Spagnola 
	B1 2 punti
B2 3 punti
C1 5  punti
	
	
	

	Certificazione lingua Portoghese
	B1 2 punti
B2 3 punti
C1 5  punti
	
	
	

	
	
	TOTALE
MAX
35 PUNTI 
	
	

	MOTIVAZIONE ALLA PARTECIPAZIONE
	
	
	
	

	Lettera di motivazione alla partecipazione
(ad insindacabile giudizio della commissione)
	Suffic. 10 punti
Buona 20 punti
Ottima 30 punti
	MAX
30 PUNTI
	
	

	
	
	TOTALE
MAX
30 PUNTI
	
	

	COERENZA RUOLO ED ESPERIENZE
	
	
	
	

	Incarichi di Funzioni strumentali, Collaborazione con Dirigenza (Vicario, Coordinatore di plesso)
	4 punti 
per ogni incarico
	MAX
12 PUNTI
	 
	 

	Incarichi di Formatore o Tutor in corsi di lingua o di informatica
	3 punti 
per ogni incarico
	MAX
9 PUNTI
	
	

	Incarichi di Referente di istituto (Bullismo, PCTO, PTOF, Ed. Civica, ecc. Escluso Coord. di classe)
	2 punti 
per ogni incarico
	MAX
10 PUNTI
	
	

	Certificazioni informatiche (ICDL, Cisco, AI, ecc.)
	1 punto per ogni certificazione
	MAX
4 PUNTI
	
	

	
	
	TOTALE
MAX 35 PUNTI
	
	

	TOTALE
	
	TOTALE
MAX 100 PUNTI
	
	




Data___________________	Firma____________________________
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