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MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITA’ RICERCA

CPIA 1 GROSSETO

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE DEGLI ADULTI
Viale David Lazzaretti n. 4 – 58031 ARCIDOSSO (GR)

Sedi annesse: Follonica e Grosseto

Tel./Fax  0564966903 - C. F. 92082870533

E mail grmm09000t@istruzione.t PEC grmm09000t@pec.istruzione.it

Allegato all’avviso prot. 004343

Al Dirigente Scolastico

CPIA 1 Grosseto

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso di selezione rivolto a personale ESTERNO per conferimento incarico di ESPERTO MADRELINGUA INGLESE 
Progetto Erasmus+  KA104 – Adult education staff mobility

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 

nato/a a ______________________________________Pr ( ________) il ____/____/___________ 

CODICE FISCALE 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Residente a____________________________________________ cap______________Prov.(     )
Indirizzo______________________________________________________ n.________________

cell ____________________________ email____________________________@_____________

DICHIARA
 Di essere in servizio presso una pubblica amministrazione 

 Di NON essere in servizio presso una pubblica amministrazione 
CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico:
· ESPERTO MADRELINGUA INGLESE
nell’ambito del progetto  Progetto Erasmus+  KA104 – Adult education staff mobility
A tal fine allega:  
Curriculum vitae, firmato in ogni pagina, (in formato europeo) nel quale dovranno esplicitamente elencati: i titoli, le competenze e le esperienze professionali che attribuiscono il punteggio alla candidatura; 

Per quanto sopra, CONSAPEVOLE delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, 

DICHIARA

sotto la propria responsabilità:
di essere in possesso dei documenti e/o titoli dichiarati per i requisiti di accesso, richiesti dall’avviso pubblico relativo alla presente selezione, come specificato nell’allegato curriculum;
di godere dei diritti civili e politici; 

di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’unione Europea; 

di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti;

di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso e di aver preso visione dell’Avviso stesso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di impegnarsi a svolgere la propria attività come presto dallo specifico calendario predisposto dalla scuola;

Per quanto sopra richiede la valutazione dei seguenti titoli:
	Titoli ed Esperienze lavorative
	Indicare la descrizione esatta del titolo come riportato nel Curriculum Vitae 
	Ore/nr.

Sì/no
	Valutazione
	Punti richiesti 

dal candidato da valutare a cura della commissione

	Diploma di scuola secondaria
	Requisito obbligatorio
	Sì
No

	Requisito obbligatorio
	

	Madrelingua inglese
	Requisito obbligatorio
	Sì
No

	Requisito obbligatorio
	

	Laurea in lingua inglese
	
	Sì
No

	Punti 5
	

	Attività come esperto in lingua inglese presso enti o scuole
	
	Nr_____

	Punti 2 per esperienza

(max 10 attività)
	

	Titolo attestante competenze specifiche nella didattica linguistica 
	
	Sì
No

	Punti 3
	


Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Data___________________ firma____________________________________________














Si allega alla presente 
· Documento di identità in fotocopia 

· Curriculum Vitae


[image: image2.png]


