
Allegato B          	                                                                                                                    AL DIRIGENTE SCOLASTICO


[bookmark: _Hlk74158888]OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO CUI CONFERIRE INCARICHI Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione all’iniziativa. Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-Cl-2024-149. 

CNP: 10.2.2A-FSEPON-Cl-2024-149
CUP: J94C24000000006
AZIONE: 10.2.2A

Il/la sottoscritto/a_______________________________ nato/a il  _________________ a _____________ 

Codice Fiscale: _________________________ indirizzo e-mail __________________________________ 

Cellulare _________________  

· docente titolare presso questa Istituzione scolastica, 

preso atto dell’Avviso Pubblico per il reclutamento delle figure come in oggetto, emanato dal Vs Istituto,

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, 
DICHIARA
di essere a conoscenza del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013) e di impegnarsi a rispettarlo in tutte le sue parti,
che tutte le dichiarazioni indicate nel curriculum relativamente ai titoli culturali ed esperienze professionali sono veritiere e documentabili a richiesta dell’Istituzione Scolastica;
che in caso di attribuzione del suddetto incarico, si impegna ad assolvere i relativi compiti, così come esplicitati nel bando;
di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali:


	
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA (allegato B) 

	CRITERI DI AMMISSIONE: COMPETENZE ACCERTABILI DI UTILIZZO DELLA GPU
REQUISITI DI AMMISSIONE: ESSERE DOCENTE INTERNO PER TUTTO IL PERIODO DEL MODULO
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	A1. LAUREA 
(vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	15
	
	
	

	
	100 - 110
	12
	
	
	

	
	< 100
	10
	
	
	

	A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto A1)
	
	8
	
	
	

	A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA  (in alternativa al punto A1 e A2)
	
	5
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
			
	
	
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Max 2
	5 punti cad.
	
	
	

	B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 
	
	 
5 punti
	
	
	

	B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 (in alternativa a B2)
	
	
3 punti
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO  (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	Max  10
	 4 punti cad.
	
	
	

	C3. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	

Max 5 
	
2 punti cad.
	
	
	

	C4. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR) 
	
Max 5 
	2  punti cad.
	
	
	

	C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE (documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti (min 12 ore) per i quali è stato rilasciato un attestato )
	Max. 5
	2 punti cad.
	
	
	

	TOTALE                                                                        100
	
	
	




Data, ________________________
										     FIRMA 
									________________________
3
