[image: ]
All. 1 – istanza di partecipazione

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “A. Volta”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Avviso di selezione per l’individuazione di
[bookmark: _Hlk182341833]N. 1 DOCENTE COORDINATORE TEAM per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione e multilinguismo per studenti;
percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze per percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.
N. 1 DOCENTE MEMBRO DEL TEAM per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione e multilinguismo per studenti; 
N. 1 DOCENTE MEMBRO DEL TEAM di formazione per il potenziamento delle competenze 
per percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.
TITOLO PROGETTO: A SCUOLA DI STEM nell’IC di Cotronei
CNP: KRIC81500P - M4C1I3.1-2023-1143-P-40096 CUP: J94D23002230006

Il/la sottoscritto/a 																	 nato/a a																il		 codice fiscale |   |	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|	|
residente a	via				 recapito tel.		recapito cell.  	 indirizzo E-Mail                                                                                                                   indirizzo PEC          ______________________________________________________
in servizio presso	con la qualifica di  	

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico
· N. 1 DOCENTE COORDINATORE TEAM per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione e multilinguismo per studenti;
             percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze per percorsi formativi annuali di lingua     e di metodologia per docenti. N 66H
· N. 1 DOCENTE MEMBRO DEL TEAM per percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione e multilinguismo per studenti; N. 20HH
· N. 1 DOCENTE MEMBRO DEL TEAM di formazione per il potenziamento delle competenze 
per percorsi formativi annuali di lingua e di metodologia per docenti.N.20HH 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
[image: ]di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso [image: ]   di essere in godimento dei diritti politici
[image: ]di non aver subito condanne penali
[image: ]    di non avere procedimenti penali pendenti
di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
[image: ]di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”.

A tal fine allega:
1. curriculum vitae in formato europeo;
2. copia del documento di identità personale.

DICHIARA ai sensi dell’art 45 e dell’art 76 e seguenti del DPR 445/2000 :
· di non aver riportato condanne penali, né essere sottoposto a procedimenti penali in corso;
· di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;
· di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679;
· di possedere la laurea specifica prevista nell’Avviso in discipline STEM/Lingua straniera; 
Data	firma
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ALLEGATO B:  GRIGLI A DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  PER DOCENTE ORGANIZZATORE  E DEL DOCENTE  CONP O NEN TE    DEL TEAM  ATTIVITA’ PNRR DM - 6 5   2023   MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE   PUNTI  

                     TITOLI  CULTURALI  PUNTEGGIO  VALUTAZIONE    a cura del candidati  VALUTAZIONE   a cura della scuola  

MAX   15    p.ti  Laurea Vecchio ordinamento/Magistrale    Punteggio di  laurea pari o  inferiore a  100  Punti 8    

Punteggio di  laurea tra  101 e 110  Punti 10    

Punteggio di  laurea 110  con lode  Punti 15    

MAX   10    p.ti  Laurea  triennale   (in alternativa al punto 1)  Punteggio di  laurea pari o  inferiore a  100  Punti 4    

Punteggio di  laurea tra  101 e 110  Punti 6    

Punteggio di  laurea 110  con lode  Punti 10    

MAX   5    p.ti  DIPLOMA (in alternativa ai punti 1 e 2 precedenti)  Punti 5    

MAX   5   p.ti   Altre lauree  Punti 5 per ogni laurea    

  MAX   10   p.ti   Corsi post - laurea afferenti alla  tipologia  dell’intervento (dottorato di ricerca  –   master  universitario di I e II livello di 60 cfu  –   Corso di  perfezionamento 60 cfu)      Punti 5 per ogni titolo    

MAX   20   p.ti   Corso di formazione e aggiornamento  coerenti e   attinenti all’incarico scelto    (della durata minima di 10 ore)    Punti 5 per ogni corso    

 TITOLI PROFESSIONALI  PUNTEGGIO  VALUTAZIONE    a cura del candidato  VALUTAZIONE   a cura della scuola  

MAX   20   p.ti   Esperienz a   pregresse   come collaboratore del  Dirigente scolastico :    2     P unti   per ognuna      

MAX   1 0   p.ti   Partecipazione a gruppi di lavoro     5       P unti   per  ogni   esperienza      

MAX   10   P.ti  Esperienze di coordinamento e organizzazione diretta di  progettualità complesse (es. PNRR, PON, PON FESR, ecc)   (5 pt. per ogni esperienza, max. 2 esperienze)      max 10    

 COMPETENZE ATTINENTI AI PERCORSI  PUNTEGGIO  VALUTAZIONE    a cura del candidato  VALUTAZIONE   a cura della scuola  

MAX   8   p.ti  Certificazioni informatiche  2 (per ogni esperienza )    

PUNTEGGIO TOTALE   ____/   
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