	TITOL O
	PUNTEGGIO
	n. riferimento del curriculum
	VALUTAZIONE A CURA DEL
CANDIDATO
	VALUTAZIONE A CURA DELLA SCUOLA

	Laurea quadriennale vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento
	Punti 6 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni voto
superiore a 100) (ulteriori punti 0,5 per la lode)
	
	
	

	Laurea triennale nuovo ordinamento (in assenza di laurea specialistica)
	Punti 4 da 60 a 100 (ulteriori punti 0,5 per ogni voto
superiore a 100) (ulteriori punti 0,5 per la lode)
	
	
	

	Diploma di maturità (in
assenza di laurea)
	Punti 3
	
	
	

	Master di durata almeno biennale / dottorato di ricerca inerente la materia
oggetto dell’avviso
	Punti 5 per ogni master (max 2)
	
	
	

	Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla
professionalità richiesta
	Punti 2 per ogni corso (max 5)
	
	
	

	Competenze informatiche certificate (ECDL o
EIPASS)
	Punti 3 per certificazione (max 3)
	
	
	

	Competenze linguistiche
	Punti 3 per certificazione
(max 3)
	
	
	

	Incarichi precedenti nel settore di pertinenza inerenti la figura oggetto di
selezione
	Punti 3 per incarico
	
	
	

	TOTALE
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