
ALLEGATO 1- PER DSGA-PERSONALE ATA E PERSONALE DOCENTE
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Omnicomprensivo “LILIO”
Cirò

II/la sottoscritto/a			 Nato/a a __________________________________(	) il                                        ____________        
Residente a _______________________________ (	) in Via ___________________________
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.
TITOLO PROGETTO: Cresciamo e miglioriamo insieme 2
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 CUP: G74D25000640007

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445)
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,
DICHIARA
(barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre)

· di essere nato/a	(	) il	
· di essere residente a	
· di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)	
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
· di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
· di essere in servizio in qualità di	;
· titolo di studio posseduto	rilasciato dalla Scuola/Università
di	
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La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.
Data	

Firma	


Informativa ai sensi del D.Lgs n. 679/2016 e GDPR (Codice sulla Privacy). I dati sopra riportati
sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo
Data
Firma


























ALLEGATO 2- PER DSGA-PERSONALE ATA
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Omnicomprensivo “LILIO”
Cirò



Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

da allegare alla istanza di partecipazione agli incarichi a favore del personale ATA a carico dei costi indiretti nell'ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.
TITOLO PROGETTO: Cresciamo e miglioriamo insieme 2
CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2025-105 CUP: G74D25000640007


II/la sottoscritto/a 	

Nato/aa	(	) il 	

C.F.	Residente a	(	)

in Via	Tel.  	

Indirizzo di posta elettronica  	

In servizio presso  	

codice meccanografico 	

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

	TITOLI
	PUNTEGGIO
	Autovalutazione candidato
	Valutazione Commissione

	Diploma di scuola secondaria di II grado
(solo per i collaboratori scolastici)
	
10 punti
	
	

	Titoli culturali, certificazioni, seminari, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale
	3 punti 
per ogni titolo e/o certificazione
Max Punti 15
	
	

	Esperienze lavorative su progetti
	2 punti 
per ogni incarico
Max Punti 10
	
	

	Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza

	1 punto 
per ogni anno di servizio
Max Punti 15
	
	



Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

II/La sottoscritt 	

· Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva;
· Dichiara la propria responsabilità a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;
· Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D.Lgs.679/2016 e GDPR.

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.
2. Fotocopia documento di identità



Data ........................................ .	Firma 	
























ALLEGATO 3- PER PERSONALE DOCENTE


1. REFERENTE DI PROGETTO
COGNOME E NOME _____________________________

	TITOLI
	VALUTAZIONE
	VALUTAZIONE DOCENTE
	VALUTAZIONE COMMISSIONE

	Laurea magistrale/Specialistica/
Vecchio ordinamento 

	110 e lode= 20 punti
Da 106 a 110 =16 punti
Da 101 a 105= 12 punti
Da 91 a 100 = 8 punti
Da 81 a 90= 4 punti
Fino a 80 = 2 punti

	
	

	Dottorato di ricerca, Corso di specializzazione biennale afferenti alla tipologia d’intervento 
	Punti 5 
Per ciascun anno di dottorato o corso, fino a un max di 2 esperienze
	
	

	Master universitari con esame/i finale/i di durata almeno annuale con 60 CFU/1500 ore
	Punti 2.5
Fino a un max di 2 esperienze
	
	

	Diplomi di perfezionamento rilasciati da Enti accreditati MIUR, inerenti alla tipologia d’intervento di durata almeno annuale con 60 CFU/1500 ore
	Punti 2 
Per ogni certificazione fino a un max di 5 esperienze
	
	

	Corsi di formazione, di durata almeno annuale, rilasciati da Enti accreditati MIUR, inerenti alla tipologia d’intervento 
	Punti 1 
Per ogni certificazione fino a un max di 5 esperienze
	
	

	Esperienze pregresse nel ruolo di Referente per la valutazione
	Punti 2 
Per ogni esperienza fino a un max di 20 punti
	
	

	Esperienze lavorative progettuali effettuate in piattaforme PON/POR
	Punti 1 
Per ogni anno sino ad un max di 10 esperienze
	
	

	Partecipazione ad attività di formazione attinenti le tematiche del P.N.S.D.
	Punti 1 
Per ogni partecipazione sino ad un max di 10 esperienze
	
	

	Certificazioni relative a competenze informatiche e digitali
	Punti 1
Per ogni certificazione sino ad un max di 5 punti
	
	

	Partecipazione, come corsista o come formatore, a corsi sulla valutazione
	Punti 1 
Per ogni esperienza come formatore sino un max di 5 esperienze
	
	

	
	
	
	Tot. ____/100








Data __ / __ /____ 										Firma
___________________________


Riservato alla Commissione 

Il candidato _____________________________________ ha ottenuto il punteggio di ___________________________.

Data __ / __ /____ 										Firma
___________________________
___________________________
___________________________
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