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Al Dirigente Scolastico IIS “Polo Tecnico Professionale Cutro “
CUTRO

PROGETTO “STOP DROP OUT! KR”
nell’ambito del Programma Complementare al PON Legalità 2014-2020-Asse 4- Linea di Azione 4.1.2. - Tipologia di intervento: realizzazione di percorsi di inclusione sociale e lavorativa per particolari categorie di soggetto a rischio devianza.
[bookmark: _GoBack]Titolo del progetto di istituto: “ Ti racconto una storia – Emozioni, scelte, legalità”
Importo finanziato 14.772.28 euro. CUP:H11I26000010001

OGGETTO:   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER SELEZIONE INTERNA ALL’ISTITUTO POLO DI CUTRO  PER IL RUOLO DI ESPERTO.

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) 			 nato/a a 	prov. 	il 	
C.F. 		residente a			 prov.    via/Piazza 			n. civ. 		 telefono 	email 		
Classe di concorso: 	
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
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di partecipare alla selezione alla procedura di selezione, mediante valutazione comparativa dei curricula pervenuti relativa al progetto meglio specificato sopra, per il conferimento dell’incarico di (barrare la posizione per cui si intende partecipare):
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DOCENTE ESPERTO INTERNO



	TITOLO MODULO
	ESPERTO
	Richiesta di Candidatura

	MI CONOSCO, TI RACCONTO
	Docente di  Discipline Umanistiche classe di concorso (AS12-italiano)
	


	
	Docente di pedagogia A 18
	


	
	Docente di filosofia A 19
	







	IL PESO DELLE MIE AZIONI: TRA LIBERTÀ E RESPONSABILITÀ
	Docente di Diritto classe di concorso A046
	


	
	Docente di Scienze classe di concorso A50 o A027 o A034 o A020  
	


	
	Docente di Scienze motorie  A048
	


	INCONTRI CON I TESTIMONI
	Docente di religione
	


	
	Docente di Sostegno ADSS
	


	
	Docente di A037
	


	EVENTO FINALE PARTECIPATO
	
Docente di grafica A 010    [image: ] 



                                                





	

DOCENTE ESPERTO -REFERENTE DELLA PROGETTAZIONE


	





CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO



	TITOLI VALUTABILI
	Punt. Max
	A cura del candidato
	A cura della scuola

	Laurea specialistica (vecchio o nuovo ordinamento di II Livello)
	

Max 5
punti
	
	

	Votazione fino ad 80/110
	punti 1
	
	
	

	Votazione da 81/110 a 90/110
	punti 2
	
	
	

	Votazione da 91/110 a 100/110
	punti 3
	
	
	

	Votazione da 101/110 a 110/110
	punti 4
	
	
	

	Votazione 110 con lode
	punti 5
	
	
	

	Esperienza di insegnamento nel campo specifico – ordine di scuola secondaria di II grado
1 punto per ogni anno
	
(max 10)
	
	

	Continuità didattica presso Istituto 
1 punto per ogni anno
	(Max 10)
	
	

	Per ogni Master annuale, 1500 ore. 60 CFU nell’area pertinente all’incarico
1 punto per ogni Master
	
(max 4)
	
	

	Conseguimento del titolo Dottore di Ricerca nell’area pertinente all’incarico
	1 punto
	
	

	Per ogni pubblicazione attinente al settore di pertinenza documentata conriferimenti editoriali
1 punto per ogni esperienza
	
(max 3)
	
	

	Corsi di formazione attinenti alla didattica e agli obiettivi del modulo richiesto riconosciuti dal MIM
1 punto per ogni corso
	
(max 3)
	
	

	Per ogni anno di perfezionamento post-lauream di durata non inferiore all’anno, conseguito nell’area pertinente all’incarico, valido ai densi dell’allegato D del CCNL
1 punto per ogni anno
	
(max 1)
	
	

	Incarico di Funzione Strumentale e/o Referente Area di Riferimento (Dispersione Scolastica, Inclusione e Legalità)
1 punto per ogni esperienza
	   10 punti
	
	

	esperienza nei progetti PNRR NELL’AREA DI RIFERIMENTO

	(max 3)
	
	

	Per ogni esperienza di Esperto PON, min. 30 ore, maturata nell’area pertinente all’incarico
1 punto per ogni esperienza
	
(max 5)
	
	

	Certificazione di competenze informatiche
1 punti per ogni certificazione
	(max 2)
	
	

	Competenze linguistiche certificate
Certificazioni Liv.- B1	punti 1
Certificazioni Liv.- B2	punti 2
Certificazioni Liv.- C	punti 3
	
(max 3)
	
	

	TOTALE
	60 Punti
	
	




                                     CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE REFERENTE 


	TITOLI VALUTABILI
	Punt. Max
	A cura del candidato
	A cura della scuola

	Laurea specialistica (vecchio o nuovo ordinamento di II Livello)
	

Max 5
punti
	
	

	Votazione fino ad 80/110
	punti 1
	
	
	

	Votazione da 81/110 a 90/110
	punti 2
	
	
	

	Votazione da 91/110 a 100/110
	punti 3
	
	
	

	Votazione da 101/110 a 110/110
	punti 4
	
	
	

	Votazione 110 con lode
	punti 5
	
	
	

	Esperienza di insegnamento nel campo specifico – ordine di scuola secondaria di II grado
1 punto per ogni anno
	
(max 10)
	
	

	Continuità didattica presso questo Istituto
1 punto per ogni anno
	(Max 10)
	
	

	COORDINATORE DI CLASSE e/o REFERENTE DI  INDIRIZZO
1 punto per ogni anno
	
(max 10)
	
	

	Esperienza di formazione su progettazione e valutazione 
	 3 punti 
	
	

	Per ogni anno di perfezionamento post-lauream di durata non inferiore all’anno, conseguito nell’area pertinente all’incarico, valido ai densi dell’allegato D del CCNL
1 punto per ogni anno
	
(max 2)
	
	

	Incarico di Funzione Strumentale e/o Referente Area di Riferimento (Dispersione Scolastica, Inclusione e Legalità)
1 punto per ogni esperienza
	   5 punti
	
	

	ESPERIENZA nei progetti PNRR NELL’AREA DI RIFERIMENTO
1 punto per ogni esperienza
	(max 4)
	
	

	Per ogni esperienza di Esperto PON, min. 30 ore, maturata nell’area pertinente all’incarico
1 punto per ogni esperienza
	
(max 5)
	
	

	Certificazione di competenze informatiche
1 punti per ogni certificazione
	(max 3)
	
	

	Competenze linguistiche certificate
Certificazioni Liv.- B1	punti 1
Certificazioni Liv.- B2	punti 2
Certificazioni Liv.- C	punti 3
	
(max 3)
	
	

	TOTALE
	60 Punti
	
	






A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
· di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;
· di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· di avere il godimento dei diritti civili e politici;
· di non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· di non essere sottoposto/a a procedimenti penali;
· di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:


	;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico

Alla presente istanza allega:
· [bookmark: _cx6kmpgampwl]curriculum vitae in formato europeo;
· Fotocopia del documento di identità in corso di validità;

Crotone 	

Firma
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