	
[image: ]
[image: ]



Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CIVATE
Via Abate Giacinto Longoni, 2 - 23862 Civate (LC) 
Tel. 0341-550645
Cod. Fiscale 92064060137 – Cod. Meccanografico LCIC828005 – Cod. univoco     UFBNT7 
e-mail: lcic828005@istruzione.it - lcic828005@pec.istruzione.it 
https://icscivate.edu.it

Protocollo digitale									Civate, 07/04/2025


[bookmark: _heading=h.30j0zll]OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49440
CUP: H84D21000560006
Titolo: Non uno di Meno

VERBALE di selezione personale interno ed esterno, per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento per alunni NAI, con difficoltà linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali” relativi al progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49440, identificato da codice CUP H84D21000560006.


[bookmark: _Hlk129171790]Il giorno 7 APRILE 2025 alle ore 11:00 nell’ufficio della segreteria dell’Istituzione scolastica I.C. di Civate (LC), si è riunita la Commissione per la valutazione delle candidature per il conferimento degli incarichi individuali per la realizzazione di “Percorsi di mentoring e orientamento per alunni NAI, con difficoltà linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali”, in relazione al progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49440, identificato da Codice CUP H84D21000560006, nelle persone:
Presidente: Cristina Finessi 
Componente: Emanuela Butti (con funzione verbalizzante);
Componente: Rosa Cirimelli;
			
PREMESSO CHE
· Con Decreto prot. n. 133 e Avviso prot. n. 134 del 13/01/2025 è stata avviata la procedura di selezione per il conferimento degli incarichi al personale docente interno per la realizzazione di n. 36 percorsi di mentoring e orientamento rivolti agli studenti;
· Alla data del 20/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze di partecipazione, sono pervenute n. 8 (otto) candidature da parte del personale interno all’Istituzione, che hanno consentito il conferimento di incarichi per la realizzazione di n. 15 percorsi;
· Con Decreto prot. n. 958 e Avviso prot. n. 966 del 14/02/2025 è stata avviata una nuova selezione comparativa, per il conferimento degli incarichi a personale interno (collaborazione plurima) e a personale esterno per la realizzazione di n. 21 percorsi di mentoring e orientamento rimanenti; 
· Alla data del 03/03/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze di partecipazione, sono pervenute n. 12 [(dodici)] candidature da personale interno ed esterno;
· In data 04/03/2025, la Commissione di valutazione dei candidati ha redatto il verbale, acquisito al prot. n. 1356, che riporta altresì la graduatoria dei candidati;
· Con comunicazione prot n. 1643 del 18/03/2025, la candidata Nobis Matilde, manifesta la sua rinuncia all’assegnazione dell’incarico;
· Con comunicazione prot n. 1786 del 26/03/2025, la candidata Malanga Elisa, manifesta la sua rinuncia all’assegnazione dell’incarico;
· Con Decreto prot. n. 1789 del 26/03/2025 sono stati attribuiti incarichi per la realizzazione di n. 18 percorsi;
· con Decreto prot. n. 1840 del 28/03/2025,  l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali per la realizzazione dei residui 3 percorsi di mentoring e orientamento per alunni NAI, con difficoltà linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, come di seguito specificato:
	Attività
	N. percorsi da conferire
	Ore Totali per ogni percorso
	Compenso orario               lordo stato
	Compenso totale lordo stato

	Attività per alunni NAI o alunni con italiano L2

	3  complessivi
	10
	€ 42,00
	€ 420,00

	Attività di supporto metodologico per alunni con BES o per alunni che mostrano particolari fragilità motivazionali e/o relazionali
	
	
	
	


· L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima fino alla conclusione del progetto (15/09/2025).
· in data 28/03/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 1843, del 28/03/2025;
· l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
· l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 9:00 del 04/04/2025»;
· In data 31/03/2025, la docente Labbiento Mariantonietta, comunica che in relazione ai due percorsi di mentoring assegnati con lettera di incarico prot. n. 1801 del 27/03/2025, può effettuarne soltanto uno;
· con Decreto prot. n. 1951, del 04/04/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di figure professionali per la realizzazione dei restanti percorsi di mentoring e orientamento per alunni NAI, con difficoltà linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali, in relazione al progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-49440, identificato da Codice CUP H84D21000560006.  
Funge da Segretario verbalizzante il Componente Emanuela Butti.
Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico prof.ssa Cristina Finessi, dà atto che è pervenuta n. 1 domanda di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuato:
	CANDIDATI
	PROT. N.
	DATA
	PERSONALE
	1 - Attività per alunni NAI o alunni con italiano L2
	2 - Attività di supporto metodologico per alunni con BES o per alunni che mostrano particolari fragilità motivazionali e/o relazionali

	Minoretti Aurora
	1845
	29/03/2025
	ESTERNO
	X
	X


La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla valutazione della candidatura.
[bookmark: _GoBack]Di seguito viene riportato il nominativo della candidata che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 1843 del 28/03/2025 e il relativo punteggio attribuito. 

CANDIDATO: MINORETTI AURORA – personale esterno
Tipologia attività 1
Attività per alunni NAI o alunni con italiano L2

	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	autovalutazione

	Abilitazione A23: lingua italiana per discenti di lingua straniera
	15 punti
	

	Laurea in lettere o in lingue straniere ottenuta con votazione da 109 a 110 e lode.
	11 punti
	

	Laurea in lettere o in lingue straniere con votazione da 106 a 108
	8 punti
	

	Laurea in lettere o in lingue straniere con votazione da 100 a 105
	6 punti
	6

	Laurea in lettere o in lingue straniere con votazione inferiore a 100
	3 punti
	

	Ulteriore laurea 
	3 punti
	3

	Specializzazioni, Master di I o II livello, Corsi di Perfezionamento post lauream coerenti con il progetto (2 punti per ogni titolo, massimo 5 titoli)
	Max. 10 punti
	

	Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti al progetto 
(2 punti per ogni corso, massimo 4)
	Max. 8 punti
	

	Percorso formativo di didattica dell'italiano L2 e straniera nell’ambito del PNRR 65
	5 punti
	

	Certificazioni linguistiche in lingua straniera 
(3 punti per ogni certificazione, massimo 2 attestati)
	Max. 6 punti
	3

	TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI
	
	

	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente avviso    (7 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)
	Max. 21 punti
	

	Esperienza di insegnamento nei percorsi mentoring per NAI nell’ambito del PNRR 170/ dispersione     (7 punti per ogni esperienza, massimo 3 collaborazioni)
	Max. 21 punti
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	Max 100
	12






CANDIDATA: MINORETTI AURORA - personale esterno 
Tipologia attività 2
Attività di supporto metodologico per alunni con BES o per alunni che mostrano particolari fragilità motivazionali e/o relazionali
	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	autovalutazione

	Laurea ottenuta con votazione da 109 a 110 e lode.
	11 punti
	

	Laurea con votazione da 106 a 108
	8 punti
	

	Laurea con votazione da 100 a 105
	6 punti
	6

	Laurea con votazione inferiore a 100
	3 punti
	

	Ulteriore laurea
	1 punto
	1

	Master in DSA
	20 punti
	

	TFA sostegno
	12 punti
	

	Corsi di aggiornamento o formazione in didattica e metodologia di insegnamento ad alunni con DSA
(5 punti per ogni corso) 
	Max 10 punti 
	10

	Corso per tutor e orientatore
	10 punti
	

	TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI
	
	

	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente avviso 
(6 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze)
	Max. 18 punti
	

	Esperienza in corsi di mentoring nell’ambito del PNRR 170 - dispersione 
(6 punti per ogni collaborazione, massimo 3 collaborazioni)
	Max. 18 punti
	

	PUNTEGGIO COMPLESSIVO
	Max 100
	17



La Commissione ha valutato la candidata nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:
PERSONALE ESTERNO
	CANDIDATO
	PUNTEGGIO
	PUNTEGGIO

	
	1 - Attività per alunni NAI o alunni con italiano L2
	2 - Attività di supporto metodologico per alunni con BES o per alunni che mostrano particolari fragilità motivazionali e/o relazionali

	MINORETTI AURORA
	12
	17



Alle ore 11:40, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,
Civate, lì 07/04/2025 	

Presidente: ___________________									
Componente: _________________
Componente: _________________
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