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OGGETTO:  Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM.
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)
ALLEGATO “B” ALL’AVVISO
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

[bookmark: _Hlk102060679][bookmark: _Hlk129763263]Procedura di selezione per il conferimento di n. 8 incarichi individuali (4 docenti esperti e 4 docenti tutor) aventi ad oggetto l’organizzazione di quattro corsi: 1) corso in preparazione alla Certificazione Trinity (Trinity College London) livello B1 e/o B2; 2) corso in preparazione alla Certificazione Trinity (Trinity College London) livello B1 e/o B2; 3) corso in preparazione alla Certificazione DELF SCOLAIRE (Diplôme d'études en langue française); 4) corso in preparazione alla Certificazione DELE Escolar (Diploma de Español como Lengua Extranjera)




Candidato/a: _____________________________________________________________

1) CORSO DI _________________________________________________________ PARTECIPO COME:  ___ESPERTO	  ___TUTOR (scegliere eserto o tutor e compilare la griglia corretta)
 

	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI 
DOCENTE ESPERTO

	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno 1 dei seguenti requisiti o titoli – verrà valutato un solo titolo di ammissione

	Docente interno dell’Istituto che presta servizio su cattedre delle discipline della classe di concorso come da tabella art.1 del presente avviso
	
12 punti
	

	Docente interno dell’Istituto in servizio nella scuola in possesso di almeno una specifica formazione certificata (Laurea magistrale, laurea triennale o laurea vecchio ordinamento) delle discipline della classe di concorso come da tabella art.1 del presente avviso
	
10 punti
	

	Docente esterno in servizio c/o altri Istituti Scolastici Statali o Paritari: che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	10 punti
	

	Esperti esterni alle Istituzioni Scolastiche della preparazione specifica (Laurea magistrale, laurea triennale o laurea vecchio ordinamento) nelle aree disciplinari relative alle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	8 punti
	

	Titoli aggiuntivi

	Ulteriore laurea rispetto alla prima con attinenza alla prestazione disciplinare richiesta
	5 punti
	

	Titolo di specializzazione conseguita attinente alla prestazione disciplinare richiesta (master, dottorato di ricerca, specializzazione,…..)
	5 punti
	

	Essere in possesso di certificazione attestante il conseguimento di formazione specifica su metodologie didattiche innovative (specificare quale):__________________________
	5 punti
	

	Essere in possesso delle seguenti esperienze professionali nel ruolo di docente, Come sotto dettagliato 

	ESPERIENZE

	C1. Incarico di docente nella disciplina oggetto di assegnazione del corso nella scuola secondaria di secondo grado: 1 punto per ogni anno di servizio
	MAX 10
	

	C2. esperienze di docente nei progetti finanziati da fondi europei (PON, POC, PNRR,…): 1 punto cad.
	MAX 5
	

	C3. Esperienze lavorative come docente al di fuori dell’ambito scolastico (specificare il tipo di esperienza e la durata: 1 punto cad.
	MAX  5
	

	C4. Esperienze di docente di corsi di recupero nella disciplina oggetto del corso a favore di alunni fragili: 1 puntio cad.
	MAX  5
	

	C5. conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni): 2 punti cad.
	MAX 6
	




	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI
DOCENTE TUTOR

	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno 1 dei seguenti requisiti o titoli – verrà valutato un solo titolo di ammissione

	Docente interno dell’Istituto che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	
12 punti
	

	Docente interno dell’Istituto in servizio nella scuola in possesso di almeno una specifica formazione certificata nelle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	
10 punti
	

	Docente esterno in servizio c/o altri Istituti Scolastici Statali o Paritari: che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	10 punti
	

	Esperti esterni alle Istituzioni Scolastiche in possesso della preparazione specifica nelle aree disciplinari relative alle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	8 punti
	

	Titoli aggiuntivi

	Ulteriore titolo con attinenza alla prestazione disciplinare richiesta (qualifica, diploma, Laurea magistarle, triennale o vecchio ordinamento…)
	5 punti
	

	Titolo di specializzazione conseguita attinente alla prestazione disciplinare richiesta (master, dottorato di ricerca, specializzazione,…..)
	5 punti
	

	Essere in possesso di certificazione attestante il conseguimento di formazione specifica su metodologie didattiche innovative (specificare quale):
	5 punti
	

	Essere in possesso delle seguenti esperienze professionali nel ruolo di docente, Come sotto dettagliato

	ESPERIENZE

	C1. esperienze di TUTOR nei progetti finanziati da fondi europei: 2 punti cad.
	MAX 6
	

	C2. Esperienze lavorative come TUTOR al di fuori dell’ambito scolastico (specificare il tipo di esperienza e la durata): 2 punti cad.
	MAX  6
	

	C3. conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni): 2 punti cad.
	MAX 6
	

	C4. Aver svolto all’interno dell’istituto attività che necessitavano di utilizzo di piattaforme digitali (es. PON, FUTURA, UNICA, ecc).
	 3 punti
	




2) CORSO DI ________________________________________________________ PARTECIPO COME: ___ESPERTO	  ___TUTOR. (scegliere eserto o tutor e compilare la griglia corretta)
 

	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI 
DOCENTE ESPERTO

	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno 1 dei seguenti requisiti o titoli – verrà valutato un solo titolo di ammissione

	Docente interno dell’Istituto che presta servizio su cattedre delle discipline della classe di concorso come da tabella art.1 del presente avviso
	
12 punti
	

	Docente interno dell’Istituto in servizio nella scuola in possesso di almeno una specifica formazione certificata (Laurea magistrale, laurea triennale o laurea vecchio ordinamento) delle discipline della classe di concorso come da tabella art.1 del presente avviso
	
10 punti
	

	Docente esterno in servizio c/o altri Istituti Scolastici Statali o Paritari: che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	10 punti
	

	Esperti esterni alle Istituzioni Scolastiche della preparazione specifica (Laurea magistrale, laurea triennale o laurea vecchio ordinamento) nelle aree disciplinari relative alle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	8 punti
	

	Titoli aggiuntivi

	Ulteriore laurea rispetto alla prima con attinenza alla prestazione disciplinare richiesta
	5 punti
	

	Titolo di specializzazione conseguita attinente alla prestazione disciplinare richiesta (master, dottorato di ricerca, specializzazione,…..)
	5 punti
	

	Essere in possesso di certificazione attestante il conseguimento di formazione specifica su metodologie didattiche innovative (specificare quale):__________________________
	5 punti
	

	Essere in possesso delle seguenti esperienze professionali nel ruolo di docente, Come sotto dettagliato 

	ESPERIENZE

	C1. Incarico di docente nella disciplina oggetto di assegnazione del corso nella scuola secondaria di secondo grado: 1 punto per ogni anno di servizio
	MAX 10
	

	C2. esperienze di docente nei progetti finanziati da fondi europei (PON, POC, PNRR,…): 1 punto cad.
	MAX 5
	

	C3. Esperienze lavorative come docente al di fuori dell’ambito scolastico (specificare il tipo di esperienza e la durata: 1 punto cad.
	MAX  5
	

	C4. Esperienze di docente di corsi di recupero nella disciplina oggetto del corso a favore di alunni fragili: 1 puntio cad.
	MAX  5
	

	C5. conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni): 2 punti cad.
	MAX 6
	




	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER RUOLO DI
DOCENTE TUTOR

	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno 1 dei seguenti requisiti o titoli – verrà valutato un solo titolo di ammissione

	Docente interno dell’Istituto che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	
12 punti
	

	Docente interno dell’Istituto in servizio nella scuola in possesso di almeno una specifica formazione certificata nelle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	
10 punti
	

	Docente esterno in servizio c/o altri Istituti Scolastici Statali o Paritari: che presta servizio su cattedre delle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	10 punti
	

	Esperti esterni alle Istituzioni Scolastiche in possesso della preparazione specifica nelle aree disciplinari relative alle discipline riportate nella tabella all’art.1 del presente avviso
	8 punti
	

	Titoli aggiuntivi

	Ulteriore titolo con attinenza alla prestazione disciplinare richiesta (qualifica, diploma, Laurea magistarle, triennale o vecchio ordinamento…)
	5 punti
	

	Titolo di specializzazione conseguita attinente alla prestazione disciplinare richiesta (master, dottorato di ricerca, specializzazione,…..)
	5 punti
	

	Essere in possesso di certificazione attestante il conseguimento di formazione specifica su metodologie didattiche innovative (specificare quale):
	5 punti
	

	Essere in possesso delle seguenti esperienze professionali nel ruolo di docente, Come sotto dettagliato

	ESPERIENZE

	C1. esperienze di TUTOR nei progetti finanziati da fondi europei: 2 punti cad.
	MAX 6
	

	C2. Esperienze lavorative come TUTOR al di fuori dell’ambito scolastico (specificare il tipo di esperienza e la durata): 2 punti cad.
	MAX  6
	

	C3. conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso pubblicazioni): 2 punti cad.
	MAX 6
	

	C4. Aver svolto all’interno dell’istituto attività che necessitavano di utilizzo di piattaforme digitali (es. PON, FUTURA, UNICA, ecc).
	 3 punti
	



Firma del candidato
…………………………………………………………
