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	ALLEGATO “B” ALL’AVVISO - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
OGGETTO:    AVVISO DI SELEZIONE DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTE AD OGGETTO la selezione di un docente esperto, prioritariamente interno, per l’organizzazione e l'erogazione di una edizione di un percorso di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie degli alunni più fragili, rivolto ad un piccolo gruppo di genitori/tutori degli studenti dell’IPS Einaudi, di 10 ore ,   nell’ambito del progetto del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – M4C1I1.4 – Riduzione dei divari territoriali
Titolo EINAUDI COMPETENTE!  - M4C1I1.4-2024-1322-P-48013 – CUP B14D21000450006


Candidato/a:_______________________________________________
 

	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 


	
Criteri di ammissione: essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti o titoli 

	Docente che presta servizio su sostegno
	
12 punti
	

	Ulteriore laurea rispetto alla prima 
	5 punti
	

	Titolo di specializzazione conseguita attinente alla prestazione disciplinare richiesta (master, dottorato di ricerca, specializzazione sostegno, …..)
	5 punti
	

	Essere in possesso di certificazione attestante il conseguimento di formazione specifica su didattica orientativa (specificare quale, 2 punti per corso):_____________________________
_______________________________________________
	max
6 punti
	

	Essere in possesso delle seguenti esperienze professionali nel ruolo di docente:
	
	Come sotto dettagliato

	ESPERIENZE

	C1. Incarico di docente di sostegno: 1 punto per ogni anno di servizio (indicare il numero)
	MAX 15
	

	C2. esperienze di docente nei progetti finanziati da fondi europei: 2 punti cad.(indicare il numero): _________
	MAX 6
	

	C3. Esperienze lavorative come docente al di fuori dell’ambito scolastico (specificare il tipo di esperienza e la durata: 2 punti cad.
	MAX  6
	

	C4. Esperienze di docente di corsi di recupero a favore di alunni fragili: 2 punti cad.
	MAX  8
	

	C5. conoscenze specifiche sulla disabilità (documentate attraverso pubblicazioni): 2 punti cad.
	MAX 6
	

	C6. Aver svolto all’interno dell’istituto attività istituzionali di sistema finalizzate all’analisi di contesto per la prevenzione della dispersione scolastica come da target fissati dal PNRR.
	 5 punti
	

	C7 Aver svolto mansioni di referente e/o funzione strumentale alunni con BES
	
	



N.B.: in parità di possesso dei titoli, verrà data priorità nell’assegnazione dell’incarico ai candidati in possesso di votazione conseguita con il punteggio più alto. Si invita pertanto il candidato ad evidenziare nel proprio curriculum vitae il punteggio di laurea conseguito.

	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________



