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MODELLO B: griglia di valutazione dei titoli per figure professionali esperte, interne o esterne, in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale per il PROGETTO TEATRO

DICHIARAZIONE RIASSUNTIVA per il conferimento di un incarico di esperto di laboratorio per la realizzazione del progetto Teatro – A.S. 2025/2026

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo C. Battisti
Cogliate
	L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE 
	
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Diploma di istruzione  secondaria di II grado oppure Laurea triennale oppure magistrale
	Diploma

Punti 4 con voto da 60 a 70

Punti 6 con voto da 71 a 80

Punti 8 con voto da 81 a 90

punti 10 con voto da 91 a 100
Laurea

Punti 4 con voto fino a 90 

punti 6 con voto da 91 a 100; 

punti 8 con voti da 101 a 105; 

punti 10 con voto da 106 a 110 e lode
massimo 10 punti
	Diploma/ laurea in 

Conseguito presso 

Voto
	
	
	

	Qualifica di attore rilasciata da Accademia Teatrale
	10 punti
	Tipologia certificato

Conseguito presso


	
	
	

	Corsi di formazione/seminari in ambito teatrale
	1 punti per ogni corso/seminario  
Max 5 punti
	Numero corsi di formazione
(specifica nel Curriculum)
	
	
	

	Esperienza di produzione, elaborazione e montaggio audio/video/grafico a livello professionale in ambito teatrale e/o cinematografico
	1 punti per ogni esperienza/elaborazione/ monitoraggio  

Max 5 punti
	Tipologia

(specifica nel Curriculum)
	
	
	

	Esperienza nella gestione di  gruppi teatrali studenteschi
	Anni di esperienza nella scuola minore di 5 = 2 punti 
fra 5 e 10 anni = 3 punti 
fra 11 e 15 anni = 4 punti superiore a 15 anni = 5 punti  

	Numero anni di esperienza

(specifica nel Curriculum)
	
	
	

	Esperienza pregressa nel campo della recitazione e in   compagnie teatrali
	Anni di esperienza nella recitazione

minore di 5 = 2 punti 
fra 5 e 10 anni = 3 punti 
fra 11 e 15 anni = 4 punti superiore a 15 anni = 5 punti  

	Numero anni di esperienza

(specifica nel Curriculum)
	
	
	

	TOTALE 40 punti
	
	
	
	


	Luogo e data


	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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