


ALLEGATO B
[bookmark: _Hlk182642350]AVVISO UNICO SELEZIONE del PERSONALE INTERNO per il conferimento di n. 7 tutor per lo svolgimento di percorsi di formazione sulla transizione digitale e n. 4 tutor per laboratori di formazione sul campo  - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA: MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023) 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-45278
Titolo DIGIT@L TR@INING
CUP G74D23006400006


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI TUTOR
	
	TITOLI VALUTABILI
	PUNTEGGIO AUTOASSEGNATO, DESCRIZIONE DEL TITOLO E RIFERIMENTO DELLA PAGINA NEL CURRICULUM VITAE
	PUNTEGGIO ASSEGNATO DALLA SCUOLA

	
	TITOLI DI STUDIO (MAX 35 PUNTI)
	
	

	A
	Laurea Vecchio Ordinamento o equiparata, affine all’ambito disciplinare del modulo
(6 punti per votazione inferiore a 100;
8 punti per votazione da 100 a 106; 
10 punti per votazione da 107 a 110 e lode; 
si farà una proporzione per lauree non in centesimi)
	
	

	B
	Altra laurea diversa dalla precedente (5 punti)
	
	

	C
	Dottorato di ricerca (5 punti a dottorato fino ad un massimo di 10 punti)
	
	

	D
	Master di I e II livello congruente con la tematica del modulo formativo, conseguito presso Università in Italia o all’estero della durata minima di un anno (5 punti a master fino ad un massimo di 10 punti)
	
	

	
	ALTRI TITOLI (MAX 5 PUNTI)
	
	

	E
	Certificazioni informatiche (1 punto per ogni certificazione fino ad un massimo di 2)
	
	

	F
	Certificazioni linguistiche relative a lingue non italiane e di livello almeno B2 (3 punti, viene valutata una sola certificazione)
	
	

	
	ESPERIENZE LAVORATIVE AFFINI (MAX 60 PUNTI)
	
	

	G
	Pregressa esperienza da Esperto/Formatore in PON/PNRR passati (4 punti per ogni incarico della durata minima di 20 ore fino ad un massimo di 20 punti)
	
	

	H
	Pregressa esperienza da tutor in PON/PNRR passati (3 punti per ogni incarico della durata minima di 20 ore fino ad un massimo di 15 punti)
	
	

	I
	Pregressa esperienza nell’ambito dei progetti scolastici affini all’ambito disciplinare del modulo (2 punti per ogni incarico fino ad un massimo di 10 punti)
	
	

	L
	Pregressa esperienza extra-scolastica affine all’ambito richiesto nel modulo
(2 punti per ogni incarico fino ad un massimo di 10 punti)
	
	

	
	TOTALE (MAX 100 PUNTI)
	
	





Luogo e data                                                                                                                              Firma
_____________________________                                                _________________________



