

ALLEGATO B: TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  


       Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Via Ugo Bassi 
Via U. Bassi, 30
62102 Civitanova Marche (MC)

[bookmark: _GoBack]Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 – Nota di Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire l’inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE). 
CUP: E74C23000040007

Avviso di selezione per tutor ed esperto

Il/La sottoscritto/a ........................................................................ nato/a a ....................................................... il ................................ C.F. ................................................... residente a ………………………………………………. in  Via ............................................ Cap. .................
Tel. ................................ Cell. .................................... e-mail .................................................... 
 
· presa visione dell’Avviso per la selezione di ESPERTO/TUTOR Codice identificativo: 10.1.1A-FSEPON-MA-2023-4  dal titolo: “La conoscenza vien giocando”;

· ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000;


DICHIARA
di essere in possesso dei seguenti titoli culturali e professionali.

	INDICATORI
	PUNTEGGIO
	AUTOVALUTAZIONE

	A
	TITOLI DI STUDIO
	
	

	1-
	Laurea magistrale o vecchio ordinamento
	Punti 20
	

	2-
	Laurea triennale
	Punti 15
	

	3-
	Diploma di maturità
	Punti 12
	

	 B
 1-

 2-

 3-

 4-
	ESPERIENZE LAVORATIVE
Esperienze lavorative in ambito PON/POR in qualità di: Esperto
Attività di docenza in scuole pubbliche e private coerente con l’area di intervento
Attività di docenza in corsi di formazione coerenti con l’area di intervento
Collaborazione con rete di scuole, enti di formazione, università, associazioni professionali
	Punti 4 per ogni esperienza (max 8 pp)  
Punti 2 per ogni anno (max 20 pp)

Punti 2 per ogni corso ( max 20 pp)

Punti 4 per ogni comprovata collaborazione (max 12 pp)
	

	        C              TITOLI CULTURALI
	
	

	1.	Specializzazione in italiano L2 (certificazioni di didattica dell’italiano a stranieri (CEDILS, DITALS e DILS-PG)

2.              Certificazione linguistica della lingua inglese livello B1-B2-C1

3.             Master II°-I° livello
	Punti 3 per ogni titolo – Max 9 punti



Livello B1 2 punti – Livello B2 4 punti Livello C1 8 punti

Punti 2 per ogni master - Max 6 punti
	

	
4.	ECDL
	
Punti 4
	

	
5.	Corso di perfezionamento universitario coerenti con il
	       Punti 2 per ogni corso - Max 4 punti
	

	                            profilo richiesto
	
	

	           6.             Frequenza di corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto 
	Punti 3 per ogni corso di minimo 25 ore-Max 6 punti
	






Luogo e Data ...................................................

                                                                    

              
  Firma 



...................................................


