Allegato C – Griglia di autovalutazione autocompilata 

Avviso per reclutamento personale interno – PROGETTO DIDATTICO “PARITÀ DI GENERE” – A.S. 2025/2026” rivolto alle alunne e agli alunni delle classi terze delle scuole secondarie di i grado dell’Istituto – a.s. 2025/2026

Docente ___________________________________


	GRIGLIA DI VALUTAZIONE – ESPERTO INTERNO IN MATERIA DI FORMAZIONE E SCIENZE PSICO-PEDAGOGICHE

	TITOLI CULTURALI ESPERTO ESTERNO
	Punteggio
	Punteggio massimo
	N. Rif.to CV
	Autovalut.
Candidato
	Valut. DS

	A
	Laurea magistrale in ambito psico-pedagogico
	10 per votazione con Lode
9 per votazione 110/110
8 per votazione 107-109/110
7 per votazione 105-106/110
A scalare, 1 punto in meno per ogni voto in meno
	10
	
	
	

	B
	Corso post laurea inerente alla tipologia d’intervento (dottorato di ricerca, assegno di ricerca minimo annuale, master universitario di I e II livello da 60 CFU, Corso di perfezionamento da 60 CFU)
	5/titolo
	15
	
	
	

	C
	Corso di formazione coerente con le attività previste (della durata di almeno 20 ore) 
	3/corso
	15
	
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI ESPERTO ESTERNO
	Punteggio
	Punteggio massimo
	
	Autovalutaz.
Candidato
	Valutaz. DS

	D
	Esperienze professionali pregresse nello stesso ambito 
	Punti 5 per ogni esperienza o attività presso istituzioni scolastiche del primo ciclo con incarico della durata di almeno 10 ore
	15
	
	
	

	E
	Altre esperienze professionali pregresse nello stesso ambito (relatore in corsi di formazione sulla tematica, altre esperienze lavorative)
	Punti 1 per ogni esperienza
	5
	
	
	

	F
	Pubblicazioni inerenti al settore psico-pedagogico con codice ISBN o ISSN
	2/pubblicazione
	10
	
	
	

	
	Piano di intervento
	Punteggio
	Punteggio massimo
	
	Autovalutaz.
Candidato
	Valutaz. DS

	G
	Descrizione dell’approccio, delle modalità di intervento e di strategie specifiche in riferimento all’età dei destinatari. 
Indicazione delle modalità di coordinamento con il personale docente.
	Da 0 a 30 punti
	30
	
	
	




Luogo e data _______________, _____/__________	 Firma __________________________


1

