Allegato A

Avviso pubblico di selezione per l’affidamento dell’incarico di esperto per Progetto “YOGANDO”
Rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia di Besate

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto COMPRENSIVO
	“Ada Negri”
di Motta Visconti

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
nato/a a ________________________________________ prov. ______ il ____________________
C.F. _____________________________________________________________________________
Residente in _________________________________________________ prov. _______________
Via/piazza ___________________________________________________ n. civ. _______________
telefono ________________________________ cell _____________________________________
e-mail ___________________________________________________________________________
PEC _____________________________________________________________________________

CHIEDE
In qualità di:
· Personale in servizio presso questo istituto;
· personale in servizio presso altre II.SS. Specificare l’Istituzione Scolastica nella quale si presta servizio: _________________________________________;
· personale estraneo all’amministrazione.

di partecipare alla procedura di individuazione per il conferimento dell'Incarico di esperto per il Progetto “YOGANDO” rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia di Besate.
Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di:
 
· di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
· di godere dei diritti civili e politici; 
· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali; 
· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse; 
· di non aver riportato, condanne penali ostative per l’affidamento del servizio; 
· l’inesistenza delle cause di esclusione di cui al D.lgs. 36/2023, (Codice dei contratti pubblici) ; 
· di impegnarsi ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari previsti dall’art. 3 comma 1 della Legge n.136/2010, in particolare, quello di comunicare alla stazione appaltante gli estremi identificativi del conto corrente dedicato, nonché, le generalità ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso e, nel caso di modifica di darne tempestiva comunicazione scritta; 
· di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata formazione strettamente correlata al contento della prestazione richiesta.
· di conoscere e accettare, incondizionatamente ed integralmente senza riserva alcuna, tutte le condizioni poste nell’avviso di selezione, nonché di aver preso visione dei criteri che saranno utilizzati per la selezione e il conferimento dell’incarico; 
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 10 della legge 675/96, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa. 

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e GDPR 679/2016 e ss. mm. 
 
· Di allegare il Curriculum vitae dal quale risulti: 
· le esperienze maturate nel settore, con particolare riferimento a contratti analoghi stipulati con istituti scolastici o altri enti pubblici. 
· Fotocopia del documento di identità del sottoscrittore l’istanza. 
 
 
 
	  	lì IL DICHIARANTE  	 
 
Firma digitale 
Oppure 
Firma per esteso e leggibile in tutte le pagine del documento 
 
 
Si allega fotocopia di documento di riconoscimento, del dichiarante, in corso di validità. 











Allegato B - MODELLO DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

Avviso pubblico di selezione per l’affidamento dell’incarico di esperto per Progetto “YOGANDO”
[bookmark: _GoBack]Rivolto agli alunni della scuola dell’infanzia di Besate


	Titoli valutabili
	punteggio
	Valutazione candidato
	Valutazione scuola

	diploma di laurea o titolo equivalente
	12
	
	

	 titoli culturali afferenti la tipologia di intervento (diversi dalla laurea)
	4 punti per ogni titolo, massimo punti 20

	
	

	Esperienze lavorative valutabili
	punteggio
	
	

	Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza
	4 punti per ogni titolo, massimo punti 20

	
	

	Esperienza di docenza nel settore di pertinenza
	4 punti per ogni titolo, massimo punti 20
	
	

	Esperienza lavorative nel settore di pertinenza
	4 punti per ogni titolo, massimo punti 20
	
	

	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza
	2 punti per ogni pubblicazione, massimo 8 punti
	
	












