ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione”

Domanda di partecipazione all’Avviso di selezione pubblica per il reclutamento di un Esperto sulle procedure relative a “Nuova Passweb e Ultimo Miglio TFS/TFR” che svolga Attività di Formazione per il personale amministrativo.
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Dirigente Scolastico 
I.C “G. Rodari”

via Carducci, 2 – Vermezzo con Zelo (MI)


Il/lasottoscritto/a______________________________________________________________nato/a a __________________________________________________il _________________ residente a ______________________________ domiciliato in________________________ alla via/piazza ____________________________________________________n______, C.F.______________________________________,cell______________________________
email_______________________________________________________________________pec____________________________________________________________
CHIEDE


di accedere alla selezione per il reclutamento di esperti sulle procedure relative a “Nuova Passweb e Ultimo Miglio TFS/TFR” per la formazione di personale amministrativo secondo i termini dell’avviso pubblico del quale dichiara di accettare tutte le condizioni in esso stabilite, nessuna esclusa. 

A tale scopo consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue
· di essere Cittadino italiano (tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’ Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7/02/1994 n. 174)

·  di godere dei diritti civili e politici;

· di non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: ___________________________________________

· non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013;

· non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

· non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 16 comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione.

Alla presente istanza si allegano:

a. Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e redatto ai fini della pubblicità in Amministrazione Trasparente;
b. Griglia per la valutazione debitamente sottoscritta secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato B);

c. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità;
d. Autorizzazione dell’Ente di appartenenza a svolgere attività professionale (collaborazione plurima) [solo per esperti ancora in servizio] 

Il sottoscritto autorizza l’Istituzione scolastica ad utilizzare i propri dati secondo i termini della legislazione vigente (con particolare riferimento al Reg. U.E. 679/2016), al solo fine della partecipazione al bando in oggetto.

Luogo ____________________ , data __________


Firma ________________________________
