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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo della Margherita
Via G Verdi, 3  20070 Vizzolo Predabissi MI
tel 02.9832961 
cod mecc MIIC8A300D  C.F. 92508780159
e-mail miic8a300d@istruzione.it  miic8a300d@pec.istruzione.it
www.icdellamargherita.edu.it

All’Albo on line
Amministrazione trasparente
Agli Atti 
sito WEB

[bookmark: _Hlk207530970]Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4. D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Titolo: “Scopro chi sono scelgo chi sarò”
CUP: G54D25003210007
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNEM-2025-25

ALLEGATO A
Domanda di partecipazione
[bookmark: _heading=h.gjdgxs][bookmark: _Hlk221523635]AVVISO DI PROCEDURA PER LA SELEZIONE FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N.06 INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTI E N.06 INCARICHI DI TUTOR INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DI PERCORSI DI N. 06 CORSI PER L’ORIENTAMENTO, N. 06 CORSI DI MENTORING “MI ORIENTO” DESTINATI AGLI ALUNNI DELLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO E N. 02 INCARICHI PER SUPPORTO OPERATIVO.

Titolo: “Scopro chi sono scelgo chi sarò”
CUP: G54D25003210007
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNEM-2025-25


Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo Della Margherita
Vizzolo Predabissi (MI)

[bookmark: _heading=h.30j0zll]Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a ________________________ il____________________ residente a___________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. _________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di ______________________________________________[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno] 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il conferimento del/degli incarico/incarichi di Esperto E/o Tutor l’attuazione di percorsi di n. 06 corsi per l’orientamento,
 n. 06 corsi di mentoring “mi oriento destinati agli alunni della scuola secondaria I grado e n. 02 incarichi per supporto al dirigente;
 contrassegnato/i nella tabella seguente:

per i seguenti percorsi formativi:
	[bookmark: _Hlk221524318]ID. 

	[bookmark: _Hlk91698467]TITOLO
	PLESSO CLASSI E NUMERO DI ALUNNI
	Incarichi previsti
	n° ore
	orario

	01
· 
	Potenziamento di matematica 1
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1esperto

	10

	extracurricolare

	02
	Potenziamento di matematica 1
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	03
	Potenziamento di matematica 2
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1esperto

	10

	extracurricolare

	04
	Potenziamento di matematica 2
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	05
	L’officina delle stelle
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1esperto

	10

	extracurricolare

	06
	L’officina delle stelle
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	07
	Palestra INVALSI 1
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1esperto

	10

	Curricolare

	08
	Palestra INVALSI 1
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare

	09
	Palestra INVALSI 2
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1esperto

	10

	Curricolare

	10
	Palestra INVALSI 2
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare

	11
	Palestra INVALSI 3
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1esperto

	10

	Curricolare

	12
	Palestra INVALSI 3
	Classi terze plesso di Dresano n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare

	13
	Potenziamento di matematica
	 Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1esperto 

	10

	extracurricolare

	14
	Potenziamento di matematica
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	15
	Il mio primo amico robot OTTO DIY
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1esperto 

	10

	extracurricolare

	16
	Il mio primo amico robot OTTO DIY
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	17
	Step Future
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1esperto 

	10

	extracurricolare

	18
	Step Future
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 19
	· 1 tutor
	10
	extracurricolare

	19
	Palestra INVALSI 4
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1esperto 

	10

	Curricolare

	20
	Palestra INVALSI 4
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare

	21
	Palestra INVALSI 5
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1esperto 

	10

	Curricolare

	22
	Palestra INVALSI 5
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare

	23
	Palestra INVALSI 6
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1esperto 

	10

	Curricolare

	24
	Palestra INVALSI 6
	Classi terze plesso di Vizzolo P. n. alunni 15
	· 1 tutor
	10
	Curricolare



	[bookmark: _Hlk221524389]ID.

	TITOLO
	n° ore
	PERIODO

	25

	· Supporto operativo 1
	20

	Febbraio/Giugno

	26
	· Supporto operativo 2
	20
	Febbraio/Giugno







[bookmark: _GoBack]Ferma restando l’intenzione di voler concorrere all’assegnazione degli incarichi individuali di Esperto e/o Tutor corrispondenti ai n. 06 corsi per l’orientamento , n. 06 corsi di mentoring “mi oriento” destinati agli alunni della scuola primaria e secondaria di I grado e n. 02 incarichi per supporto operativo sopra contrassegnati, 

DICHIARA
il seguente ordine di preferenza di attribuzione: [trascrivere l’I.D. e la denominazione dei percorsi, nonché il plesso e la classe in cui è prevista l’attività]
1…………………….
2…………..
3……………….
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. di aver preso visione del Decreto prot. n. 942 del 30/01/2026 inerente l’avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di Tutor per l’attuazione dei percorsi di orientamento e tutoring e per il potenziamento delle competenze di base di base destinati agli alunni della scuola secondaria I grado
4. di aver preso visione dell’avviso prot. n. 943 del 30/01/2026 inerente Avviso per la selezione di esperti e tutor interni e/o esterni per il conferimento di n. 6 laboratori per l’orientamento e n. 6 corsi di mentoring “mi oriento” destinati agli alunni della Scuola Secondaria di I grado di Dresano e Vizzolo Predabissi mediante avviso pubblico a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6. A4 – Sotto azione ESO4.6. A4. D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
5. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso
6. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196
7. di aver diritto ai seguenti punteggi in relazione ai titoli posseduti e dichiarati nella seguente griglia:

	GRIGLIA INDICATORI VALUTABILI PER ESPERTI E TUTOR
	Punteggio

	
	Laurea vecchio oppure nuovo ordinamento (laurea magistrale) attinente al corso prescelto
Fino a 89: punti 5
Da 90 a 104: punti 8
Da 105 a 110: punti 15
110 e lode: punti 20
	

Max 20 Punti

	
	Diploma di Conservatorio/Accademia di belle arti
Punti 10 per Diploma
	Max 10 Punti

	
	Dottorato Ricerca Specializzazione post-laurea attinente l’area di competenza
punti 5
	Max 5 Punti

	
	Master/corsi perfezionamento post-laurea di durata annuale attinenti l’area di competenza
punti 1 per master- max. punti 5
	Max 5 Punti

	
	Attestati di partecipazione ad attività formative erogate da enti accreditati presso il MIM e coerenti con l’area di competenza (25h/1CFU)
punti 1 per corso – max. punti 10
	
Max 10 Punti

	
	Certificazioni linguistiche B2-C1-C2
punti 1 per certificazione – max. punti 4
	Max 4 Punti

	
	Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIM
punti 1 per certificazione max. punti 6
	Max 6 Punti

	
	TOTALE
	Punti 60


 A parità di punteggio per i candidati interni si procederà scegliendo il candidato più giovane
	GRIGLIA INDICATORI VALUTABILI PER SUPPORTO OPERATIVO
	Punteggio

	
	

Diploma Scuola secondaria di II grado

	
10 Punti

	
	Laurea vecchio oppure nuovo ordinamento (laurea magistrale) 

	10 Punti

	
	Esperienza pregressa nella gestione delle piattaforme FUTURA PNRR e SIF PON 
	10 Punti

	
	Aver svolto incarico di supporto nella gestione/elaborazione della documentazione relativa alle piattaforme FUTURA PNRR e SIF PON
	 5 Punti

	
	Master/corsi perfezionamento post-laurea/diploma di durata annuale attinenti l’area di competenza
punti 1 per master- max. punti 5
	Max 5 Punti

	
	Attestati di partecipazione ad attività formative erogate da enti accreditati presso il MIM e coerenti con l’area di competenza (25h/1CFU)
punti 1 per corso – max. punti 10
	
Max 10 Punti

	
	Certificazioni linguistiche B2-C1-C2
punti 1 per certificazione – max. punti 4
	Max 4 Punti

	
	Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIM
punti 1 per certificazione max. punti 6
	Max 6 Punti

	
	TOTALE
	Punti 60


A parità di punteggio per i candidatiinterni si procederà scegliendo il candidato più giovane
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  ____________________________
DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì specificare quali procedimenti sono in corso]; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificità dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];
xii. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto];
xiii. di essere docente in servizio presso scuola dell’infanzia, primaria o secondaria nell’anno scolastico di riferimento;
xiv. di avere competenze informatiche per la gestione della documentazione e della piattaforma di riferimento.
Si allega alla presente Curriculum vitae sottoscritto, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.

	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	………………………………, lì ………………..
	____________________________





      
                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO
	                     prof.ssa Marinella Pitino
			Firmato digitalmente ai sensi 
		                del Codice dell’Amministrazione digitale 
			 e norme ad esso connesse

Allegati al presente Avviso pubblico:
1. [bookmark: _heading=h.tyjcwt]All. A Domanda partecipazione selezione Esperti e/o Tutor per laboratori per l’orientamento e/o corsi di mentoring “mi oriento”
2. All. B_ Dichiarazione inesistenza incompatibilità conflitto di interessi selezione Esperti e/o Tutor per laboratori per l’orientamento e/o corsi di mentoring “mi oriento”
3. All. C_Proposta formativa selezione Esperti e/o Tutor per laboratori per l’orientamento e/o corsi di mentoring “mi oriento”
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