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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni;
VISTO il D.I. 129 del 2018 Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPR. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
RILEVATA la necessità di verificare la disponibilità di personale docente interno per lo svolgimento delle attività previste dal progetto sottoelencato;
COMUNICA
che è aperta la procedura di selezione  per: Esperto docente interno per il progetto di ORIENTAMENTO da sviluppare secondo il seguente calendario:
	Sede
	Oggetto
	Periodo di svolgimento
	Argomento
	Ore

	Scuola Secondaria di Buscoldo
	Orientamento n. 6 classi terze
	entro metà novembre
	Incontro di programmazione con  docente responsabile del progetto
	
1

	
	
	da metà novembre ai primi di dicembre
	Incontri in classe (2 incontri da 1:30 h per classe) 
	
18

	
	
	entro il 21 dicembre
	Riunione psicologo e genitori sul tema della scelta 
	2

	
	
	Entro il 21 dicembre
	Sportello individuale per genitori 
	11

	
	
	
	Totale
	32



Per il progetto, il compenso orario lordo dipendente è pari:
ORE di DOCENZA € 35,00	ORE di PROGRAMMAZIONE € 17,50
I docenti interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione (allegato 1), debitamente firmata e corredata di CV e copia documento d’identità, entro le ore 10,00 del giorno 27 ottobre 2021 presso gli uffici di questa istituzione scolastica, specificando l’attività alla quale l’istanza fa riferimento.
L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle 





competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati:
	CRITERIO
	PIUNTEGGIO

	titoli didattici e culturali: corsi di aggiornamento / formazione relativa alla materia oggetto dell’avviso 
	2 PUNTI PER CORSO MAX  20 PUNTI

	titoli di studio: numero di corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea (o post-diploma)ulteriori rispetto al titolo necessario all’accesso al ruolo
	10 PUNTI PER CORSO MAX  30 PUNTI

	attività professionale: anzianità di docenza di ruolo, numero di collaborazioni con Università, associazioni professionali.
	2 PUNTI PER anno di ruolo MAX  30 PUNTI
2 Punti per collaborazione max 10 punti



L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online della scuola.
Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda valida. L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento. La misura del compenso sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.
Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.lgs.196/2003 e GDPR 679/2016.
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