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Allegato A								                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        dell’IST.COMPRENSIVO CURTATONE 

OGGETTO: domanda di partecipazione all’ avviso di selezione per il conferimento di incarichi per l’attuazione del progetto
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
  CUP H54D25005870007
[bookmark: _Hlk210998834]Codice identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-1061
Titolo progetto: “Insieme a scuola per non disperderci”
     
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail ________________________________________________________
in servizio con la qualifica di ______________________________________________________________
CHIEDE
Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione del personale, per l’attribuzione dell’incarico in qualità di:
ESPERTI			TUTOR	COLLABORATORI SCOLASTICI
		

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso e delle finalità del progetto
· di prestare servizio presso l’IC di Curtatone 
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:
·  
	di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: __________________________________________________________________
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico 
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
· di possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle piattaforme on-line previste.
Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.),
DICHIARA
infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità.

Luogo e Data		Firma 	




Modulo da compilare solo per ESPERTI e TUTOR

	DICHIARA 
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi per la candidatura di: 

ESPERTO per il laboratorio di _______________________

TUTOR per il percorso di ___________________________		

Tabella ESPERTI TUTOR REFERENTI

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	Punteggio
	Compilazione da parte del Candidato
	Compilazione da parte della Commissione

	



Titoli di studio
 
(Da valutare alla luce
 del curriculum vitae)
	Votazione riportata al termine del Corso di laurea magistrale/specialistica
	Da [66] a [90], 5 punti.

Da [91] a [110], 8 punti.

110 e Lode 10 punti
	

Max 10 punti
	
	

	
	
Master/corso di specializzazione 
(almeno 100 ore) 
	2 punti in caso di Master di I livello;
5 punti in caso di Master di II livello/ corsi di formazione per un massimo n. 2 titoli
	

Max 10 punti
	
	

	


Esperienza Professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)
	Incarichi per analoga funzione svolti nell’ambito
di progetti finanziati dall’Unione Europea (PON FSE, FESR, PN, PNRR)
	
2 punti per incarico per un massimo di n. 5 incarichi
	

Max 10 punti
	
	

	
	Incarichi per analoga funzione svolti
nell’ambito di progetti
organizza ti e
finanziati da Istituzioni
Scolastiche
	

2 punti per incarico per un
massimo di n. 5 incarichi
	
Max 10 punti
	
	

	
Titoli culturali ulteriori

(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	
Certificazioni Informatiche riconosciute dal MIM
	2 punti per ogni certificazione per un massimo di n. 5 certificazioni
	
Max 10 punti
	
	

	
	
Certificazioni linguistiche rilasciate da enti riconosciuti dal M.I.M.
	2 punti per ogni certificazione
per un massimo di n. 5 certificazioni
	
Max 10 punti


	
	



Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Luogo e Data		Firma 	

Si allega alla presente
1) Documento di identità in fotocopia
2) Curriculum vitae in formato europeo
3) Scheda progettuale (solo per candidatura ESPERTI)



Modulo da compilare solo per il PERSONALE ATA

DICHIARA
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli di seguito indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi per la candidatura di: 

COLLABORATORE SCOLASTICO

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	Punti max
	Compilazione da parte del Candidato
	Compilazione da parte della Commissione)

	Altro titolo di studio di scuola Secondaria oltre a quello di
accesso al ruolo
	Punti 5
	5
	
	

	Titolo di studio superiore a quello d’accesso al ruolo – attualmente previsto
	Punti 10
	10
	
	

	Esperienze documentate di gestione di progetti PON - FSE-FESR- e progetti Europei
	(punti 3 per ogni esperienza max 10
esperienze)
	30
	
	

	Attestati di formazione (ECDL-EIPASS o equipollenti) e/o attestati di
formazione professionale rilasciato ai sensi dell’art. 14 L.845/78 (attinente al profilo di appartenenza)
	(punti 5 per ogni attestato, max 2 titoli)
	10
	
	

	Per ogni anno di servizio ruolo e non di ruolo nel profilo di appartenenza nelle scuole statali
	(punti 2, 
max 15 anni)
	30
	
	

	Esperienza nella gestione di gare d’appalto
	(punti 1 per ogni incarico, max 15
incarichi)
	15
	
	

	In mancanza di altri requisiti è richiesta anche la sola disponibilità ad accettare l’incarico

	
	
SI
	
	



Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

[bookmark: _heading=h.hzpgq6qksqj0]

Luogo e Data		Firma 	

Si allega alla presente
4) Documento di identità in fotocopia
5) Curriculum vitae in formato europeo


image1.jpeg
COESIONE : ;

ITALIA 21-27 Cofinanziato
- dall’lUnione europea
COMPETENZE





