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	Tabella valutazione titoli per le figure di Docente Esperto “NON UNO DI MENO2
	

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	PUNTEGGIO
DICHIARATO

	Laurea Triennale
fino a 89
1 punto

da 90 a 99
2punti

da 100 a 104
3punti

da 105 a 110
4punti

110/110 e lode
5punti
	Max punti 10
(Non cumulabili tra laurea triennale e magistrale)
	

	Laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento
fino a 89                               5
punti da 90 a 99                           6punti
da 100 a 104                        8punti
da 105 a 110
  9punti
110/110 e lode…
10 Punti
	
	

	Dottorato di ricerca - 5 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti
10
	

	Scuole di specializzazione post universitaria (SSIS o TFA) 3 punti per ogni titolo
(max 2 titoli)
	Max punti
6
	

	Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli)
	Max punti
3
	

	Corsi di perfezionamento annuali 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli)
	Max punti
3
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	

	Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I. –USR -Scuole - Enti accreditati attinenti alla tematica della dispersione scolastica, in qualità di
discente – 1 punto per ciascun corso – (max 4 corsi)
	Max punti 4
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per
Certificazione) – max. 2 certificazioni
	Max punti
2
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi nell’ambito dello Staff di Dirigenza (es. collaborazioni con la Dirigenza, funzione strumentale ecc.) – 2 punto per ogni esperienza (max 5
esperienze)
	Max punti 10
	

	Incarico di componente Team dell’Innovazione digitale0,5 punti per ogni
esperienza (max 4 esperienze)
	Max punti
2
	


	Incarico di componente Team dell’Innovazione didattica - 1 punti per ogni
esperienza (max 4 esperienze)
	Max punti
4
	

	Incarico di docente esperto nell’ambito di progetti attinenti alla tematica della dispersione scolastica, compreso PNRR, svolti in ambito scolastico – 1 punti per
ciascun incarico – (max 4 incarichi)
	Max punti 4
	

	Incarico di docente esperto nell’ambito di progetti PON svolti in ambito scolastico
– 2 punti per ciascun incarico – (max 5 incarichi)
	Max 10
punti
	

	Insegnamento in scuola statale – 0,5 punti per ciascun incarico annuale (almeno
180 giorni per anno scolastico) – (max 8 incarichi)
	Max punti
4
	

	Attività relativa alla programmazione ex-ante inerente al D.M. del M.I.M. n.72 dell’11 aprile 2024 - Piano per il potenziamento delle competenze, per l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, per gli anni scolastici
2023/2024 e 2024/2025 (c.d. “Piano Estate”)
	10 punti
	


	Tabella valutazione titoli per le figure di Docente Tutor e figura aggiuntiva “Piano Estate”
	

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Punti
	PUNTEGGIO
DICHIARATO

	Laurea Triennale
fino a 89
1 punto
da 90 a 99
2punti
da 100 a 104
3punti
da 105 a 110
4punti
110/110 e lode
5punti
	Max punti 10 (Non cumulabili tra laurea triennale e magistrale)
	

	Laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento fino a 89
6punti
da 90 a 99
7punti
da 100 a 104
8punti
da 105 a 110
9punti
110/110 e lode
10punti
	
	

	Dottorato di ricerca - 5 punti per ogni titolo (max 2 titoli)
	Max punti 10
	

	Master I e II livello – 1 punto per ogni titolo (max 3 titoli)
	Max punti 3
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati (1 punto per
Certificazione) – max. 2 certificazioni
	Max punti 2
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi nell’ambito dello Staff di Dirigenza (es. collaborazioni con la Dirigenza, funzione strumentale ecc.) – 2 punto per ogni esperienza (max 5
esperienze)
	Max 10 punti
	

	Incarico di componente Team dell’Innovazione digitale 1 punti per ogni
esperienza (max 4 esperienze)
	Max punti 4
	

	Incarico di componente Team dell’Innovazione didattica – 0,5 punti per ogni
esperienza (max 4 esperienze)
	Max punti 2
	

	Incarico di tutoraggio nell’ambito di progetti PON svolti in ambito scolastico –
1 punti per ciascun incarico – (max 4 incarichi)
	Max 4 punti
	

	Insegnamento in scuola statale – 0,5 punti per ciascun incarico annuale
(almeno 180 giorni per anno scolastico) – (max 8 incarichi)
	Max punti 4
	


	Attività relativa alla programmazione ex-ante inerente al D.M. del M.I.M. n.72 dell’11 aprile 2024 - Piano per il potenziamento delle competenze, per l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni, per gli
anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 (c.d. “Piano Estate”)
	10 punti
	


Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Donatella Gozzi 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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