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Protocollo e data come da segnatura
Al Dirigente Scolastico
Direzione Didattica Primo Circolo di Formigine


ALLEGATO C
Dichiarazione Esperto Interno/Esterno 
situazioni conflitto di interesse – altri incarichi/attività professionali
PROGETTO “Scuola - Laboratorio 5.0” – plesso Carducci– della durata di 30 ore per ogni unità di personale, a valere sul progetto finanziato con i  Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-556 
NOME PROGETTO: Scuola - Laboratorio 5.0 
CUP: H64D25001310007



Il/la Sottoscritto/a_______________, nato/a a _____________ il __________, C.F. ___________________, residente a ___________________ in via ___________________ n. ______,
· Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche; 
· Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
· Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001; 
· Visto il D.Lgs. n. 33/2013; 
· Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA
· ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse nell'espletamento delle attività che si accinge a svolgere;
· di avere/non avere altri incarichi o di essere/non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o di svolgere/non svolgere attività professionali, come di seguito indicato:
________________________________________________________________________________________						
Il Dichiarante

_________________________
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