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Allegato 2 scheda di autovalutazione Progetto PON/FSE “10.2.2A-FSEPON-EM-2023-6  ” – Titolo Imparare ad imparare Griglia valutazione AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE Tutor/Esperti
 
ESPERTO
	
	Tabella di valutazione
	Punteggio
	Evidenza (specificare incarichi)

	1
	Esperienza documentata in didattica cooperativa in classe (allegare unità di apprendimento o attività svolte)
	Punti 5 per esperienza massimo 15 punti dal 2022/23
	Esperienza__________________________ A.S.______
Esperienza__________________________ A.S.______
Esperienza__________________________ A.S.______

	2
	Pregresse esperienze in Esperto PON
	Punti 5 fino ad un massimo di 20
	Esperto PON__________________________ A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___

	3
	Pregresse esperienze in Tutor  PON
	Punti 3 fino ad un massimo di 15
	Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___

	4
	Colloquio con DS per presentazione progetto
	Massimo di 10 punti
	

	Totali
	










TUTOR
	
	Tabella di valutazione
	Punteggio
	Punteggio a cura candidato

	1
	Pregresse esperienze in Tutor PON
	Punti 5 fino ad un massimo di 20
	Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___
Tutor PON____________________________      A.S.___

	2
	Pregresse esperienze in Espero   PON
	Punti 3 fino ad un massimo di 15
	Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___
Esperto PON__________________________      A.S.___

	3
	Conoscenze  informatiche (attestati)
	n.2 punti  per ogni attestato fino ad un massimo di 8 punti
	Titolo________________________________A.S._________ Durata__________
Titolo________________________________A.S._________ Durata__________
Titolo________________________________A.S._________ Durata__________
Titolo________________________________A.S._________ Durata__________

	4
	Ruoli ricoperti in ambiento digitale /organizzativo
	n.2 per ogni ruolo fino ad un massimo di 8 punti
	Ruolo______________________________
A.S._______________
Ruolo______________________________
A.S._______________
Ruolo______________________________
A.S._______________
Ruolo______________________________
A.S._______________

	Totali
	


In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: Posizione in graduatoria interna

Data ______________						Firma ____________________
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