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	PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)


CUP D54D21000910006
Codice progetto
M4C1I1.4-2024-1322-P-49290
TITOLO PROGETTO : “ NOI STUDENTI OGGI E CITTADINI DI DOMANI – II PARTE “




GRIGLIA DI VALUTAZIONE – ALLEGATO B – CANDIDATURA INCARICO DI ESPERTO
 (
Elenco dei titoli valutabili
Punti
Inserire il Nr. di riferimento del
curriculum
Punteggio da assegnare a cura del
candidato
Da compilare a cura della commissione
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico
Fino a
100/110
Punti 6
Da 101 a 105/110 Punti12 Da 106 a
 
110/100
Punti 18Lode Punti
2
Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico (fare riferimento alla tipologia di laurea e/o
al piano di studi)
Fino a
100/110 Punti
3
Da 101 a
105/110 Punti6
Da 106 a 110/110
Punti 9
Lode Punti 1
Solo per esperti Interni: Esperienza gruppo interno
Punti 5 per anno Max 10 Pt.
)PER LA PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA

 (
1
)
 (
di lavoro (PTOF – RAV –
PDM)
Esperienza di progettazione europea
Punti 2 per
esperienzaMax 10 Pt.
Certificazione Competenze linguistiche
Punti 1 per ogni certificazione per un massimo di Punti 3
Certificazione Competenza informatiche
Punti 3
Max 6 Pt.
(Solo per esperti esterni) 
Abilitazione all’insegnamento
 
nella
disciplina del
 
modulo
Punti 8
(Solo per esperti esterni e in alternativa alla precedente)
Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo
Punti 2 per ciascuna abilitazione Max 6 pt.
Esperienza di docenza in scuole statali
Punti 3 per ogni annoMax 5 anni
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR
1 per ogni esperienza Max5 Pt.
Esperienza in attività inerenti all’oggetto del modulo
2 per ogni esperienza Max6 Pt.
Partecipazione a concorsi 
e 
gare esterni alla scuola con gli studenti
2 per ogni esperienza Max10 Pt.
)

 (
Elenco dei titoli valutabili
Punti
Inserire il Nr. di 
riferimento
del curriculum
Punteggio da assegnare a cura del candidato
Da compilare a cura della commissione
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello specialistico
Fino a
100/110
Punti 6
Da 101 a 105/110
Punti12
Da 106 a 110/100
Punti 18
Lode Punti 2
Laurea triennale nuovo ordinamento coerente con l’incarico (fareriferimento alla tipologia di laurea e/o al piano di studi) - 
in alternativa alla laurea
magistrale.
Fino a100/110
Punti3
Da 101 a 105/110
Punti6
Da 106 a 110/110
Punti 9 Lode
Punti 1
Esperienza gruppo
 
interno di lavoro (PTOF – RAV – PDM)
Punti 5 per anno Max 10 Pt.
Esperienza di progettazione europea
Punti 2 per
 
esperienza Max 10
 
Pt.
Certificazione Competenze linguistiche
Punti 1 per ogni certificazione per un massimo di punti 3
Certificazione Competenze informatiche
Punti 3
Max 6 Pt.
Abilitazione
all’insegnamento nella disciplina del modulo (soloper tutor esterni)
Punti 8
Abilitazione diversa da quella richiesta nel modulo 
(solo per tutor esterni e in
alternativa alla
Punti 2
Max 6 pt.
)GRIGLIA DI VALUTAZIONE – ALLEGATO B – CANDIDATURA INCARICO DI TUTOR PER LA PREVENZIONE ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA















 (
precedente)
Esperienza di docenza in scuole statali
Punti 3 per ogni anno Max 5 anni
Esperienza di esperto e/o tutor in progetti PON-POR
1 per ogni esperienza Max5 Pt.
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