ALLEGATO 1			Istanza di Partecipazione personale Interno/Esterno 
[bookmark: _Hlk111021540]PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO TECNICO, ECONOMICO-FINANZIARIO, AMMINISTRATIVO, ORGANIZZATIVO E LEGALE AL RUP –  

	Codice avviso/decreto
	Titolo avviso/decreto
	TITOLO PROGETTO

	M4C1I3.2-2022-961
	“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
	Il futuro in classe



Al Dirigente Scolastico
Liceo Artistico Catalano
Palermo
Pasl01000v@istruzione.it

  Il/La sottoscritto/a
	Cognome
	
	Nome
	

	Codice Fiscale
	
	Data di Nascita
	

	Luogo di Nascita
	
	Comune di Residenza
	

	Via/Piazza/Corso n°.
	
	Cap
	

	Status professionale
	
	Titolo di studio
	

	Telefono
	
	E-Mail
	




CHIEDE
|_|	DI ESSERE AMMESSO/A ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO  PER LA SEGUENTE FIGURA DI PROGETTO:
	Figura
	Barrare la voce 

	ESPERTO PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO TECNICO, ECONOMICO-FINANZIARIO, AMMINISTRATIVO, ORGANIZZATIVO E LEGALE AL RUP
	





A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto dei contenuti dell’Avviso di selezione
DICHIARA
Sotto la personale responsabilità di:
|_|	Essere personale interno al Liceo Artistico “Catalano” nel profilo  (completare )-----------------------------------
|_|	Essere personale interno ad altra Istituzione (completare )----------------------------------- profilo ______
|_|	personale di altra Pubblica Amministrazione (completare )----------------------------------- profilo _______
|_|	personale esterno

· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
· essere in possesso del titolo di studio e de requisiti specifici di ammissione richiesti dall’ Avviso di selezione;
· aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto.
· di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli istanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
· di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di: 
1. Esperienza lavorativa nel ruolo di Dsga, per almeno un quinquennio 
2. Comprovata esperienza nella Gestione delle risorse, Attività negoziale, Gestione PON FSE e FESR, Accertamento delle Entrate ed impegno delle spese, Pagamenti e riscossioni, Gestione fondi attraverso il sistema di Tesoreria Unica e OIL, Bilancio Bis e Contrattazione d’Istituto
3. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento di eventuale incarico di esperto per la procedura in oggetto, previste dal D.lgs. 165/01, nonché dalle altre leggi vigenti in materia;
4. di non aver avuto sanzioni disciplinari nel corso dell’ultimo triennio.
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
· avere il godimento dei diritti civili e politici; 
· non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
· non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 
· non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
· [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del requisito dipende dalla specificità dell’incarico e dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001];
· [bookmark: _Hlk96616996][eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto];
· di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico per un utilizzo autonomo della piattaforma SCUOLA FUTURA per l’inserimento on line di tutta la documentazione inerente alle attività ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto 
· altro [inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformità alle esigenze dell’Istituzione scolastica e tenuto conto delle specificità dell’incarico da affidare].
· 
Come previsto dall’Avviso, allega:
· Modello “Scheda di autovalutazione” (ALLEGATO 2);
· Modello “Dichiarazione sostitutiva di certificazioni” (ALLEGATO 3);
· Curriculum vitae redatto su formato europeo con titoli valutabili evidenziati;
· Fotocopia del codice fiscale e del documento d’identità in corso di validità;
· Nulla osta allo svolgimento dell’incarico rilasciata dall’istituto scolastico di appartenenza
· Autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenza, se dipendente della Pubblica Amministrazione.

Il/la sottoscritto/a 						con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA
Il Liceo Artistico E. Catalano al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).

[bookmark: page33R_mcid0][bookmark: page33R_mcid3][bookmark: page33R_mcid4]Dichiara inoltre di avere preso visione delle informazioni relative al Decreto Leg.vo 196/2003 “Codice in materia dei dati personali” e ss.mm. pubblicate sul sito dell’Istituto




	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________





ALLEGATO 2
Scheda di Autovalutazione personale Interno/Esterno
PER LA SELEZIONE DI N. 1 ESPERTO PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO TECNICO, ECONOMICO-FINANZIARIO, AMMINISTRATIVO, ORGANIZZATIVO E LEGALE AL RUP- riapertura avviso

	Codice avviso/decreto
	Titolo avviso/decreto
	TITOLO PROGETTO

	M4C1I3.2-2022-961
	“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU
	Il futuro in classe


[bookmark: _GoBack]
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a _____________________
Cognome e Nome del Candidato
Il 	/	/	 e residente 					    via		       			 

considerati i criteri di selezione per la FIGURA di 1 ESPERTO PER ATTIVITÀ DI SUPPORTO TECNICO, ECONOMICO-FINANZIARIO, AMMINISTRATIVO, ORGANIZZATIVO E LEGALE AL RUP

dichiara di possedere i seguenti titoli:

	[bookmark: _Hlk101200760]Titoli di studio
	Diploma di laurea (vecchio ordinamento / specialistica / magistrale) conseguito con votazione equipollente a 110/110 e lode
	
Punti 10

	
	Diploma di laurea (vecchio ordinamento / specialistica / magistrale) conseguito con votazione equipollente a 110/110
	
Punti 08

	
	Diploma di laurea (vecchio ordinamento / specialistica / magistrale) conseguito con votazione equipollente compresa tra 109/100
	
Punti 06

	
	Diploma di laurea (vecchio ordinamento / specialistica
/magistrale) conseguito con votazione equipollente Inferiore a 100
	
Punti 04

	
	Diploma (solo in caso di figure che non richiedono il diploma di laurea).
	Punti 03

	
	Per ogni dottorato di ricerca.
	Punti 04
(max punti 08)

	Esperienza specifica
	esperienza di servizio nel ruolo Dsga, di durata almeno quinquennale nella scuola 
2 punti per il primo quinquennio
1 punto per quinquennio successivo al primo
	(max punti 40)

	
	Per ogni esperienza maturata nel settore c/o Istituzioni scolastiche  INCARICO AMMINISTRATIVO CONTABILE PON – POR (minimo 15 ore)
	Punti 02
(max punti 30)

	
	Per ogni esperienza maturata nel settore c/o Istituzioni scolastiche, ad esclusione PON – POR GESTIONE AMMINISTRATIVO CONTABILE FONDI NAZIONALI (PNSD- FONDI EX LEGGE 440, ETC)  
	Punti 02
(max punti 10)

	
	Per ogni esperienza maturata nel settore c/o Enti Pubblici documentate attraverso esperienze lavorative professionali, di supporto al RUP 
	Punti 01
(max punti 05)

	Frequenza corsi di formazione/specializzazione
	Per ogni corso di formazione frequentato coerente con il profilo richiesto (minimo 12 ore)
	Punti 0.50
(maxpunti 05)

	
	Per ogni specializzazione conseguita coerente con il profilo 
	Punti 02
(max punti 10)

	Docenza corsi di formazione
	Per ciascuna docenza in corsi di formazione.
	Punti 01
(max punti 05)




 Data ___/___/______                                                                                      		 		             Firma


 ________________________________



ALLEGATO 3

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
 Art. 46 (R) T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa
- D.P.R. 28/12/2000, n° 445 -

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________________
nato/a il ________________ a ____________________________________________________ (Prov. _______)
residente a ____________________________ (Prov.________) in Via/Piazza ____________________ n°_____
consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilità,

D I C H I A R A
Di essere in servizio presso ________________________________________________ con la qualifica di ___________________________________________________

di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________________________
[bookmark: _Hlk101200338]conseguito il ______________________, presso _________________________________________________
con la votazione di _________________________________________________________________________

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di specializzazione: 
1. ____________________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso _________________________________________________
2. ____________________________________________________________________________________
conseguito il __________________, presso _________________________________________________

di essere in possesso di ulteriori titoli valutabili:
1. ______________________________________________________________________________________
conseguito il ____________________, presso _________________________________________________
2. ______________________________________________________________________________________
conseguito il ____________________, presso _________________________________________________

di essere in possesso delle seguenti certificazioni:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ di essere in possesso delle seguenti competenze di tipo informatico _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

di essere l’autore delle seguenti pubblicazioni:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Di aver avuto le seguenti esperienze professionali:
	Tipologia di incarico
	Contesto scolastico
	Periodo di incarico
 (dal <gg/mm/aa> al <gg/mm/aa>)

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



	Tipologia di incarico
	Contesti extrascolastici
	Periodo di incarico
(dal <gg/mm/aa> al <gg/mm/aa>)

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	




Luogo e data ___/___/______                                                                                      		 	             Firma


 __________________________________
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