

ALLEGATO B
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI 
(da compilarsi a cura del candidato o con i dati del professionista materialmente designato dall'Ente/P.IVA)  
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo di Borgonovo Val Tidone 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________
(oppure)
Il/La sottoscritto/a ___________________________________ in qualità di Legale Rappresentante dell'Ente ___________________________________ per il professionista designato Dott./Prof. ___________________________________  
in relazione alla candidatura per l'incarico di COLLAUDATORE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ (Art. 47 D.P.R. 445/2000)
Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità che i titoli culturali e professionali posseduti, valutabili ai sensi dell'Art. 4 del bando, sono i seguenti:  

SEZIONE 1 – TITOLI CULTURALI (Si valuta SOLO il titolo superiore – Max 30 PUNTI) 
	Tipologia Titolo	Descrizione Titolo (Specificare Università, data e votazione)	Punteggio da Bando
	Punteggio Autovalutazione

	Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento attinente all'ambito del modulo. 
Oppure …. Laurea Triennale inerente / abilitazione 
Oppure …. Diploma
	Max 10 punti **

Max 6 punti **
Max 3 punti
	

	Dottorato di ricerca, master universitari o specializzazioni post-laurea nel settore 
	(punti 2 per ciascun titolo, max 12 punti).
	

	Altri diplomi/Lauree/Dottorati
	2 punti (si valuta un solo titolo)
	

	Certificazioni linguistiche (per modulo inglese: livello minimo C1/C2).
	6 punti
	

	PARZIALE SEZIONE 1 Max 30 PT
	





SEZIONE 2 – TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI (Max 70 PUNTI) 
	Tipologia Esperienza; Elenco sintetico delle attività, date ed Enti; Rif. Pagina CV / Documento allegato; 
Es: Esperto Modulo Coding presso IC Milano (Anno 2025)Pag. 2 del CV
	Punteggio Autovalutazione

	Esperienza documentata di docenza o ruolo di esperto in progetti formativi analoghi (PON, PNRR, Piano Estate, FSE) svolta presso istituzioni scolastiche pubbliche 
3 PT per incarico (Max 30 PT)
	Punteggio Autovalutazione

	
	

	
	

	
	

	Comprovata esperienza in metodologie inclusive (peer-to-peer, cooperative learning), gestione di laboratori strumentali/orchestrali musicali o percorsi specifici per alunni stranieri non italofoni (Italiano L2) ed inclusione BES/DSA
punti 2 per ogni progetto, max 20 punti
	

	
	

	
	

	Esperienze di insegnamento o altra esperienza specifica annuale certificata inerente alla tematica di interesse
punti 2 per ogni anno, max 12 punti
	

	
	

	
	

	Certificazioni digitali riconosciute o documentata attività di gestione dati e registri su piattaforma ministeriale SIF2127/GPU (fondamentale per il profilo di Tutor -)
max 8 punti
	

	
	

	
	

	PARZIALE SEZIONE 2
	

	Max 70 PT
	

	
	


PUNTEGGIO TOTALE AUTODICHIARATO (Sez. 1 + Sez. 2): ________ / 100  

Il/La sottoscritto/a attesta che tutte le informazioni sopra riportate corrispondono a verità e trovano riscontro nel Curriculum Vitae in formato europeo allegato alla domanda.  

Luogo e Data: ________________, //Firma del candidato / del Legale Rappresentante dell'Ente
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