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[bookmark: _heading=h.bsci0afcyh0a]Allegato 2: Scheda di valutazione titoli al Bando di Selezione interna per reclutamento di personale amministrativo da impiegare sul supporto organizzativo nella realizzazione del progetto “IO Bobbio in transizione digitale” DM 66/2023
Identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-38667, CUP: D84D23004750006 

SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI per PERSONALE AMMINISTRATIVO
[bookmark: _heading=h.30j0zll]Supporto organizzativo nella realizzazione del progetto
[bookmark: _heading=h.ynwbqrnqo3se] “IO Bobbio in transizione digitale” 
[bookmark: _heading=h.7eknqjcae7ep]
NOME E COGNOME AMMINISTRATIVO:

SEZIONE 1): TITOLI DI STUDIO (MAX 10 PUNTI) 
	TITOLO DI STUDIO
Indicare 
Laurea o diploma in alternativa 

	MAX PUNTI 10
	Punteggio (da compilare a cura del candidato)
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	DIPLOMA **
	
	
	

	Fino a 80 
	1
	
	

	Da 81 a 99
	2
	
	

	Da 100 a 100 e lode 
	3
	
	

	LAUREA TRIENNALE 
	
	
	

	Fino a 90
	2
	
	

	Da 91 a 99
	3
	
	

	Da 100 a 110 e lode 
	5
	
	

	LAUREA MAGISTRALE
	
	
	

	Fino a 90
	4
	
	

	Da 91 a 99
	6
	
	

	Da 100 a 110 e lode 
	10
	
	

	TOTALE
	
	
	



(** Per diploma conseguito prima dell’anno scolastico 1998/99 effettuare la conversione da 60/60 a 100/100)

SEZIONE 2): ESPERIENZA e COMPETENZE PROFESSIONALI (MAX  25 Punti) 
(Si considera anche l’anno scolastico 2023-24 – il riferimento per la commissione di valutazione sarà il CV allegato)
	ESPERIENZA e COMPETENZE PROFESSIONALI
	PUNTI (MAX 25)
	Punteggio (da compilare a cura del candidato)
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Servizio nel ruolo di appartenenza
	2 punti per anno 
(max. 10 punti)
	
	

	Esperienze documentate di utilizzo di software gestionali, piattaforma Nuvola ambito alunni, contabilità e personale
	1 punto per anno 
(max. 5 punti)
	
	

	Attività di gestione e rendicontazione progetti PNRR, PON PNSD, FESR
	1 punto per progetto
(max. 5 punti)
	
	

	Comprovate conoscenze nella redazione e stesura di incarichi professionali a personale interno/esterno all’istituzione scolastica
	1 punto per progetto
(max. 5 punti)
	
	

	TOTALE
	
	
	



SEZIONE 3): COMPETENZE SPECIFICHE (MAX 15 Punti) 
	COMPETENZE SPECIFICHE
	PUNTI (MAX 15)
	Punteggio (da compilare a cura del candidato)
	Punteggio assegnato dalla Commissione

	Corsi di formazione relativi alla predisposizione e gestione delle gare di appalto, bandi di gara, procedure selettive
	1 punto per ogni corso (max. 4 punti)
	
	

	Corsi di formazione specifici nell’ambito della gestione della privacy, della dematerializzazione dei documenti e della sicurezza informatica
	1 punto per ogni corso (max. 4 punti)
	
	

	Corsi di formazione specifica nell'ambito gestionale-amministrativo-contabile
	1 punto per ogni corso (max. 4 punti)
	
	

	Certificazione ECDL-CISCO-EIPASS
	1 punto per ogni certificazione (max. 3 punti)
	
	

	TOTALE
	
	
	




Data _________________                                                       Firma _________________________________
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