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Allegato A - "Modello manifestazione d’interesse"
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo si San Martino di Lupari (PD)
PEC: pdic838004@pec.istruzione.it 

OGGETTO: indagine esplorativa finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse per l'affidamento del servizio di noleggio autobus con conducente per trasporto alunni per uscite didattiche e visite guidate e uscite didattiche di 1 giorno o di mezza giornata - Anno scolastico 2025/2026

Scadenza manifestazione d’interesse ore 12,00 del 28/11/2025

MANIFESTAZIONE D’INTERESSE
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________nato/a a_____________________,
 il _____/______/________, nella sua qualità di (legale rappresentante, procuratore) 
________________________, 
autorizzato a rappresentare legalmente l’Impresa/Società _______________________________________________________________________________________________
con sede legale in _______________________________________, Via _______________________ n. ___________,
codice fiscale ______________________________________________________
partita Iva n. _____________________________ tel. ____________________, fax ____________________
indirizzo pec ___________________________________________________________________________________
domiciliato/a per la carica presso la sede legale sopra indicata, quale soggetto proponente la presente manifestazione di interesse, avvalendosi delle disposizioni di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
MANIFESTA
il proprio interesse a partecipare alla procedura per l’affidamento del servizio di noleggio autobus con conducente per trasporto alunni per uscite didattiche e visite guidate e uscite didattiche di 1 giorno o di mezza giornata per l’Anno scolastico 2025/2026.

DICHIARA di essere in possesso dei seguenti requisiti:

· autorizzazione all’esercizio dell’attività di noleggio autobus con conducente;
· autocertificazione in materia di sicurezza sul lavoro;
· documento di valutazione dei rischi (DVR) debitamente compilato;
· iscrizione al REN (Registro Elettronico Nazionale) con indicazione di numero e data;
· impiego esclusivo di conducenti muniti di titolo abilitativo idoneo alla conduzione degli autobus, in regola con la normativa vigente;
· carta di circolazione con revisione annuale  aggiornata;
· certificazione della presenza a bordo di cronotachigrafo o tachigrafo digitale;
· certificato assicurativo attestante la regolarità della polizza RCA e delle coperture accessorie;
· documentazione che attesti il rispetto dei tempi di riposo e guida da parte dei conducenti;
· certificazione della tipologia e regolarità del rapporto lavorativo tra conducente e ditta;
· regolarità contributiva INPS e INAIL comprovata da DURC valido;
· autodichiarazione di rispetto delle norme ART (Autorità di Regolazione dei Trasporti) e tracciabilità dei flussi finanziari.
Il sottoscritto, inoltre, si impegna a comunicare in tempo utile:
· il nominativo dell’autista incaricato;
· il modello e la targa del pullman che effettuerà il servizio richiesto.

DICHIARA, inoltre
1) che l’impresa è iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di ____________________________ (o equivalente nel caso di impresa soggetta ad obblighi di iscrizione diversa) per il tipo di attività corrispondente all’oggetto della presente indagine esplorativa
- numero di iscrizione ________________________________________
- forma giuridica _____________________________________________
- codice fiscale ______________________________________________
- partita iva _________________________________________________
- numero matricola INPS ______________________________________
- numero codice INAIL ___________________________________
- CCNL applicato _______________________________________
- N. di dipendenti impiegati (barrare la casella corrispondente):
□da 0 a 5 	□da 6 a 15 	□da 16 a 50 	□ da 51 a 100 		□oltre 100
di cui n. __________ addetti al servizio in oggetto
2) Attesta:
a. l’assenza di cause di esclusione di cui agli artt. 94 e ss. del D.Lgs. 36/2023;
b. di possedere i requisiti di cui all’art. 100 del D. Lgs. 36/2023;
c. di essere in regola con gli obblighi previdenziali, assistenziale e fiscali;
- in relazione alla propria persona e di quanti sono obbligati per le cariche societarie in carica e quelli eventualmente cessati nell’ultimo anno.
3) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del d.lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti nel presente modulo e nella documentazione allegata saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
Data, ____________________								 Timbro e firma
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