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PN 2021-2027 FSE+
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” 

Avviso pubblico prot. 95165 del 24/04/2026 “Per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale PN Scuola e competenze 2021-2027”, 
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”

Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322 - CUP: B94D26000990007
Allegato A
Domanda di partecipazione alla selezione di figure di supporto al RUP per il Progetto C'È SEMPRE DA IMPARARE” codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322

Il/la
sottoscritto/a____________________________ nato/a   a__________________ Prov.(______) il____________________ Codice Fiscale_______________________________________

Residente a_______________________________Via___________________________________n°_____

Recapito telefono fisso ____________________________cellulare _________________________________ Indirizzo e-mail__________________________________________
· Docente con contratto a T.I. o D. di _____________________ classe di concorso ________
· Personale ATA con incarico a T.I. o D. in qualità di _____________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione interna del personale scolastico fornito delle necessarie competenze e disponibile a supportare il RUP nell’organizzazione e nella realizzazione del Progetto “C'È SEMPRE DA IMPARARE” codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-VE-2026-322.
	Figura di supporto
	Segnare con una x

	A) supporto organizzativo (docente)
	

	B) Gestione degli obblighi pubblicitari
	

	C) supporto amministrativo (assistente amministrativo)
	

	D) supporto gestionale e informatico (assistente tecnico)
	

	E) collaboratore scolastico
	


ALLEGA
la tabella di autovalutazione titoli compilata, il Curriculum Vitae in formato europeo aggiornato e firmato, un documento di identità in corso di validità.
Si invita a prestare particolare attenzione alle seguenti istruzioni per la compilazione della tabella.

1. Compilazione dei punteggi: la tabella va compilata a cura del candidato inserendo tutti i relativi punteggi. Le tabelle prive di autovalutazione non verranno valutate.

2. Titolo di studio maggiore: indicare esclusivamente il titolo di livello più elevato posseduto (es. tra Diploma, Triennale e Magistrale, inserire solo la Magistrale). I titoli di livello inferiore o d'accesso non attribuiscono punteggio aggiuntivo.

3. Titoli di servizio e CV: ogni punteggio dichiarato sui servizi prestati deve trovare esatto riscontro nel CV (periodi, ruoli ed enti). I punteggi non supportati da un'adeguata descrizione nel CV saranno annullati d'ufficio.
AUTOVALUTAZIONE TITOLI
	Titoli di Studio

	Diploma di scuola superiore
	1 punto
	

	Laurea Triennale valida
	2 punti
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento (voto finale: fino a 90=3 punti; fino a 100=4 punti; fino a 110=5 punti)
	5 punti
	

	Seconda laurea o Master (1 punto x titolo)
	2 punti
	

	Titoli di servizio o professionali

	Esperienza lavorativa in progetti a finanziamento FSE, regionale, PON, PN21-27 o PNRR (1 punto per esperienza)
	Max 5 punti
	

	Precedenti esperienze di supporto organizzativo o amministrativo al RUP in progetti finanziati da fondi comunitari (1 punto per esperienza)
	Max 5 punti
	

	Totale
	
	


Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni in caso di dichiarazione mendaci ai sensi del DPR 445/2000, dichiara sotto la propria personale responsabilità:

· di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione e indicati nel proprio curriculum vitae di cui in allegato;
· di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario che sarà approvato dal Dirigente Scolastico;
· che quanto dichiarato corrisponde a verità.
Data 

Firma 


Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti ai soli fini istituzionali della pubblica amministrazione, secondo le modalità previste dalla legge 196/2003 e ss.mm.ii.


Firma 	








