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Allegato 1 – Istanza di partecipazione ATA

             AL DIRIGENTE SCOLASTICO
             Direzione Didattica 3 Circolo
             Via Monte Cervino 3
             06034 – Foligno (PG)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA DI PERSONALE ATA APPARTENENTE AL PROFILO DI COLLABORATORE SCOLASTICO per l’attuazione progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

CUP F64D24001730007 -  ESO4.6.A1.B-FSEPN-UM-2024-65– Titolo “Nel giardino della conoscenza”
CUP F64D24001740007 -  ESO4.6.A2.B-FSEPN-UM-2024-46– Titolo “FUTURE IN LAB


Il/La sottoscritto/a 	  _____________________________________________________________________________                                                                                                       
Nato/a a 	(Prov.	) il 	
Residente a	in Via		n. 	CAP 	 (Prov.	) Codice fiscale 		
Tel. 		E-mail 	
Pec		

[bookmark: _Hlk204774587]in qualità di______________________________ in servizio presso____________________________

       con contratto di Lavoro a Tempo     __Determinato          e/o    __Indeterminato

CONSAPEVOLE
che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,


CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto, per l’attribuzione dell’incarico di Collaboratore Scolastico nel/i seguente/i modulo/i:
(indicare con “x “ il ruolo ed i moduli prescelti)

	Sotto-azione
	Titolo Modulo
	FIGURE RICHIESTE
	Plesso / ore
	Preferenza

	ESO4.6.A1.B
	NEL MONDO DEI NUMERI 2
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	COMPRENDO E MI INTENDO
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	ALLA SCOPERTA DI MADRE NATURA
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria Scafali
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	NEL MONDO DEI NUMERI
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	LEARNING ALL TOGETHER 2
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	COMPRENDO E MI INTENDO 2
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria Scafali
              Ore 30
	

	ESO4.6.A1.B
	LEARNING ALL TOGETHER
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A2.B
	UNA PALESTRA PER LA MENTE
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	

	ESO4.6.A2.B
	UNA PALESTRA PER LA MENTE 2
	1 Collaboratore scolastico
	Scuola Primaria M. Cervino
              Ore 30
	



A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità (barrare con attenzione):
· di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
· di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
         Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
DICHIARA ALTRESÌ
· di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, di:
· avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· avere il godimento dei diritti civili e politici;
· non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
· possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
· non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
· non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
· non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001, ovvero di dichiarare le seguenti situazioni: 	

· non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

Unisce alla presente domanda di partecipazione, pena l’esclusione della domanda:

· dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo, sottoscritto;
· scheda/e di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative;
· copia del documento di identità

data:
FIRMA (leggibile)
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Allegato 2 scheda di autovalutazione

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ATA INTERNO APPARTENENTE AL PROFILO DI COLLABORATORE SCOLASTICO

TABELLA A VALUTAZIONE 

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	Punteggio a cura candidato 

	Punteggio a cura Ufficio 


	Diploma di scuola secondaria di primo grado 
	Punti 3
	
	

	Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado
	Punti 4
	
	

	Altro diploma scuola secondaria II grado
	Punti 2
	
	

	Diploma di laurea
	Punti 5
	
	

	Beneficiario Art. 7
	Punti 2
	
	

	Incarichi specifici (Max n.5)
	PUNTI 1
	
	

	Attività svolta in progetti PON – POR (Max 8 esperienze)
	Punti 1
	
	

	Anni di ruolo svolti presso codesta Istituzione Scolastica (Max. 10 anni)
	PUNTI 1 per anno
	
	

	Corsi ECDL e/ o altre certificazioni (max. 4)
	Punti 2
	
	







Data 		firma 	
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Allegato 3
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE INCOMPATIBILITA’

Al Dirigente Scolastico Direzione Didattica 3 Circolo Foligno

Il/la sottoscritto/a 	nato/a a_________________________________
		 il	(		) dipendente in servizio presso l’Istituto Scolastico 				, in qualità di 	;
CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
· ovvero,  nel  caso  in  cui  sussistano	situazioni  di  incompatibilità,  che  le  stesse  sono	le  seguenti:


	;
· per i cittadini di uno Stato non appartenente all'Unione europea o apolide di possedere valido e regolare permesso di soggiorno per motivi di lavoro autonomo ex art. 5, comma 3-quater D.Lgs n.288/1988, rilasciato sulla base della certificazione della competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana in virtù dei requisiti previsti dall'articolo 26 del D.LGS 288/1988;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
· di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.



Luogo 	, data 	

Firma 	
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