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‘Codice Identificativo Progetto: Miur AOODGEFID REGISTRO UFFICIALE (U) —
0005403.16-03-2016
Titolo modulo: ATELIER CREATIVI

OGGETTO: Avviso interno per I’individuazione di un progettista per I’attuazione del

Progetto di Atelier Creativi e per le competenze chiave nell’ambito del Piano Nazionale per

la Scuola Digitale (PNSD), relativo all’avviso MIUR 0005403 del 16-03-2016.

LA DIRIGENTE
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la delibera n.82 del 82 del Consiglio d’Istituto del 16.04.2016 di approvazione del progetto
Atelier Creativi per le competenze chiave nell’ambito del Piano Nazionale per la Scuola Digitale
(PNSD), relativo all’avviso MIUR 0005403 del 16-03-2016 —
VISTA la comunicazione di ammissione al finanziamento nota MIUR prot.n. 0020598 del
14.06.2017 per la realizzazione di Atelier Creativi per le competenze chiave nell’ambito del Piano
Nazionale per la Scuola Digitalle (PNSD), )
VISTA la necessita di selezionare e reclutare fra il personale scolastfco interno figure professionali

cui affidare I’incarico di progettista;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.67 del 28.06.2017 relativa ai criteri per

I’individuazione del Progettista per la realizzazione Progetto Atelier Creativi —

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare nella
realizzazione del Progetto di Atelier Creativi e per le competenze chiave nell’ambito del
Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD), relativo all’avviso MIUR 0005403 del 16-03-
2016 , in qualita di esperto PROGETTISTA .

La misura del compenso ¢ stabilita in euro 300,00 omnicomprensivi; si precisa che il contratto non
da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. Il compenso
verra corrisposto soltanto dopo I’accreditamento dei relativi fondi da parte dell’ Autorita di
Gestione.

In generale, ’ESPERTO PROGETTISTA dovra :

* Svolgere un sopralluogo dei locali destinati all’installazione delle dotazioni;

* Elaborare un’analitica scheda contenente le specifiche tecniche dei beni da acquistare;
* Provvedere alla compilazione dettagliata del piano degli acquisti;

* Definire il capitolato tecnico di gara per gli acquisti come innanzi determinati;
* Assicurare la corretta e completa realizzazione del progetto;

* Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche riferite al
progetto;

* Documentare Iattivita svolta su apposito registro con presentazione di una relazione conclusiva
sui risultati dell’attivita.

Requisiti di accesso alla procedura, a pena di esclusione:

1) Essere in servizio in questo Istituto nel corrente a.s.2016/17;

2) 1l possesso di Laurea in Ingegneria (Elettronica o Informatica o TLC) o Laurea in Ingegneria con
abilitazione alla professione di Ingegnere nel settore dell’ Informazione

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione

di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di

punteggio I’incarico sara assegnato al Candidato pitl giovane. I curricula, obbligatoriamente in
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formato europeo pena I’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze
culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste nel bando
conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

In particolare si terra conto del possesso di

*  Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza
*  Eventuali abilitazioni professionali _
= Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle apparecchiature informatiche;

*  Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

*  Incarichi tipo coordinatore, funzione strumentale per I’innovazione tecnologica,
animatore digitale, come responsabili di laboratorio informatico

*  Anni di servizio nell’insegnamento di informatica

Ogni dipendente interessato, previa compilazione degli appositi moduli allegati al presente avviso,
potra presentare la propria candidatura, che dovra pervenire in busta chiusa(fara fede
esclusivamente la data del protocollo di accettazione di questo Istituto, mentre non avra valore la
data del timbro postale) a questo Istituto entro le ore 12:00 di Mercoledi 12 luglio 2017 e dovra
essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo ( nel quale dovra risultare evidenziato con
chiarezza il possesso dei titoli di cui alla tabella per la valutazione). Saranno ritenute valide le
candidature che perverranno anche via email o via PEC agli indirizzi istituzionali dell’Istituto

Comprensfvo Perugia 1 : pgic85100q@istruzione.it — pgi085 1 OOq@pec.istruZione.it .

La valutazione delle candidature, da parte del Dirigente Scolastico, avverra subito dopo la scadenza
prefissata che procedera all’individuazione degli esperti, anche in presenza di una sola candidatura

per incarico purché sia valida, secondo il criterio della maggiore affidabilita, da definirsi mediante
I’applicazione dei criteri e dei punteggi (fra loro cumulabili) di cui alla seguente tabella:
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/lnformatica/TLC o equipollente)
finoa89 ......ccocviviiinnl 1 punto
da90a104 .................. ... 2 punti
da105inpoi ....eeeuennnn. ... 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o .

p Max punti 7
equipollente)
finoa89 .......cocoiiiiiani 4 punti
da90a99 .........oee 5 punti
da100a104................... 6 punti
da105a110elode........... 7 punti
Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubblicazione riferita al tipo di progettazione richiesta: (1 punto) Max punti 1

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun M ’
corso) ax punti 5
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 1
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punto 1
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punto 1
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Abilitazione all'esercizio della professione da ingegnere dell'informazione punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR, Progetti scolastici e Max 10 Burii
Laboratori specifici) (1 punto per anno) : . P
Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico :
Max 10 punti

(1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinretePA, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodi2anni.........c...o.oouiennann. 1 punto
da2a 3ami....ccoeeuvenereeeennnnn.. 2 punti
da3adanni.......cccocevniinnnnn.. 3 punti Max punti 7
dada 6anni....cceeeeveeeinie... 4 punti
da6a 8anni.....c.ccooooeeviiiinninl. 5 punti
da8a 10anni...............oooene.. 6 punti
oltrei10anni ...............ooooooii.l. 7 punti
Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) Max 10 punti

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite contratto di prestazione d’opera. I soggetti che saranno
individuati sono tenuti a produrre, prima della sottoscrizione del contratto, la documentazione
comprovante il possesso dei titoli ovvero di mancata presentazione della documentazione richiesta,
I’ Amministrazione si riserva di non assegnare 1’incarico. L’esito della selezione sara comunicato

direttamente al/i candidato/i ed affissa all’Albo della scuola.

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata
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dell’incarico ¢ stabilita in n. ore/giornate. La misura del compenso sara commisurata all’attivita
effettivamente svolta e comunque non potra eccedere la cifra di € 300,00 lordi per il progettista.

Ai sensi del D.1gs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico - economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003 Il presente ayviso viene reso pubblico
mediante affissione all’albo dell’Istituto. T




