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ACCORDO TRA
Il Dirigente Scolastico ____________, nato/a a _____________, Dirigente dell’Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore _____________________,
E
Associazione Koinokalo Aps, Ente del Terzo Settore registrata dal 2014 con sede legale a Portici (NA) in Via A. Diaz 114 8005 CF 95200350635 - Legale rappresentante Giovanni Erra nato a Napoli il 25/09/1964 C.F. RREGNN64P25F839C

VISTO

· Avviso pubblico per il finanziamento dei progetti volti alla formazione personale delle casalinghe e dei casalinghi a cura del Dipartimento per le Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri (https://www.pariopportunita.gov.it/it/news-e-media/news/archivio/avviso-formazione-personale-delle-casalinghe-e-dei-casalinghi/)
· La graduatoria di nomina per la designazione dei soggetti individuati all’attuazione del programma didattico previsto dal predetto avviso, in cui risulta assegnatario di risorse l’Associazione Koinokalo Aps con il progetto DIGITAL LIFE (https://www.pariopportunita.gov.it/media/2595/decreto-approvazione-graduatoria-e-tabella-signed.pdf)
· L'art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59)

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 – Oggetto e durata dell’accordo
L’accordo ha per oggetto lo svolgimento delle attività dettagliatamente descritte all’art. 2 del presente accordo. Le attività e prestazioni previste dall’accordo dovranno essere portate a termine entro i periodi previsti per lo svolgimento delle singole azioni e in ogni caso entro la data di chiusura del progetto DIGITAL LIFE 
(max 12 mesi dalla stipula della convenzione con il DPO salvo proroghe).

Art. 2 – Finalità
L’Associazione Koinokalo Aps, mediante il progetto DIGITAL LIFE, intende erogare attività formative a coloro che svolgono attività nell’ambito domestico, in via prioritaria delle donne, senza vincolo di subordinazione e a titolo gratuito, finalizzate alla cura delle persone e dell’ambiente domestico, iscritte e iscritti all’assicurazione obbligatoria di cui all’art. 7 della legge 3 dicembre 1999, n. 493, con particolare riguardo all’acquisizione di competenze digitali, funzionali all’inserimento lavorativo e alla valorizzazione delle attività di cura.
L’obiettivo principale è, dunque, quello di dotare casalinghe e casalinghi di competenze digitali al fine di fruire di servizi online ed utilizzare il digitale nel quotidiano in modo competente e frequente.
Il partenariato si pone l’obiettivo di promuovere l’attività tra gli stakeholders della scuola che, in possesso dei necessari requisiti, hanno interesse a migliorare le proprie competenze digitali.
Il progetto è promosso dall’associazione Koinokalo Aps e finanziato dal Dipartimento delle Pari Opportunità.



Art. 2 – Attività a carico della Scuola partner
Compito della scuola è quello di promuovere l’opportunità formativa tra gli stakeholders della scuola. La
scuola decide in autonomia le migliori modalità di coinvolgimento dei genitori dei propri alunni.
Di seguito le possibili attività che la scuola potrebbe mettere in campo:
· Promozione sul sito web della scuola e sui canali social
· Distribuzione di opuscoli informativi cartacei
· Affissione di materiale divulgativo (manifesti, locandine, ecc.)

Art. 3 – Attività a carico dell’Associazione Koinokalo Aps
L’Associazione Koinokalo APS in quanto ideatrice del progetto DIGITAL LIFE è tenuta ad attuare quanto
previsto all’interno del progetto. Le attività previste nel progetto vengono erogate mediante il portale
www.genitoridigitali.it

Art. 4 – Gestione contributo
Tutte le attività non comportano nessun onere per la scuola. Ogni tipo di materiale, anche in formato digitale,
verrà fornito, su richiesta, dall’Associazione Koinokalo Aps e inviata alla sede della Scuola.

Art. 5 – Recesso dall’accordo
Le parti si riservano la facoltà di revocare in qualsiasi momento l’accordo, ovvero di recedere negli stessi
termini dal presente, a fronte di ragioni determinate da pubblico interesse o di forza maggiore che si impegnano
a motivare per iscritto, previa diffida ad adempiere. È inoltre facoltà recedere dal presente accordo qualora si
verificassero gravi inadempienze, ovvero manifeste carenze di capacità professionale da parte di uno dei
partner.

Art. 6 – Disposizioni finali
Il presente accordo, al momento della sua sottoscrizione, è immediatamente impegnativo per entrambi i
soggetti firmatari.

Art. 7 – Controversie
Per ogni eventuale controversia il Foro competente sarà quello di Napoli.
Letto, approvato, sottoscritto.

Firma
Giovanni Erra
Associazione Koinokalo Aps


Firma
Dirigente Scolastico
Nominativo della Scuola
Gruppo TIM - Uso Interno - Tutti i diritti riservati.
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