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Alla Dirigente Scolastica 
Istituto Comprensivo Perugia 3
Allegato A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
(Avviso di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di esperto interno/esterno all’Istituzione scolastica relativo al Progetto di educazione musicale per l’ a. s. 2025-26 rivolto agli alunni delle classi prime, terze, quarte e quinte della Scuola Primaria “XX Giugno” dell’Istituto Comprensivo Perugia 3)
Il/la sottoscritto/a _________________________________Codice fiscale__________________________
nato/a a _____________________________________ (prov. _____ ) il ___________________________
residente in ______________________________________________________________ (prov. _____ )
via/piazza _______________________________________________________________ n. __________
tel/cell _______________________________________________________________________________
e-mail _______________________________________________________________________________
in qualità di
· Docente interno in servizio presso l’Istituto Comprensivo Perugia 3;
· Esperto esterno;
CHIEDE
[bookmark: _GoBack]di partecipare alla selezione per il reclutamento di n. 1 esperto interno/esterno all’Istituzione scolastica mediante procedura comparativa dei curricula vitae e professionali secondo i criteri stabiliti dall’art. 3 punto 4, per la realizzazione di un progetto di educazione musicale per l’a. s. 2025/26 rivolto agli alunni delle classi prime, terze, quarte e quinte della Scuola primaria “XX Giugno” dell’Istituto comprensivo Perugia 3.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,
DICHIARA
sotto la personale responsabilità:
· di aver preso visione del bando per la selezione in oggetto e di accettarne incondizionatamente i contenuti.
· di essere cittadino/a italiano/a.
· di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare): ____________
· di godere dei diritti civili e politici
· di non aver riportato condanne penali
· di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
· di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall’Avviso di selezione
· di non avere carichi penali pendenti
· di possedere i requisiti necessari per l’espletamento dell’incarico
· solo in caso di personale interno, di essere docente interno in servizio per tutto il periodo dell’incarico.
DICHIARA
Inoltre di possedere i seguenti titoli e punteggi:
	TITOLI CULTURALI
	
	Da Compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della DS

	Laurea coerente con le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max punti 14)
· voto da 66 a 80 Punti 8
· voto da 81 a 90 Punti 9
· voto da 91a100 Punti 10
· voto da 101 a110 Punti 12
· voto 110 e lode Punti 14
	

Max Pt. 14
	
	

	Diploma di maturità 
	Punti 5
	
	

	Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 2 per ogni titolo fino a un massimo di punti 16)
	
Max Pt. 16
	
	

	TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	
	

	Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento (punti 4 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 20)
	
Max pt. 20
	
	

	Docenza presso scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento (punti 3 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 30)
	
Max pt. 30
	
	

	Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento (punti 1 per ogni pubblicazione, fino a un max di punti 5)
	
Max pt. 5
	
	

	Esperienza di docenza in progetti vari coerenti con la tipologia dell’intervento (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 10)
	
Max pt. 10
	
	

	TOTALE
	100 PUNTI
	
	



Si allega alla presente:
- Copia documento di identità in corso di validità;
- Curriculum vitae in formato europeo,
Perugia, li ___________________________
FIRMA
____________________________
Il/la sottoscritto/a, ai sensi de regolamento UE N. 679/16, autorizza l’Istituto Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
Perugia, li___________________________
FIRMA
____________________________
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