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ALLEGATO B


[bookmark: _Hlk163920126][bookmark: _Hlk163921084][bookmark: _Hlk163922418]CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-37107 
CUP: E94D23005050006
Titolo: Navigare il Futuro. Rivoluzione Digitale nell’Educazione
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023)
[bookmark: _Hlk168079758][bookmark: _GoBack]PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE/LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO (Titolo/i del/i laboratorio/i per il/i quale/i si presenta la candidatura:___________________________)
Griglia di valutazione per Formatori esperti
	Criteri di ammissione:
- per le sole istanze di interno, essere docente interno in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	Descrizione criteri
	Punti
	Punteggio massimo
	N. riferimento del curriculum
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della DS

	A. TITOLI CULTURALI

	A1. LAUREA QUINQUENNALE / VECCHIO ORDINAMENTO COERENTE CON LE ATTIVITÀ INERENTI GLI AMBITI DI INTERVENTO PER CUI SI PRESENTA LA CANDIDATURA
	Verrà valutata una sola laurea
	20
	 
	 
	 

	A2. LAUREA TRIENNALE COERENTE CON LE ATTIVITÀ INERENTI GLI AMBITI DI INTERVENTO PER CUI SI PRESENTA LA CANDIDATURA (IN ALTERNATIVA AL PUNTO A1)
	Verrà valutata una sola laurea
	10
	 
	 
	 

	A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (IN ALTERNATIVA AI PUNTI A1 E A2)
	
	5
	
	
	

	A4. DOTTORATO DI RICERCA COERENTE CON L'AREA DI RIFERIMENTO
	
	5
	
	
	

	A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO COERENTE CON L'AREA DI RIFERIMENTO
	
	5
	
	
	

	A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO COERENTE CON L'AREA DI RIFERIMENTO
	
	5
	
	
	

	A7. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE RICONOSCIUTE DAL M.I.M.
	5 punti per ogni certificato, fino ad un max di punti 10
	10
	
	
	

	A8. PUBBLICAZIONI, ANCHE DI CORSI DI FORMAZIONE ONLINE, INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE
	punti 1 per ogni pubblicazione fino ad un max di punti 5
	5
	
	
	

	B. ESPERIENZE PROFESSIONALI

	B1. ESPERIENZE DI FORMATORE IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE
	punti 4 per ogni esperienza, fino ad un max di punti 20
	20
	
	
	

	B2. ESPERIENZE DI ESPERTO IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE
	punti 1 per ogni esperienza, fino ad un max di punti 10
	10
	
	
	

	B3. ESPERIENZE LAVORATIVE PROFESSIONALI IN TEMATICHE INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE 
	punti 1 per ogni esperienza, fino ad un max di punti 10
	10
	
	
	

	B4. PARTECIPAZIONE COME DISCENTE A CORSI DI FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO INERENTI ALL’ARGOMENTO DELLA SELEZIONE 
	punti 1 per ogni corso, fino ad un max di punti 10
	10
	
	
	

	
	
PUNTI MAX
	100
	
	
	




	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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