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ALLEGATO B 
Al Dirigente Scolastico
 dell’Istituto Comprensivo Tongiorgi 
di PISA 


Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa all’individuazione del R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) tra personale interno, personale di altre II.SS. oppure tra esperti esterni, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008, per l’anno 2025/2026


Il sottoscritto …………………………………………………………………... nato a ……………………………………….. (……………..) il ………………………., Cell. ……………………………… e-mail : ……………………………………………………………………………….. 

Ai fini dell’attribuzione dell’incarico di cui all’oggetto, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA
[bookmark: _GoBack]
sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei seguenti titoli così come specificati nel CV:

	DESCRIZIONE
	
PUNTEGGI
	Punteggio a cura del candidato
	Punteggio a cura dell’Istituto

	

Diploma di laurea specificatamente indicata al
c. 5 dell'art. 32 D. Lgs. 81/2008
	- votazione fino 80/110 punti 8
 - votazione da 81/110 a 89/110 punti 9
 - votazione da 90/110 a 99/110 punti 10
- votazione da 100/110 a 105/110 punti 11
- votazione da 106/110 a 110/110 punti 12
- votazione 110/110 e lode punti 15
	
	

	oppure
(in assenza di Diploma di Laurea)
Diploma di istruzione Secondaria Superiore,
integrato da attestati di frequenza, con verifica
dell'apprendimento,	di	specifici	corsi	di
formazione di cui al c. 2 del già citato art. 32 del
D.Lgs	n.	81/2008,	organizzati	da	Enti
espressamente indicati al c. 4 dello stesso
articolo.
	- votazione da 60/100 (36/60) a 69/100 (41/60) punti 1
- votazione da 70/100 (42/60) a 79/100
(47/60) punti 2
- votazione da 80/100 (48/60) a 89/100
(53/60) punti 3
- votazione da 90/100 (54/60) a 100/100 (60/60) punti 4
- votazione 100/100 (60/60) CON lode punti
5
	
	

	Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni
	
 Punti 20
	
	

	Frequenza corsi formazione /specializzazione (Per ogni corso di formazione frequentato e coerente con il profilo richiesto)
	 punti 2 per corso (max 20 punti)
	

	

	Docenza corsi di formazione (Per ciascuna docenza in corsi di formazione coerenti con il profilo richiesto)
	 punti 1 per docenza (max 30 punti)
	
	

	Esperienza lavorativa nel medesimo ordine di scuola statale senza demerito in qualità di R.S.P.P.
	punti 2 per ogni scuola (max 60 punti)
	
	

	Esperienza lavorativa in altri ordini di scuola statale senza demerito, in qualità di R.S.P.P.
	punti 2 per ogni scuola (max 20 punti)
	

	



Data                                                                                                                                                                                Firma
                                                                                                                                                           _____________________
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