Allegato 2 Tabella valutazione titoli

Formatore per il progetto “Contrasto all’analfabetismo affettivo e funzionale”
GRIGLIA VALUTAZIONE - AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE

[bookmark: _GoBack]COGNOME e NOME: _____________________________

	TITOLI CULTURALI
Max 25 punti
	
PUNTEGGIO
	Punteggio

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento
	(max 10 punti)
110 e 110 e lode	10 punti
Da 100 a 109	8 punti
Altra votazione	6 punti
	

	Altri Titoli di Studio e/o Formazione atti- nenti la Tematica
	(max 5 punti)
1 pp/titolo (altra laurea, dottorato di ri- cerca, master universitario, ovvero specializzazione)
	

	Competenze informatiche certificate
	(max. 10 punti)
1. Punti 0,5 a certificazione*
* per le certificazioni ECDL sarà con- siderata quella di rango più elevato che dà titolo al punteggio maggiore (una sola volta)
	

	TITOLI PROFESSIONALI
(max 45 pp.)
	(Saranno presi in considerazione solo gli incarichi inerenti alla tematica)
	

	Esperienze documentate di docenza in pro- getti PON, POR, PNSD o in corsi su tema- tiche sulle nuove tecnologie
	Punti 1 per ogni incarico di durata compresa tra 15 e 20 ore;
Punti 2 per ogni incarico di durata compresa tra 21 e 25 ore;
Punti 3 per ogni incarico di durata su- periore a 25 ore.
(max punti 21)
	

	Incarichi di esperto in attività formative - in presenza e online - inerenti alla tematica
	Punti 1 per ogni incarico di durata compresa tra 15 e 20 ore;
Punti 2 per ogni incarico di durata compresa tra 21 e 25 ore;
Punti 3 per ogni incarico di durata su- periore a 25 ore.
(max punti 21)
	

	Incarichi come referente informatico o FS per la multimedialità
	Punti 1.5 (max 3)
	

	Totale
	
	




Data ______________________	Firma  	
