ALLEGATO 2 (valutazione titoli - ESPERTO)
Al Dirigente Scolastico

I.C. di Traversetolo
valutazione titoli  per la selezione interna di n. 9 figure di esperto  e n. 9 figure di  tutor per la conduzione di  sette percorsi formativi e due laboratori di formazione sul campo  per la transizione digitale nella didattica  in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu., nell’ambito del P.N.R.R. Missione 4  - Componente 1 -  Investimento  2.1 Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023)
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-33255 - CUP: B64D23003800006 - 
Progetto “VERSO IL FUTURO E OLTRE”
LA PRESENTE SCHEDA DEVE RIPORTARE TITOLI  CHE SIANO DICHIARATI NEL CURRICULUM VITAE
	tabella valutazione titoli - Selezione esperto 

	ISTRUZIONE, FORMAZIONE (max 40 punti)
	autovalutazione
	Valutazione commissione

	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	
	

	A1. Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente al percorso formativo per cui ci si candida (area STEM – area pedagogica)
	110 e lode
	20
	
	

	
	100 - 110
	18
	
	

	
	< 100
	15
	
	

	A2. Laurea magistrale o vecchio ordinamento non attinente al laboratorio formativo (in alternativa al punto A1)
	110 e lode
	15
	
	

	
	100 - 110
	13
	
	

	
	< 100
	10
	
	

	A3. Laurea triennale (in alternativa ai punti A1 e A2)
	8
	
	

	A4.  Diploma di istruzione secondaria (in alternativa ai punti A1, A2, A3)
	5
	
	

	A5. Dottorato di ricerca/Master universitario di II livello/seconda laurea
	5
	
	

	A6.Master universitario di I livello o specializzazione
	3
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	
	

	B1. Competenze informatiche e tecnologiche, comprovate da certificazioni o  corsi di formazione  o attestati di formazione
	 Max 

4 titoli
	3 punti cad
	
	

	ESPERIENZE (max 40 punti)
	
	

	C1. Esperienze in qualità di esperto nei progetti finanziati da FSE (PON-POR) attinenti la selezione
	Max 5 esperienze
	2 punti cad
	
	

	C2. Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti la selezione presso scuole)
	Max 5 esperienze
	3 punti cad
	
	

	C3. Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti la selezione in contesti diversi dalle scuole)
	Max 5 esperienze
	1 punti cad
	
	

	C.4 Conoscenze specifiche dell'argomento (docenza in corsi di formazione attinenti la tematica del laboratorio formativo)
	Max 5 esperienze
	2 punti cad
	
	

	Punteggio totale massimo
	
	80
	
	


Data _______________



Firma __________________________________

ALLEGATO 2 (valutazione titoli - TUTOR)
Al Dirigente Scolastico

I.C. di Traversetolo
valutazione titoli  per la selezione interna di n. 9 figure di esperto  e n. 9 figure di  tutor per la conduzione di  sette percorsi formativi e due laboratori di formazione sul campo  per la transizione digitale nella didattica  in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu., nell’ambito del P.N.R.R. Missione 4  - Componente 1 -  Investimento  2.1 Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico (D.M. 66/2023)
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-33255 - CUP: B64D23003800006 - 
Progetto “VERSO IL FUTURO E OLTRE”
LA PRESENTE SCHEDA DEVE RIPORTARE TITOLI  CHE SIANO DICHIARATI NEL CURRICULUM VITAE
	  tabella valutazione titoli - Selezione tutor 

	ISTRUZIONE, FORMAZIONE (max 35 punti)
	autovalutazione
	Valutazione commissione

	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	
	

	A1. Laurea magistrale o vecchio ordinamento 
	110 e lode
	15
	
	

	
	100 - 110
	13
	
	

	
	< 100
	10
	
	

	A2. Laurea triennale (in alternativa al punto A1)
	8
	
	

	A3.  Diploma di istruzione secondaria (in alternativa ai punti A1, A2)
	5
	
	

	A4. Dottorato di ricerca/Master universitario di II livello/seconda laurea
	5
	
	

	A5.Master universitario di I livello o specializzazione
	3
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE
	
	

	B1. Competenze informatiche e tecnologiche, comprovate da certificazioni o  corsi di formazione  o attestati di formazione
	 Max 

4 titoli
	3 punti cad
	
	

	ESPERIENZE (max 25 punti)
	
	

	C1. Esperienza in progetti finanziati da FSE (PON-POR) attinenti la selezione
	Max 5 esperienze
	2 punti cad
	
	

	C2. Esperienza in progetti su tematiche attinenti la selezione, in ambito scolastico
	Max 5 esperienze
	2 punti cad
	
	

	C.3 Esperienza in progetti su tematiche attinenti la selezione, in ambito extrascolastico
	Max 5 esperienze
	1 punti cad
	
	

	Punteggio totale massimo
	
	60
	
	


Data _______________



Firma __________________________________

