ALLEGATO 1 (istanza di partecipazione)
Al Dirigente Scolastico
I.C. di Traversetolo
Domanda di partecipazione alla selezione interna ed esterna per il conferimento di  incarichi individuali di esperto e tutor (massimo 24 per ciascuna delle due tipologie di figure) aventi ad oggetto la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM -  Linea di Intervento A - PNRR - M4  - C1 -  I 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di  potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)
  CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-27908 - CUP: B64D23003810006

Progetto “La Terra di Mezzo: esplorare e comunicare tra materico e digitale”
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________

nato/a a _______________________________________________ il ____________________

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ___________________________via_____________________________________

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________

indirizzo E-Mail _______________________________
in qualità di:
□ personale interno




□ personale di altra istituzione scolastica
□ dipendente altra pubblica amministrazione

□ esperto esterno (persona fisica)
CHIEDE
Di partecipare alla selezione interna  ed esterna per il conferimento di  incarichi individuali per i seguenti percorsi:
	 percorsi da 10 ore ciascuno
	Per ESPERTO
	Per TUTOR

	A
	Esplorazione Natura dalle forme ai colori, dalle forme ai suoni, dalle forme al movimento 
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi

	
	
	□ 3 percorsi
	□ 3 percorsi

	B
	Coding, G-suite su pc e ipad, Museo e collezioni virtuali tra materico e digitale
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi

	
	
	□ 3 percorsi
	□ 3 percorsi

	
	
	□ 4 percorsi
	□ 4 percorsi

	
	
	□ 5 percorsi
	□ 5 percorsi

	
	
	□ 6 percorsi
	□ 6 percorsi

	
	
	□ 7 percorsi
	□ 7 percorsi

	
	
	□ 8 percorsi
	□ 8 percorsi

	
	
	□ 9 percorsi
	□ 9 percorsi

	
	
	□ 10 percorsi
	□ 10 percorsi

	C
	Imparare a imparare, G-suit,, approfondimento Storytelling e comunicazione digitale, lavoro di gruppo con digitale, infografica, competenze argomentative,
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi

	
	
	□ 3 percorsi
	□ 3 percorsi

	
	
	□ 4 percorsi
	□ 4 percorsi

	
	
	□ 5 percorsi
	□ 5 percorsi

	D
	Imparare a imparare, G-suit,, approfondimento Storytelling e comunicazione digitale, lavoro di gruppo con digitale, infografica, competenze argomentative
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi

	E1
	Videomaking   
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi

	E2
	Progettazione 3D  
	□ 1 percorso
	□ 1 percorso

	
	
	□ 2 percorsi
	□ 2 percorsi


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000, quanto segue (cancellare la voce che non interessa):

· di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione Europea;

· di godere dei diritti civili e politici;

· di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

· di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudizialeovvero di aver i seguenti procedimenti penali pendenti _______________________________________

· di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

· di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;

· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;

· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

· di impegnarsi, in caso di nomina, ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario delle attività che verrà predisposto dalla Dirigente Scolastica, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attività e nelle eventuali manifestazioni conclusive;

· che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae e nella scheda di valutazione dei titoli corrispondono a verità;

· di presentare la corrispondente e puntuale documentazione a richiesta della scuola;
· di accettare tutte le clausole contenute nel avviso pubblico di selezione;
Il/la sottoscritto/a allega:

· Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato
· Scheda di valutazione dei titoli (Allegato 2) datata e firmata
· dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (Allegato 3) datata e firmata
· Fotocopia datata e firmata del documento di identità 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’Istituzione scolastica al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________
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