
Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla selezione interna o esterna per l’incarico di
ESPERTO PER LA CONDUZIONE DI ATTIVITA’ SPERIMENTALI DI SCIENZE (“Scienze in aula”) DA SVOLGERE NELLE CLASSI DELLA SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA progetti “Musei in scena” e “Le scienze da protagonisti” A.S. 2025-2026

Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo 
“G. Verdi” Corcagnano - Parma

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________________
Codice Fiscale ____________________________________ nato/a a _____________________________
il ____________ Residente a __________________________________ in Via ______________________
tel. __________________, cell. ____________________, email__________________________________,
in qualità di:
□ docente in servizio presso I.C.”G.Verdi”;
□ docente in servizio presso altra istituzione scolastica;
□ dipendente di pubblica amministrazione;
□ esperto/a esterno (persona fisica);
chiede di poter partecipare alla selezione interna ed esterna per titoli per la selezione di esperto per la conduzione di attività sperimentali di scienze da svolgere nelle classi della scuola primaria e secondaria.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente:
· curriculum vitae in formato Europeo
· fotocopia di un documento di riconoscimento
· Griglia di autovalutazione (allegato 2)
· Proposta di attività con dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal DS.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:
□ avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
□ godere dei diritti civili e politici;
□ non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai  sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 
□ non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico:
□ non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti disciplinari, né di essere interdetto dai pubblici uffici;
□ di possedere i requisiti di ordine generale e morale indicati dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016
□ di assumere tutti gli obblighi derivanti dalla legge 136/2010;
□ di avere capacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi della normativa vigente;
□ essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
□ aver superato il periodo di formazione e prova nel ruolo di appartenenza, in caso di pubblico dipendente;
□ essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;
□ di impegnarsi a svolgere la propria attività, secondo le esigenze ed il calendario predisposto dall’istituto.
□ Per i docenti: Non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio;

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), così come integrato e modificato dal D. lgs 101/2018, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data _____________							FIRMA DEL CANDIDATO

									_____________________

Allegato 2 – Griglia di autovalutazione

Candidato: Cognome ___________________________ Nome ____________________________

         
  
	 titoli professionali/culturali
	Punti per titolo
	Punteggio max
	Autovalutazione

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento attinente la selezione
	
	15 punti
	

	Dottorato di ricerca attinente alla selezione 
	
	3 punti
	

	Master universitario o specializzazione attinente alla selezione
	
	2 punti
	

	Esperienze in qualità di ESPERTO, attinente alla selezione, (min 10 ore) nell’ordine e grado di istruzione cui si riferisce il modulo
	2 punti ad incarico 
	40 punti
	

	Esperienze in qualità di ESPERTO, attinente alla selezione, (min 10 ore) in altri gradi di istruzione
	1 punto a incarico
	20 punti
	

	Conoscenze specifiche dell'argomento (incarichi specifici per il settore in cui si concorre in ambiti diversi dalla scuola/pubblicazioni) 
	1 punto ad incarico
	10 punti
	

	Attività proposta coerente con quanto richiesto
	
	10 punti
	

	tot
	
	100 punti
	


 
       
   
Data _____________							FIRMA DEL CANDIDATO

									_____________________

                    
 



