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Al Dirigente Scolastico

All’Istituto Comprensivo Parmigianino
Il/la   Sottoscritto/a___________________________________nato/a__________________________il_________________,

Residente______________________________CAP___________Via____________________________________________

tel._____________________ e-mail___________________________________ C.F.:_______________________________
in riferimento all’avviso di selezione di Figure professionali, in attuazione del Progetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Piano Estate 2025/2026 codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-330 dal titolo “Insieme per migliorare”, indica di seguito il/i modulo/i per la propria candidatura: 

	N°
	Codice
	Area/Titolo
	Figura
	Scelta

	1
	124698
	Lingua madre (Una lingua per comunicare - Primaria - E...)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	2
	124709
	Lingua madre (Una lingua per comunicare - Secondaria)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	3
	124723
	Lingua madre (Una lingua per comunicare - Primaria - E...)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	4
	124747
	Consapevolezza ed espressione culturale (Storie per accendere parole in bibliotec...)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	5
	127288
	Consapevolezza ed espressione culturale (Un viaggio nelle biblioteche di Parma - ...)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	6
	127295
	Consapevolezza ed espressione culturale (Arte e espressività)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	7
	127303
	Consapevolezza ed espressione culturale (Cantare in armonia)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	8
	127315
	Lingua madre (Storie per accendere parole)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	9
	127328
	Consapevolezza ed espressione culturale (Un viaggio nel gusto)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	10
	127332
	Consapevolezza ed espressione culturale (Un viaggio nelle biblioteche di Parma - ...)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	11
	127371
	Matematica, scienze e tecnologie (A scuola nel cielo)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	12
	127383
	Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare (Creiamo)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	
	
	
	N. 1 Figura Aggiuntiva
	

	13
	127386
	Consapevolezza ed espressione culturale (Danza \ Hip-hop)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	14
	127395
	Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali (A scuola di robotica)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	

	15
	137884
	Educazione motoria (A scuola di pallavolo)
	N. 1 Esperto
	

	
	
	
	N. 1 Tutor
	


e per i quali chiede di essere ammesso alla selezione, dichiarando di: 

1. essere a conoscenza delle attività affidate al docente di sostegno e di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti dall’avviso; 

2. avere competenze ed esperienze idonee per svolgere l’incarico richiesto allegando alla presente idonee certificazioni ed attestazioni valide a dimostrare i requisiti di ammissione alla valutazione.

Dichiara inoltre:

·  ai sensi del D.P.R. 445/00 di aver preso visione del bando pubblico per la selezione di Esperti, Tutor e Figura Aggiuntiva in attuazione del Progetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Piano Estate 2025/2026 codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-330 dal titolo “Insieme per migliorare” e di accettarne incondizionatamente i contenuti.

· di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di: 

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]___________________________;

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

xi. [eventuale] essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta 

xii. [eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto];
Autovalutazione

Esperto

	
	Punteggio
	Autodichiarazione
Punteggio
	Validazione
Ufficio

	TITOLI CULTURALI DI ACCESSO
	
	
	

	(Viene valutato solo il titolo di livello superiore):
Laurea magistrale/vecchio ordinamento

Laurea triennale 

Diploma di II grado
	P   10 

p    6

p    2
	
	

	ALTRI TITOLI 
	
	
	

	Specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, master, ecc., coerenti con la tipologia di intervento 
	3 (max 5 anni)


	
	

	Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento
	1 (max 4 corsi)
	
	

	Pregresse esperienze di docenza nella tipologia di progetti FSE PON/PNRR
	3 (max 5 progetti)
	
	

	Competenze ICT Certificate e riconosciute dal MIM
	2 (max 5)
	
	

	Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti all’argomento della selezione presso scuole statali)
	2 (max 5)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	
	


Tutor

	
	Punteggio
	Autodichiarazione
Punteggio
	Validazione
Ufficio

	TITOLI CULTURALI
	
	
	

	Titolo di studio

(Viene valutato solo il titolo di livello superiore):
Laurea magistrale/vecchio ordinamento

Laurea triennale 

Diploma di II grado
	p 10 

p 6

p 2
	
	

	Certificazioni informatiche: (ECDL, CISCO…)

Avanzate 

Base 
	p 4

p 3
	
	

	Corsi di formazione di informatica (max 5)
	p 1
	
	

	Certificazioni linguistiche (lingua inglese)
	p 2
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI DI SERVIZIO/ESPERIENZA
	
	
	

	Pregresse esperienze come tutor nella tipologia di progetti FSE PON/PNRR
	p 3 esperienza (max 5 progetti) 
	
	

	Pregresse esperienze in progetti PTOF in questo istituto
	p 2 esperienza (max 5 progetti)
	
	

	Anni di servizio presso l’IC Parmigianino
	p 2 anno (max 5 anni)
	
	

	Incarichi di Funzione Strumentale/ Team digitale/Animatore digitale
	p 3 incarico (max 5 incarichi)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO 
	
	
	


Figura Aggiuntiva

	
	Punteggio
	Autodichiarazione
Punteggio
	Validazione
Ufficio

	TITOLI CULTURALI
	
	
	

	Titolo di studio

(Viene valutato solo il titolo di livello superiore):
Laurea magistrale/vecchio ordinamento

Laurea triennale 

Diploma di II grado
	p   10 

p    6

p    2
	
	

	Titolo sostegno
	p 10
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI DI SERVIZIO/ESPERIENZA
	
	
	

	Pregresse esperienze come tutor nella tipologia di progetti FSE PON/PNRR
	p 3 esperienza (max 5 progetti) 
	
	

	Pregresse esperienze in progetti PTOF in questo istituto
	p 2 esperienza (max 5 progetti)
	
	

	Anni di servizio presso l’IC Parmigianino
	p 2 anno (max 5 anni)
	
	

	Incarichi di Funzione Strumentale/ Team digitale/Animatore digitale
	p 3 incarico (max 5 incarichi)
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	
	
	


Allega: 

a. Curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicità debitamente sottoscritto; 

b. dichiarazione insussistenza cause ostative, ai sensi del D.P.R. 445/00;
c. copia documento di riconoscimento in corso di validità debitamente sottoscritto; 

d. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione di seguito riportata: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003, dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e ss.mm.ii.

DATA__________________________________                                                             




 FIRMA__________________________________
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE
AVVISO DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI, IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO “PERCORSI EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’INCLUSIONE E LA SOCIALITÀ NEL PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI” - PIANO ESTATE 2025/2026 CODICE ESO4.6.A4.A-FSEPN-EM-2025-330 DAL TITOLO “INSIEME PER MIGLIORARE”

Il sottoscritto/a __________________________________ 
 Nato/a a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di ____________
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________ 

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  

· non coinvolge interessi propri;

· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;
                                                                                                                               
                         Firma




______________________
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