ALLEGATO B
Al Dirigente
del Polo Scolastico 2
Liceo Scientifico “Torelli”
psps01000g@pec.istruzione.it 
Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________,
Nato/a a ____________________ il ___________, Codice Fiscale _________________________________, 
Residente in _____________________ Via ________________________ N. ____, Telefono ____________,
Cellulare ___________________, e-mail _________________________, PEC _______________________.
candidato alla selezione per il/i seguente/i profilo/i (barrare il profilo o i profili per cui si desidera partecipare alla selezione):
· PROFILO A) INCARICHI DI DOCENZA PER IL PROGETTO “MADRELINGUA”; 
· PROFILO B) INCARICHI DI DOCENZA PER L’INSEGNAMENTO DELLA DISCIPLINA ENGLISH AS A SECOND LANGUAGE

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, DICHIARA sotto la personale responsabilità: 
DICHIARAZIONE SUI REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

di essere madrelingua inglese (N.B: indicare il paese di nascita e di conseguimento del titolo di accesso per la partecipazione all’avviso): _______________________________________________________________

di essere in possesso del seguente titolo di studio (N.B. indicare il titolo conseguito, la durata, la data ed il paese di conseguimento):____________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

[ ] di aver insegnato per almeno un anno scolastico/accademico;


DICHIARAZIONE SULLA TITPOLOGIA DI ESPERTO

di essere:
· Dipendente di codesta istituzione scolastica per l’A.S. 2023/2024;
· Dipendente della seguente altra istituzione scolastica per l’A.S. 2023/2024: ________________________________________________________________________________
· Dipendente della seguente altra pubblica amministrazione per l’A.S. 2023/2024: ________________________________________________________________________________
· Esperto esterno


DICHIARAZIONI PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

N.B.: inserire il punteggio nell’ultima colonna a destra in ciascuna tabella relativa al/ai profilo/i per i quali si partecipa alla selezione – si ricorda che per tutti i campi non compilati e/o erroneamente compilati sarà attribuito un punteggio pari a 0 (zero) indipendentemente da quanto possa risultare nel C.V.


PROFILO A e PROFILO B (Progetto “Madrelingua” e Progetto “Corsi internazionali”
	COD. A
	TITOLI CULTURALI
	Punteggio previsto
(Max 140 punti)
	Punteggio dichiarato dal partecipante

	A1
	Laurea (almeno quadriennale) o titolo equipollente attinente ad una delle discipline di insegnamento (compreso il titolo richiesto all’art. 2 dell’avviso).  
 
(si valuta 1 solo titolo)
	Punti 25
	

	A2
	Possesso di una ulteriore laurea (almeno quadriennale) o titolo equipollente, in aggiunta a quella richiesta all’art. 2 dell’avviso, conseguita in un paese anglofono

(si valuta 1 solo titolo)
	Punti 20
	

	A3
	Abilitazione alla professione docente.

(si valuta 1 solo titolo)
	Punti 25
	

	A4
	Possesso del titolo valido per l’insegnamento di Inglese L2 (Tesol, Celta, Toefl.).

(si valuta 1 solo titolo)
	Punti 25
	

	A5
	Possesso del dottorato di ricerca.

(si valuta 1 solo titolo)
	Punti 15

	

	A6
	Possesso di altri titoli culturali e scientifici universitari (master, corsi di specializzazione, corsi di aggiornamento, corsi di perfezionamento) di durata almeno annuale con esame finale.

(si valutano massimo 3 titoli)
	Max punti 15 
(5 punti per ciascun titolo)


	

	A7
	Possesso di altri titoli culturali e scientifici quali corsi di formazione riconosciuti dal MiM di almeno 40 ore con attestato finale. 

(si valutano massimo 5 titoli)
	Max punti 15
(3 punti per ciascun titolo)

	

	COD. B
	TITOLI PROFESSIONALI
	Punteggio previsto
Max 110 punti
	Punteggio dichiarato dal partecipante

	B1
	Esperienza di insegnamento in classi IGCSE.

(si valutano massimo 5 anni scolastici)
	Max punti 30 
(6 punti per ciascun anno scolastico)

	

	B2
	Esperienza pregressa in qualità di docente madrelingua inglese in scuole italiane secondarie di II grado.

(si valutano massimo 5 anni scolastici)
	Max punti 25
(5 punti per ciascun anno scolastico)


	

	B3
	Esperienza pregressa in qualità di docente madrelingua inglese in scuole italiane secondarie di I grado.

(si valutano massimo 10 anni scolastici)
	Max punti 20 
(2 punti per ciascun anno scolastico)


	

	B4
	Esperienza pregressa in qualità di docente universitario.

(si valutano massimo 5 anni accademici)
	Max punti 10 
(2 punti per ciascun anno accademico)

	

	B5
	Esperienza in qualità di formatore/formatrice per corsi di aggiornamento sulla didattica della lingua inglese (durata minima 15 ore ciascuno).     
                                                                                          
(si valutano massimo 5 corsi)
	Max punti 15 
(3 punti per ciascun corso)


	

	B6
	Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in progetti presso enti e/o associazioni e/o in progetti per l’arricchimento dell’offerta formativa nelle scuole (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore).  
                                                          
(si valutano massimo 5 esperienze)
	Max punti 10 
(2 punti per ciascuna esperienza)


	






Data __________							Firma

							   ______________________
