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CUP G19J21009520006

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA PERSONALE ATA
(ART. 5 CCNL comparto scuola)

Tra l’Istituto Scolastico “ISTITUTO COMPRENSIVO EVANGELISTA DA PIANDIMELETO” cod. fisc.: 91013660419, rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Antonella Accili, Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Legnano (MI) il 11/03/1961 e domiciliato per la sua carica presso l’Istituto, cod. fisc.: CCLNNL61C51E514E

E

l’assistente tecnico LITTI GUIDO, nato a Pesaro il 07/09/1993, residente a Pesaro, cod. fisc.: LTTGDU93P07G479B, titolare presso l’Istituto d’Istruzione Superiore “A. Cecchi” di Pesaro.
PREMESSO

· che l’art. 57 del CCNL comparto scuola prevede che il personale ATA può prestare la propria collaborazione ad altra scuola per realizzare specifiche attività che richiedano particolari competenze professionali non presenti in quella scuola e che tale collaborazione non comporta esoneri, anche parziali, nella scuola di servizio ed è autorizzata dal Dirigente Scolastico, sentito il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi ;

· che l’art. 57 del CCNL scuola consente pertanto alle scuole di stipulare con il personale ATA di altre scuole contratti per prestazioni che richiedono particolari competenze professionali non presenti all’interno della stessa scuola;

· che questa scuola ha necessità e urgenza di …………………..
· che tra il personale di questo istituto non sono presenti figure professionali con specifiche competenze indispensabili all’espletamento di tali compiti;

· che verificata la mancanza di personale interno qualificato, si è reso necessario emettere un avviso per l’individuazione di una figura di esperto ricorrendo prioritariamente alla collaborazione plurima di cui all’art. 57 del CCNL comparto scuola;

· che con la successiva determina dirigenziale prot. n. 1148 del 17/02/2022  si è pubblicato un avviso rivolto a personale interno all’amministrazione in possesso delle specifiche competenze informatiche;
· che alla data di scadenza dell’avviso è pervenuta a questa scuola una sola istanza e che la stessa risulta completa e in regola con i requisiti richiesti dall’avviso;

· che in data …. è stata pubblicata la relativa graduatoria di merito;

· che l’unica istanza pervenuta risulta quella intestata all’assistente tecnico GUIDO LITTI, esperto di altra amministrazione, il quale non si trova in regime di incompatibilità tale da impedire l’effettuazione della prestazione professionale oggetto della presente collaborazione;

· avendo acquisito l’autorizzazione da parte della scuola di servizio nei confronti del sig. Litti Guido, prerogativa indispensabile per la stipulazione di collaborazioni plurime ai sensi dell’art. 57 del CCNL Comparto Scuola.
TUTTO CIO’ PREMESSO

SI CONVIENE E SI STIPULA

una collaborazione plurima ai sensi dell’art. 57 del CCNL Scuola di cui le premesse costituiscono parte integrante della durata di un anno solare a partire dalla data della sottoscrizione della presente collaborazione 
Art. 1

Il tecnico LITTI GUIDO, individuato quale esperto/consulente si impegna a prestare la propria collaborazione consistente nello svolgimento dei seguenti compiti:
Art. 2
Il Sig. LITTI Guido, si impegna ai fini di cui all’art. 1 a coordinare l’orario degli interventi con l’insieme delle attività svolte nell’ambito dei servizi amm.vi e didattici prestando la propria attività ogni qualvolta la scuola lo riterrà necessario in conformità alle esigenze che si presenteranno, previo la disponibilità dello stesso Sig. Litti nei riguardi della propria scuola di servizio.

L’esperto ogni qualvolta, su richiesta della scuola, effettuerà un intervento firmerà un apposito registro delle attività svolte con l’indicazione dei giorni e delle ore effettuate e del tipo di prestazione.

L’esperto si impegna a rispettare nell’esecuzione della prestazione le caratteristiche e gli standard qualitativi identificati dall’amministrazione scolastica.

Art. 3

L’Istituto Scolastico a fronte dell’attività effettivamente svolta dal tecnico LITTI Guido si impegna a corrispondere il compenso lordo stato di euro…….
Il pagamento avverrà a fine incarico in aderenza al numero di ore rilevabili dal registro degli interventi.
Art. 4

L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di comunicazione fatta a mezzo pec o con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti artt, 1 e 2.
Art. 5

In caso di urgenza, è consentita al Dirigente Scolastico la sospensione dell’attività.

Art. 6

Ai sensi del regolamento UE 679/2016 nonché dell’art. 13 ex D.Lgs 196/2003, l’amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto.

Il responsabile del trattamento dei dati è il DSGA Marta Ferri Marini.

In caso di controversie il Foro competente è quello di Urbino (PU).

Letto, approvato e sottoscritto.

Piandimeleto….
IL CONTRAENTE





            IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

    Guido Litti







    Dott.ssa Antonella Accili

