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Oggetto: 	Verbale della seduta tenuta dalla Commissione di Valutazione delle candidature pervenute nell’ambito dell’Avviso di Selezione Interna per la Costituzione del TEAM ERASMUS+ e individuazione e nomina del referente di progetto.
PNRR Missione 4 Componente 1 Intervento 3.1- ERASMUS+ 2021-2027 (DM 61/2023)

[bookmark: parent_elementf0eab4638dfc9][bookmark: preview_cont0a2a8e609233]INTERVENTO: Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU.
CUP: B56E23004900006
SCORRIMENTO GRADUATORIE Erasmus+ AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE
SETTORE SCUOLA
Progetto: “My school is a dream” – “Una scuola da sogno”
Codice attività: PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000218637
OID: E10326928

(Avviso interno per il reclutamento di Personale per la componente TEAM ERASMUS+ e individuazione e nomina del referente di progetto – PNRR Missione 4 Componente 1 Intervento 3.1- ERASMUS+ 2021-2027 (DM 61/2023)
(Progetto “My school is a dream” - “Una scuola da sogno”)

VERBALE N. 1
[bookmark: _Hlk187677192][bookmark: bookmark=id.vx1227]
Il giorno 04 Agosto 2025, alle ore 13.30, nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo Don Pasquino Borghi, si riunisce la Commissione di valutazione dell’Avviso sopraindicato, nominata con atto prot. n. 7876 del 22/07/2025 nelle persone di:
· Dott.ssa Paola Campo – Dirigente Scolastico (con funzione di Presidente);
· [bookmark: bookmark=id.16x20ju]Sig.ra Scarpati Rosaria – Assistente Amministrativa (con funzione di segretario verbalizzante);
· [bookmark: bookmark=id.3qwpj7n]Sig.ra Fabbi Mariapaola – Docente Infanzia Distaccata (con funzione di componente della 	Commissione giudicatrice);



[bookmark: bookmark=id.3fwokq0][bookmark: bookmark=id.1v1yuxt]Nella valutazione dei requisiti di ammissibilità, dei titoli valutabili e dei termini e modalità di presentazione delle istanze, la Commissione si atterrà a quanto stabilito nell’Avviso interno prot. n. 7875 del 22/07/2025.
[bookmark: bookmark=id.4f1mdlm][bookmark: _Hlk187677269]Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute per le figure di componente TEAM nell’ambito del PNRR Missione 4 Componente 1 Intervento 3.1- ERASMUS+ 2021-2027 (DM 61/2023) (Progetto “My school is a dream” - “Una scuola da sogno”)

Si dà atto che sono pervenute le seguenti istanze, nei termini e con le modalità di presentazione stabilite nell’Avviso:

	
	Candidature
	Profilo
	Prot.
	Data

	1
	DEGNI BARBARA
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8060
	29/07/2025

	2
	CICCHITTI GIULIO
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8074
	29/07/2025

	3
	PIGHETTI SILVIA
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8076
	29/07/2025

	4
	IORI ALESSANDRA
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8142
	31/07/2025

	5
	MARSILLA JANNIS
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8144
	31/07/2025

	6
	TIRELLI DILETTA
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8147
	31/07/2025

	7
	CONTESSA LUCIA
	COMPONENTE TEAM ATA
	8153
	31/07/2025

	8
	MUNARINI FRENESI ROBERTA
	REFERENTE DI PROGETTO CON COMPITI ORGANIZZATIVI (DOCENTE)
	8159
	31/07/2025

	9
	TAGLIAVINI FRANCESCA
	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	8160
	31/07/2025

	10
	FAVALI LORELLA
	REFERENTE PROGETTO CON COMPITI AMMINISTRATIVI (ATA)
	8161
	31/07/2025



La Commissione procede alla valutazione delle istanze pervenute.

Dall’esame della documentazione presentata risulta quanto segue:
le candidature risultano idonee e complete degli allegati richiesti, ovvero Allegato A, Allegato B, Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, curriculum vitae e documento personale di identità in corso di validità.

Sulla base di quanto dichiarato dai candidati e di quanto esposto nei curriculum, è stato attribuito il seguente punteggio complessivo:



	Profilo
	Candidatura
	Punti

	REFERENTE DI PROGETTO CON COMPITI ORGANIZZATIVI (DOCENTE)
	MUNARINI FRENESI ROBERTA
	15

	REFERENTE PROGETTO CON COMPITI AMMINISTRATIVI (ATA)
	FAVALI LORELLA
	11

	COMPONENTE TEAM ATA
	CONTESSA LUCIA
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	CICCHITTI GIULIO
	31

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	DEGNI BARBARA
	27

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	IORI ALESSANDRA
	25

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	PIGHETTI SILVIA
	21

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	MARSILLA JANNIS
	21

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	TAGLIAVINI FRANCESCA
	10

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	TIRELLI DILETTA
	7



Espletate tutte le procedure di controllo della regolarità delle candidature

la commissione

· constatata la validità delle candidature pervenute;

· [bookmark: _Hlk187677565]valutato il curriculum, i titoli, le competenze e le esperienze delle candidature presentate per ricoprire gli incarichi oggetto dell’avviso;

· considerato che il numero delle candidature soddisfa interamente le necessità progettuali;

· [bookmark: _Hlk187677587]tenuto conto di quanto indicato nell’avviso, nel quale si precisa che “… Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida”;

· tenuto conto altresì di quanto indicato nell’avviso, nel quale si precisa che “…Si riserva altresì di procedere al conferimento di incarichi disgiunti a più candidati, purchè in possesso dei requisiti richiesti”;




· tenuto conto infine di quanto indicato nelle premesse, nelle quali si precisa che “…questa Istituzione scolastica provvederà, prioritariamente, ad individuare le figure richieste attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione” e che solo ove non sia possibile affidare a personale interno si procederà all’esterno dell’istituzione scolastica;

propone 
per i motivi esposti in premessa,

1. la pubblicazione della graduatoria provvisoria relativamente ai profili sui quali sono pervenute candidature;

1. l’attribuzione degli incarichi al personale interno individuato per gli incarichi di esperto e tutor con le seguenti modalità:

	Profilo
	Candidatura
	Ore

	REFERENTE DI PROGETTO CON COMPITI ORGANIZZATIVI (DOCENTE)
	MUNARINI FRENESI ROBERTA
	50

	REFERENTE PROGETTO CON COMPITI AMMINISTRATIVI (ATA)
	FAVALI LORELLA
	50

	COMPONENTE TEAM ATA
	CONTESSA LUCIA
	15

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	CICCHITTI GIULIO
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	DEGNI BARBARA
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	IORI ALESSANDRA
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	PIGHETTI SILVIA
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	MARSILLA JANNIS
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	TAGLIAVINI FRANCESCA
	9

	COMPONENTE TEAM ERASMUS+ DOCENTE
	TIRELLI DILETTA
	[bookmark: _GoBack]6



Alle ore 14.30, conclusa la valutazione delle candidature per l’individuazione degli incarichi di Esperto e Tutor, il Presidente dichiara chiuso il Verbale.

Il presente verbale sarà reso noto al Dirigente Scolastico per il seguito di sua competenza.




Contro l'esito della procedura è ammesso reclamo entro e non oltre 7 giorni dalla suddetta pubblicazione.

Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, il dirigente scolastico procederà al conferimento degli incarichi così come da graduatoria definitiva contestualmente pubblicata.

Il presente verbale sarà pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.icdonborghi-re.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni albo online e amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.
[bookmark: bookmark=id.19c6y18][bookmark: bookmark=id.2u6wntf]
Letto, confermato e sottoscritto.


La Commissione

Paola Campo	__________________________

Rosaria Scarpati	__________________________

Mariapaola Fabbi	__________________________
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